Ledighet Rattighet/period Periodfordelning Anmélningstid/andrande av tidpunkt Ansokningstid for dagpenning/
annan ersattning
Moderskaps-  |105 vardagar, inleds 30 (- 50) 2 man innan ledigheten inleds; 1 manads anmal- {senast 2 man fore beraknad tid;
ledighet vardagar fore beréknad tid ningstid for andring; tidigarelagd inledning utan |eventuell 16n enligt
iakttagande av den anmalda tidpunkten kollektivavtal

Faderskaps- 1-18 vardagar efter barnets fodelse  |1-4 perioder 2 man (for ledigheter pa hogst 12 vardagar 1 senast 2 man efter det barnet har
ledighet under moderskaps- eller foraldrapen- man) innan ledigheten inleds; en manads fyllt tva ar,
a) ningsperioden och 36-53 vardagar  |1-2 perioder innan barnet fyller tva ar anmalningstid for andring, andring i samband  |eventuell 16n enligt

efter foraldrapenningsperioden, med fodseln utan iakttagande av den anmélda  |kollektivavtal

sammanlagt max 54 vardagar | tidpunkten
b) 1-54 vardagar efter 1-2 perioder innan barnet fyller tva ar som ovan som ovan

foraldrapenningsperioden

Foraldraledig-

158 vardagar;

tva perioder om minst 12 vardagar for

2 man (for ledigheter pa hogst 12 vardagar och

senast en man fore onskat

het pa heltid forlangs med 60 vardagar per barn  |vardera foraldern nar maken inleder ett arbete 1 man) innan ersattningsdatum
vid flerbarnsfodsel ledigheten inleds; en manads anmalningstid for
andring, en grundad anledning forutsatts
Partiell som ovan bada foraldrarna kommer Gverens om dverenskommelse bér ske om avbrott och som ovan

foréldraledighet

deltidsarbete for minst 2 man

andring; om ej dverenskommas, ratt till avbrott
av grundad anledning

Vardledighet pa
heltid

tills barnet fyllt tre ar

(adoptivbarn: minst 2 ar fran
adoptionen, hdgst tills barnet bérjar
skolan)

tva perioder om minst en manad for vardera
foraldern; en vardledighetsperiod kan tas ut
samtidigt med den andra férélderns
moderskaps- eller foraldraledighet

2 man innan ledigheten inleds;
en manads anmalningstid for andring, en
grundad anledning forutsatts

eventuell hemvardsstod for barn;
ansokan inom 6 man fran onskat
ersattningsdatum

Partiell
vardledighet

till utgdngen av det 2:a lasaret i
skolan (juli); (férlangd laroplikt: till
utgangen av det 3:e lasaret;
handikappat eller langtidssjukt barn:
till 18 ars alder)

baserar sig pa ett avtal med arbetsgivaren

2 man innan ledigheten inleds;
6verenskommelse bor ske om avbrott och
andring; om ej 6verenskommas, ratt att avbryta
ledigheten med en manads varsel pa basis av en
grundad anledning

eventuell partiell varddag-
penning for vard av barn som
inte fyllt tre ar och for barn som
gar i forsta och andra (tredje)
klassen; ansokningstid som ovan

Tillfallig
vardledighet

tills barnet fyllt 10 ar; ratten galler
aven en s.k. franvarande foralder:
1-4 arbetsdagar vid handelse av
barnets plotsliga insjuknande

bor underrattas sa snart som majligt,
tillforlitlig utredning bor visas pa begéran

eventuell 16n enligt
kollektivavtal

Franvaro pa

tillfallig franvaro pa grund av

bor underrattas sa snart som majligt,

grund av ofdrutségbar sjukdom eller olycksfall tillforlitlig utredning bor visas pa begéran
trangande som drabbat arbetstagaren eller hans
familjeskél eller hennes familj

i regel utan 16n

Avtalsbaserad
franvaro for
vard av
narstadende

for sarskild vard av en familjemedlem

eller ndgon annan narstaende

baserar sig pa ett avtal med arbetsgivaren

enligt 6verenskommelse

i regel utan 16n




Far
Mor

| tillfallig vérdledighet (4ven franvarande foralder)

en vardledighetsperiod for bada

faderskapsledighet (alternativ a eller b)

+36-53 vardagar,
1-2 perioder

a) 1-18 vardagar, 1-4 perioder

: Y
' sammanlagt max 54 vardagar

b)1-54 vardagar,
1-2 perioder

partlell foraldraledighet,

‘ tidigare-
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_:-:-—-—-

263 vardagar fran moderskapsledighetens borjan

' moderskapsledighet,
lagd : 105 vardagar

foraldraledighet pa heltid,
158 vardagar (undantag:

adoption)

partlell vardledlghet

vardledlghet pa heltid
(undantag: adoption)

- —

graviditeten - 50 vardagar
borjar

- 30 vardagar

berédknad tid/
fodelse

barnet 2 ar barnet 3 ar

rétt till dagpenning enligt sjukférsakringslagen

stod for hemvard av barn
eller flexibel

vardpenning

20.8.2014

skolan slutetav det  barnet 10 &r
borjar 2:a (3:€)

lasaret

eventuell
partiell
vardpenning




