Poikkeuksellinen saannéllinen tydaika. Pelastuslaitos. Palo- ja pelastustyo.
Dnro 1/2016, annettu 22.3.2016

Oikaisuvaatimus hyvaksyttiin.

Oikaisuvaatimuksen tekija: X:n pelastuslaitos
Vireille: 11.1.2016:
Oikaisuvaatimuksen kohde:

Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualueen paatts dnro
LSSAVI1/942/04.07.02/2015, joka on annettu 7.12.2015. Oikaisuvaatimuksen tekija on saanut paa-
toksesta tiedon 8.12.2015, ja oikaisuvaatimus on lahetetty tyoneuvostoon 7.1.2016.

X:n pelastuslaitos on hakenut aluehallintovirastolta ajaksi 1.1.2016-31.12.2018 lupaa poiketa tyo-
aikalain (605/1996) 6 8:n sd&nnoksistd. Hakemus on koskenut pelastuslaitoksen P:n, R:n, S:n, T:n,
U:n, V:n ja W:n asemilla tyoskentelevia tyQaikalain alaisia palomiehi&, ensihoitajia, ensihoidon
vastuuhoitajia, ensihoitoesimiehid, ensihoitomestaria, paloesimiehid, asemamestaria ja palomesta-
reita sekd heidan sijaisiaan.

Ty0aikalain 14 §:n (1518/2009) 1 momentin mukaan aluehallintovirasto voi antaa maardédmillaan
ehdoilla luvan poiketa sanotun lain 6 8:n sdannoksistd, jos tyd on laadultaan sellaista, etta sité suori-
tetaan vain aika ajoin sen vuorokautisen tydajan kuluessa, jona tyontekijan on oltava valmiina tyo-
hon. Poikkeusluvassa on tydaikalain 22 §:n 4 momentissa edellytetyin tavoin mainittava myos ne
perusteet, joiden mukaan ylityostd maksettava korotettu palkka lasketaan.

Lupaa on haettu tydajan jarjestamiseksi seuraavasti:

1) S&annollinen tydaika on keskimaarin 42 tuntia viikossa 12 viikon tasoittumisjakson aikana ja
palvelusvuoron pituus enintdan 24 tuntia.

2) Ylityosta, jota tehddadn tyotuntijarjestelmén mukaisen palvelusvuoron ylittyessd, maksetaan
kahdelta ensimmaiselta tunnilta 50 prosentilla ja seuraavilta tunneilta 100 prosentilla korotettu
palkka.

3) Sunnuntaityostd maksetaan korotettu palkka samoin perustein kuin muillekin kunnan viranhal-
tijoille ja tyontekijoille kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaan.

Hakemuksen liitteeksi on otettu seuraava paivéapalvelusohjelma, jota on tarkoitus noudattaa haetun
poikkeusluvan mukaisessa tytaikajarjestelméssa:

klo 8.00-9.30 ty6palvelu
9.30-9.45 tauko
9.45-11.15 tyopalvelu



11.15-12.15  ruokailutauko

12.15-14.15  tydpalvelu

14.15-14.30  tauko

14.30-16.30  tydpalvelu

16.30-17.30  tauko

17.30-20.00  tydpalvelu

20.00-7.00 halytysvalmiuden yll&pito ja siihen liittyvéat tyotehtavat
7.00-7.50 tyopalvelu

7.50-8.00 vuoronvaihto

Tydpalveluun on ilmoitettu sisaltyvan harjoitukset, toimintakykytestit, koulutukset, valistustilaisuu-
det, palotarkastukset ja kaluston huollot sekd muut esimiehen maardamat tyot. Tauot luetaan tyodai-
kaan, ja henkildstd on myds niiden aikana lahtévalmiudessa operatiivisiin tehtaviin. Halytysval-
miuden yllapitoon klo 20.00—-7.00 kuuluu mahdollisuus harrastaa liikuntaa sekéa velvollisuus suorit-
taa tyotehtivit, jotka “tdiden jarjestelyjen ja operatiivisen valmiuden kannalta ovat valttimattomia”.

X:n pelastuslaitoksen henkiléstoa edustavat padluottamusmiehet A (SuPer P:n ao ry), B (Tehy P:n
seudun ao), C (Jyty P ry) ja D (JHL ry) ovat puoltaneet poikkeusluvan myontamistd hakemuksen
mukaan. Hakemusta ovat antamissaan lausunnoissa niin ik&an puoltaneet X:n pelastuslaitoksen vi-
ranhaltijat ry (JHL ry) ja P:n palohenkil6std ry (Suomen Palomiesliitto SPAL ry:n paikallisyhdis-

tys).

Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualue on paatoksessaan arvioinut ha-
kemuksessa tarkoitetun pelastushenkildston tyon sellaiseksi, ettd sitd suoritetaan vain aika ajoin
palvelusvuoron kuluessa, ja myontanyt X:n pelastuslaitokselle luvan poiketa tdman henkildston
osalta tyoaikalain 6 8:sté siten, ettd tydaika viikossa on keskimaérin 42 tuntia enintdén 12 viikon
aikana ja palvelusvuoron pituus enintadn 24 tuntia. Lupa on myonnetty ajaksi 1.1.2016-31.12.2018,
ja siihen on liitetty seuraavat ehdot:

1) Sé&anndllinen palvelusohjelma on laadittava niin, ettd varsinainen tydaika on enintaan 12 tuntia
palvelusvuoron aikana, kuitenkin niin, ettd varsinaisessa sairaankuljetustehtavéssa tytaika saa
olla enintdan kahdeksan tuntia.

2) Ylityosta, jota tehddén tyotuntijarjestelméan mukaisen palvelusvuoron ylittyessd, maksetaan
kahdelta ensimmaiselta tunnilta 50 prosentilla ja seuraavilta tunneilta 100 prosentilla korotettu
palkka.

3) Sunnuntaityostd maksetaan korotettu palkka samoin perustein kuin muillekin kunnan viranhal-
tijoille ja tyontekijoille kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaan.

Oikaisuvaatimus ja sen perusteet:

X:n pelastuslaitos on vaatinut tydneuvostoa muuttamaan aluehallintoviraston paatdksessa maarattya
lupaehtoa 1) siten, ettd paivapalvelusohjelma enintdén 12 tunnin varsinaisine tydaikoineen koskee
yhtélaisesti kaikkia luvan piirissé olevia henkilostéryhmia ja tyotehtavid. Lupaehdosta on pelastus-
laitoksen mielesta poistettava viimeinen lause, jonka mukaan varsinaisessa sairaankuljetustehtévas-
sé tybaika saa olla enintd&n kahdeksan tuntia.



Pelastuslaitos on henkildston edustajien tukemana hakenut yhtéléisesti kaikkia henkildstoryhmia
koskevaa tydaikajarjestelmaa. Myos paivapalvelusohjelma on edellytetty laadittavaksi samanlaisena
kaikille. Oikaisuvaatimuksen liitteeksi on otettu samalle toimialalle mydnnettyja poikkeuslupia,
joissa aluehallintovirastot eivat ole maaranneet erityistd enimmaistydaikaa sairaankuljetustehtaviin.

TyOneuvoston paatos:

Oikaisuvaatimus hyvéksyttiin.

Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualueen paatdksesté dnro
LSSAV1/942/04.07.02/2015 poistettiin seuraava, lupaehtojen kohtaan 1) sisaltyva lause:
”(K)uitenkin niin, ettd varsinaisessa sairaankuljetustehtdvassa tydaika saa olla enintdén kahdeksan

tuntia.”

Naéin ollen lupaehtojen kohta 1) kuuluu seuraavasti: ”Sadnnoéllinen palvelusohjelma on laadittava

niin, etta varsinainen tydaika on enintaan 12 tuntia palvelusvuoron aikana.”

Muilta osin aluehallintoviraston paatosta ei muutettu.

Paatoksen perustelut:

Tydaikalain (605/1996) 6 §:n mukaan sd&nnollinen tydaika tulee jarjestédd enintdan kahdeksaksi
tunniksi vuorokaudessa ja keskimaarin enintaan 40 tunniksi viikossa. Saman lain 14 8:n 1 momen-
tissa (1518/2009) on kuitenkin saadetty mahdollisuudesta poiketa néista rajoituksista aluehallintovi-
raston myontamaéll& luvalla. Poikkeuslupa voidaan myontéé, jos ty6 on laadultaan sellaista, etté sita
suoritetaan vain aika ajoin sen vuorokautisen tydajan kuluessa, jona tyontekijén on oltava valmiina

tyohon.

Ty0aikalain 8 §:ss& on puolestaan sadnnokset moottoriajoneuvon kuljettajan tydajasta. Vuorokauti-
nen ty6aika — johon luetaan varsinaisen ajoajan liséksi tiealueen ulkopuolella suoritettavat kuljetta-
jan tehtévét — saa ndiden saanndsten mukaan olla enintdén 11 tai 13 tuntia vuorokausilepoa seuraa-
van 24 tunnin yhdenjaksoisen ajanjakson aikana. Tyoneuvosto on lausuntokdytdnnossaan rinnasta-

nut sairaankuljetuksen moottoriajoneuvon kuljettamiseen (TN 1083-80) ja todennut, ett4d moottori-



ajoneuvon kuljettajan tydaikaa koskevat séannokset tulevat sovellettaviksi myos ensihoitopalvelus-
sa, mikali ensihoitajan p&dasiallisena tehtdvana on ambulanssin kuljettaminen (TN 1454-13, 4an.
toisesta kysymyksestd).

Tydaikalain 8 §:n noudattamisesta ei voida myontéa poikkeuksia edelld mainitun 14 8:n 1 momen-
tin perusteella. Jos ensihoitajana tai jollakin muulla poikkeusluvan piiriin kuuluvalla tehtdvanimik-
keell& toimivan viranhaltijan tai tyontekijan tyGsta enin osa on ambulanssin kuljettamista, tyonanta-
jan tulee jarjestadé hénen tyoaikansa luvasta riippumatta siten kuin tydaikalain 8 §:ssé on saddetty.
Niissa tapauksissa, joissa padasialliseksi tyoksi taas katsotaan hoitotehtdvien suorittaminen, ei
moottoriajoneuvon kuljettajan tyGaikaa koskevia sadnnoksia ole sovellettava, vaikka ensihoitaja
osallistuisi hoitotehtévien ohella my6s ambulanssin kuljettamiseen. Paaasiallisuutta on arvioitava
yksittdistapauksittain sen mukaan, mihin tehtéviin kukin viranhaltija tai tydntekija tydaikansa kayt-

taa.

Néill4 perusteilla tydneuvosto katsoo, ettei X:n pelastuslaitokselle mydnnettyyn poikkeuslupaan ole
tarpeen ottaa méaaradystd, jolla varsinainen tydaika sairaankuljetustehtavéssa rajoitettaisiin 12 tuntia

lyhyemmaksi.

Ty0Oneuvoston mielestd on myds syyta kiinnittdd huomiota aluehallintoviraston paatoksessa kaytet-
tyyn ilmaisuun “’varsinainen tyoaika”. Tall4 on katsottava tarkoitetun samaa kuin lupakdytanndssa
vakiintuneilla kasitteilla "aktiivitydaika” ja “tehollinen tydaika”; eli palvelusvuorossa tydtehtavien
suorittamiseen oletettavasti kuluvaa aikaa. Ty6neuvosto huomauttaa, etta koko palvelusvuoro on

kuitenkin tyOajaksi luettavaa aikaa ja téltd kannalta my0s “varsinaista tyGaikaa”.

Sovelletut lainkohdat:
Ty0aikalain (605/1996) 6 ja 8 § sekd 14 8:n (1518/2009) 1 momentti.

Paatos on yksimielinen ja se perustuu puheenjohtaja Parndsen, jasenten Ahonen, Koivu ja Romo
seké varajésen Janaksen mielipiteeseen.



