Kotouttamisen
SIB

OLETKO UUSI
SUOMESSA

JA HALUAISIT
TYOELAMAAN?

Tyopaikka on avain uuden eldmdin rakentamiseen.
Kotouttamisen SIB -ohjelmassa voit saada
tukeaja koulutusta, jotta tyollistyminen

olisi nopeampaa ja helpompaa.
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Kotouttamisen
SIB

Suomessa maahanmuuttajat opiskelevat usein
suomen kieltd ja yhteiskuntatietoa ennen
tydeldmaén siirtymisti. Tyollistyminen voi joskus
olla hidasta. Kotouttamisen SIB -ohjelmassa

pyrimme 16ytidméaén sinulle tydpaikan nopeammin,

lyhyen opiskelujakson jalkeen. Ohjelma sopii
niille, jotka haluavat tyollistyd nopeasti ja jatkaa
opiskelua tyon ohessa.

Lue liséi ja ota yhteytta:
www.koto-sib. fi

JOS

...olet 17-63-vuotias
maahanmuuttaja,

...olet TE-toimiston asiakas ja
ilmoittautunut tyottomaksi
tyonhakijaksi,

...olet valmis aloittamaan
tyonteon lyhyen
koulutusjakson jdlkeen,

...haluat oppia suomen kielta
tyonteon ohessa, samalla kun
aloitat tyot tarjoamallamme
alalla,

...0saat lukea ja kirjoittaa
ainakin omalla kielellasi.



ME TARJOAMME

Koulutuksen

Opit ne taidot, joita tyopaikalla
tarvitset. Otamme toiveesi
huomioon, mutta tarjoamme
tyopaikkaa alalta, jossa on tarvetta
tyontekijoéille. Koulutus on
suunniteltu tydpaikan ja sinun
tarpeiden mukaan.

Tyopaikan

Olemme etsineet tyOnantajien
kanssa Suomesta satoja tyopaikkoja,
jotka sopivat myos niille, joiden
suomen kielen taito on vasta
kehittymassa. Yritykset ovat
valmiita palkkaamaan tyontekijoita,
kunhan sinulla on riittavét tyotaidot
jamotivaatio.

Tukea polullasi

Neuvomme ohjelmaan osallistuvia
suomen, englannin, arabian ja
somalin kielilld. Saat ohjelmassa
neuvontaa tyohon ja opiskeluun
liittyvissé asioissa kolmen vuoden
ajan, myos tyollistymisen jilkeen.

Kielikoulutusta

Ohjelmassa opit suomen kielti
tosieldmain tilanteissa pelkin
koululuokassa opiskelun sijaan.
TyoOeldméissi padset myos osaksi
tyOyhteiso4, joka auttaa kielen
oppimista.

TE-toimiston
palvelut

Vaikka osallistut ohjelmaan,

pysyt myos TE-toimiston
asiakkaana. TE-toimisto selvittaa
onko sinun mahdollista saada
tyottomyysetuutta koulutuksen
jatyoharjoittelun ajalta.
Tyo6harjoittelun jalkeen sinulla on
mahdollisuus siirty4 tyontekijiksi,
jolloin tybnantaja maksaa
tyotehtavin mukaisen palkan.

Lue lisda ja ota yhteytta:
www.koto-sib. fi

Tai laheta sahkdpostia:
koto-sib@epiqus.com

Kotouttamisen
SIB

Loydamme sinulle tyota
esimerkiksi nailta aloilta

Hotelli, ravintola ja catering
Kierritysala Siivous, kiinteistéhuolto

Valmistava teollisuus

Kahvilatyontekija

TEM esitteet 14/2017. Suunnittelu ja taitto: Miltton, syyskuu 2017.
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NEW IN
FINLAND
AND EAGER
TO START
WORKING?

A job is the key to building a new life.
Integration SIB programme offers
support and training to make it quicker

and easier to find employment.

TE-palvelut E P I U S -
Ministry of Economic Affairs tjanster | services

and Employment of Finland
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In Finland immigrants often study the Finnish
language and learn about the Finnish society
before entering the working life. It may take time
to find work. In the Integration SIB programme we
aim to find you a job faster, after just a short period
of studies and training. The programme is designed
for those who wish to find work quickly and to
continue their studies while working,.

Read more and contact us:

www.koto-sib. fi

IF

...you are an immigrant aged
17 to 63 years,

...you are a customer of a
TE Office and have registered
as an unemployed job seeker,

...you are prepared to start
working after a short period
of training,

...you wish to learn the Finnish
language while working in the
field we offer you,

...you can read and write at
least in your own language.



WE OFFER

Education and
training

You learn the skills you need in the
job. We will take your wishes into
account, but offer you work in a
field where employees are needed.
Education and training is designed
for your needs and those of the job.

A job

Together with employers we have
found hundreds of jobs that are

also suitable for those who have

just started to learn the Finnish
language. Companies are prepared
to hire employees as long as they are
sufficiently skilled and motivated.

Support to
follow your path

We advise participants of the
programme in the Finnish, English,
Arabic and Somali languages. The
programme will give you advice on
matters relating to work and study
for three years, also after you have
found a job.

Language
training

In the programme you will learn
the Finnish language in real-life
situations instead of justin a
classroom. At work you may have
the advantange of belonging to a
working community which helps in
learning the language.

Services of the
TE Office

While participating in the
programme, you will still be a
customer of the TE Office. The
Office will find out whether you are
entitled to unemployment benefits
during the studies and workplace
training. After the training period,
you may have an opportunity to get
ajob for which the employer pays
you the regular wages.

Read more and contact us:
www.koto-sib. fi

Or send an email:
koto-sib@epiqus.com

Kotouttamisen
SIB

We may find you
ajobin

Building and
construction

Hotels, restaurants

and catering

Recycling Cleaning and property maintenance
Manufacturing industry Coffee shops

MEAE brochures 14/2017. Layout Miltton, September 2017.
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FINLAND
WAAD KU
CUSUB TAHAY
WAXAANA
RABTAA INAAD
KA SHAQAYSID?

Shaqadu waxay fure u tahay in la dhisto nolol
cusub. Barnaamijka la qabsashada wadanka ee SIB
Waxaad ka helaysaa kaalmo iyo waxbarasho si ay

kuugu fududaato in aad si fudud shaqo ku heshid.

TE-palvelut E P I U S-A
Tyb- ja elinkeinoministerié tjanster | services
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Finland Ajaanibtu waxay bartaan luuqada
finishka iyo cilmiga bulshada ka hor inta aynau
gudbin shaqooyinka. Mar-mar In shaqo la helo
wakhti ayey qaadataa. Barnaamijka SIB waxuu ku
dadaalayaa in uu si fudud u shaqaaleysiiyo dadka
ka soo qaybgalay barnaamijkan waxbarasho
kooban ka bacdi. Barnaamijkani waxuu ku haboon
yahay dadka raba in ay si dhakhso ah u shaqo
galaan, iyagoo dhinacna wax ka baranaya.

Ciwaankan ka ahkriso oo nagala soo xiriir:
www.koto-sib.fi

HADDII AAD
TAHAY...

...Qof jira 17-63 sano oo ajaanib ah
(wadankiisa kasoo guuray)

...Waxaad macamiil ka tahay Xafiiska
shagada iyo xoogsashada waxaadna
iska soo diiwaangelisay xafiiska
shagada inaad shago-doon tahay

...Waxaad diyaar u tahay inaad shaqo
biloowdid waxbarasho kooban ka
bacdi

...\Waxaad rabtaa inaad luugada
finishka baratid adigoo shagaynaaya

...Waxaad ugu yaraan ku qori/ akhrin
kartaa luudaada hooyo



MAXAAD NAGA
HELAYSAA?

Waxbarasho

Waxaad baranaysaa xirfaddii aad oga
baahneyd meesha aad ka shaqayn
doontid. Dalabkaaga shaqo Waanu
kuu giimeynaynaa laakiin waxaanu
kuu soo bandhigaynaa shaqooyinka la
heli karo wakhtikaas. Waxbarashadan
(tababarkan) waxaa loogu talagalay in
baahidaada shaqo la buuxiyo.

Shaqo

Anaga iyo shaqobixiyaashu waxaanu
raadinay boqolaal shaqo oo ay ka
bixi-karaan dadka aan luugadoodu weli
hormarin. Ganacsatadu diyaar ayey u
yihiin inay shaqaaleysiiyaan dadkan,
haddii aad taqaanid xirfad kugu filan
xiisona u haysid shaqada

Kaalmo ku hagaysa

Dadka barnaamijkan kasoo qaybgala
waxaa lagu hagayaa luuqadaha kala

ah: Finishka, ingiriiska, carabiga iyo
soomaaliga. Barnaamijkani waxuu kugu
hagayaa waxbarashada iyo arrimaha ku
saabsan shaqooyinka illaa saddex sano,
xataa haddii aad shaqo heshid.

Barasho luugadeed

Barnaamijkan waxaad ku baranaysaa
luugada wadanka adigoo shaqaynaaya
00 aan galaas fadhiisan. Markii aad
shaqo biloowdid waxaad dhex galaysaa
bulshada, gaabkaasna luuqada ayaad
ku baranaysaa.

Adeegyada xafiiska
shaqgada iyo
xoogsashda

Inkastoo aad barnaamijkan kasoo
qaybgalaysid, waxaad macamiil ka
noqgon-doontaa xafiiska shaqada iyo
xoogsashada. Shaqaalaha xafiiska
shaqada iyo xoogsashada ayaa
baadhaaya in aad xaq un leedahay
lacagta shaqo la,aanta inta aad ku
jirdid waxbarashadatan ama shaqada
tababarka ah. Shagada tababarka ka
bacdi, waxaad fursad u leedahay in lagu
shaqaaleysiiyo oo lugugu siiyo mushar u
galma shaqada aad qabaneysid.

Halkan ka ahkriso Akhbaarta oo
dhammaystiran, nagalana soo xiriir
ciwaankan:

www.koto-sib.fi

Ama noo soo dir iimayl

koto-sib@epiqus.com

Kotouttamisen
SIB

Waxaanu shaqooyin kaaga
heli karnaa, tusaale ahaan
Shaqooyinkan soo socda:

Habka lagu qorsheeyo ama lagu maamulo
galabka shirkada iyo hirgelinteeda (logistics),
bakhaareynta iyo tarawalnima basaska.

Shagada hoteelka, makhaayada iyo Dib u-

u adeegidda geynta cuntooyinka

Nadaafadda iyo Hagaajinta hantida dhulka
Warshadaynta Shaqaalaha Kafeteriyada

warshadaynta
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