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Lähtökohtia 

 Hankintakausi 2018-2019 

 14 ELY-aluetta 

 

 Palvelussa käytetään asiakaskohtaista hintaa, joka muodostuu 

pääosin tulosperusteisesta osuudesta ja osin kiinteästä hinnan 

osuudesta. 

 Nuorten osallistuminen palveluntuottajan palveluun on velvoittavaa 

(TEM/1976/07.10.02/2015) 

– Asiakasohjauksen toimivuus on arvioitu edeltävissä piloteissa 

kriittiseksi tavoitteiden saavuttamisen näkökulmasta 
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Tuloksellisesti työhön –palvelu       1/2 

 Kohderyhmä: 

– alle 30-vuotiaat työttömät nuoret, joiden TE-toimistossa tai 

ohjaamossa tehdyn palvelunarvion mukaan voidaan arvioida 

työllistyvän avoimille markkinoille 

– Viimeistä vuotta tutkintoon johtavassa koulutuksessa opiskelevat ja 

ammatillisissa erityisoppilaitoksissa opiskelevat alle 30 – nuoret 

…joiden katsotaan erityisesti hyötyvän palvelusta 

 Painopiste  yrityslähtöisyydessä 

(TE-toimistojen yritysyhteistyö ja palvelulupaus yrityksille, TEM:n kirje 

20.12.2017, TEM/2471/07.10.02/2017)  
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Tuloksellisesti työhön –palvelu       2/2 

Tavoitteet: 

 6 kk kuluessa työllistyminen avoimille työmarkkinoille 

 1kk sisällä tutkintoon johtaneesta koulutuksesta valmistumisesta 

tapahtuva työllistyminen avoimille työmarkkinoille 

– ensisijaisesti lisäohjausta työllistymiseen tarvitsevat valmistuneet 

 Toteuttamiskelpoinen (Rahoituskelpoinen) liiketoimintasuunnitelma 
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Tuloksellisesti kohti työelämää -palvelu      1/2 

 Kohderyhmä:  

– Pitkäaikaistyöttömiä (vähintään vuoden yhdenjaksoisesti 

työttömänä työnhakijana olleet).  

– Rinnasteiset pitkäaikaistyöttömät (viimeisen 16 kuukauden 

aikana yhteensä vähintään 12 kuukautta työttömänä työnhakijana 

olleet).  

– 20-29-vuotiaat nuoret, joilla on ainoastaan perusasteen 

tutkinto ja jotka ovat työttöminä työnhakijoita TE-toimistossa. 
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Tuloksellisesti kohti työelämää -palvelu      2/2 

 Palvelun tavoitteena on vahvistaa työttömän alle 30-vuotiaan 

työnhakija-asiakkaan osallisuutta ja osallistumista palveluihin tai 

koulutukseen.  

 6 kk kuluessa aloitettu: 

– tutkintoon tai tutkinnon osaan johtavan koulutus 

– ammatilliseen koulutukseen valmentavan koulutus (Valma)  

– keskeytyneen tutkinnon jatkaminen 

– työllistymistä edistävä palvelu 

– työ 

 Palveluntuottajilta edellytetään konsortion muodostamista (tai 

alihankintaa) nuorten tukemiseen erikoistuneen toimijan kanssa 

(työpaja, järjestö tms.). 

 

 

+ Ei keskeytä 

(3 kk seuranta) 



Lehto Jani 7 

Aikataulu 

 Kilpailutus 02-03/2018 

 Palvelut käytössä 05-06/2018 – 12/2019 

 

 



Kiitos! 

2.2.2018 

Lehto Jani 


