Lag

om indring av lagen om villkoren for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse pa grund
av forskning, studier, praktik och volontirarbete

I enlighet med riksdagens beslut

dndras ilagen om villkoren for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse pa grund av forsk-
ning, studier, praktik och volontérarbete (719/2018) 1 och 2 §, 4 § 2, 4—6 och 12 punkten,
rubriken for 6 § och 6 § 1 mom., 7 §, den svenska sprakdrikten i rubriken for 8 § och 8 § 4
mom., 9 och 10 §, 11 § 1 mom. 1 punkten, det inledande stycketi 12 § 1 mom. och 12 § 1 mom.
1 punkten och 2 mom. 6 punkten, 13 § 3 mom., 14—16 och 18 §, 19 § 2 mom., 21 § 1 mom. 1
punkten och 31 § samt

fogas till 4 § nya 2 a-, 4 a- och 6 a-punkter och till lagen nya 6 a, 7 a, 8 a och 9 a § som foljer:

1§
Lagens syfte

Genom denna lag genomfors Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2016/801 om vill-
koren for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for forskning, studier, praktik, volontéarar-
bete, deltagande i elevutbytesprogram eller utbildningsprojekt och for au pairarbete, nedan fors-
kar- och studerandedirektivet. Denna lag innehaller dessutom bestimmelser om rétt for en sa-
dan tredjelandsmedborgare som inte omfattas av direktivets tillimpningsomrade eller som inte
kan beviljas uppehallstillstind enligt direktivet att f& nationellt uppehallstillstand.

28
Tilldmpningsomrdde

Denna lag tillimpas pa tredjelandsmedborgare som ansdker om eller har beviljats tilltrade till
en medlemsstats (medlemsstat) territorium i Europeiska unionen (unionen) med stod av forskar-
och studerandedirektivet eller nationell lagstiftning.

Denna lag tillampas inte pa tredjelandsmedborgare

1) som dr familjemedlemmar till sddana medborgare i en medlemsstat som har utovat sin rétt
till fri rorlighet inom unionen,

2) som har stéllning som varaktigt bosatta i en medlemsstat i enlighet med radets direktiv
2003/109/EG om varaktigt bosatta tredjelandsmedborgares stéllning,

3) som, i likhet med sina familjemedlemmar och oavsett medborgarskap, har réttigheter i fraga
om fri rorlighet som motsvarar unionsmedborgares rittigheter enligt avtal antingen mellan un-
ionen och dess medlemsstater och tredjelédnder eller mellan unionen och tredjelander,

4) som kommer till en medlemsstat som praktikanter inom ramen for en foretagsintern for-
flyttning av personal enligt Europaparlamentets och radets direktiv 2014/66/EU om villkor for
inresa och vistelse for tredjelandsmedborgare inom ramen for foretagsintern forflyttning av per-
sonal, eller

5) som har beviljats inresa och vistelse som hogkvalificerade arbetstagare i enlighet med ra-
dets direktiv 2009/50/EG om villkor for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for hogkva-
lificerad anstéllning.
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Bestimmelserna i 6 och 7 § tillimpas inte pa tredjelandsmedborgare

1) som ansdker om internationellt skydd, som fér internationellt skydd i enlighet med Euro-
paparlamentets och radets direktiv 2011/95/EU om normer for nér tredjelandsmedborgare eller
statslosa personer ska anses berittigade till internationellt skydd, for en enhetlig status {for flyk-
tingar eller personer som uppfyller kraven for att betecknas som subsididrt skyddsbehdvande,
och for innehallet i det beviljade skyddet eller som beviljats tillfilligt skydd i en medlemsstat i
enlighet med rédets direktiv 2001/55/EG om miniminormer for att ge tillfélligt skydd vid massiv
tillstrémning av fordrivna personer och om atgérder for att frimja en balans mellan medlems-
staternas insatser for att ta emot dessa personer och béra foljderna av detta, eller

2) vars utvisning har skjutits upp pa grund av faktiska eller rittsliga omsténdigheter.

48
Definitioner

I denna lag avses med

2) forskare enligt forskar- och studerandedirektivet en i artikel 3.2 i forskar- och studerande-
direktivet avsedd tredjelandsmedborgare som innehar en doktorsexamen eller hogre hogskole-
examen som ger tilltrdde till doktorandutbildning, som véljs ut av ett forskningsorgan och som
beviljats inresa till en medlemsstats territorium for att bedriva forskningsverksamhet som nor-
malt kraver sddan examen,

2 a) nationell forskare en tredjelandsmedborgare som inte &r en i 2 punkten avsedd forskare,
men som kommer till Finland for att bedriva vetenskaplig forskning,

4) arbetspraktikant en tredjelandsmedborgare som beviljats ratt att i Finland delta i praktik
som bygger pa ett anstéllningsforhallande i syfte att forvérva kunskaper och erfarenheter i en
yrkesmiljo,

4 a) praktikant en tredjelandsmedborgare som beviljats ratt att i Finland delta i ett praktikpro-
gram dér praktiken inte utfors i ett anstdllningsforhallande och déir syftet ar att forvarva kun-
skaper och erfarenheter i en yrkesmiljo,

5) volontdr en tredjelandsmedborgare som beviljats ritt att delta i volontirarbete i Finland
inom ramen for unionens volontérprogram eller att delta i annat volontérarbete pé basis av ett
avtal mellan Finland och en annan stat eller medborgarorganisationers utbytesprogram och dér
volontérarbetet inte utfors i ett anstéllningsforhéallande,

6) hogskola ett universitet enligt universitetslagen (558/2009), Forsvarshdgskolan enligt lagen
om Forsvarshogskolan (1121/2008), en yrkeshogskola enligt yrkeshogskolelagen (932/2014),
Polisyrkeshdgskolan enligt lagen om Polisyrkeshogskolan (1164/2013) och Hdogskolan pé
Aland enligt landskapslagen om Hogskolan p4 Aland (Alands forfattningssamling 2002:81),

6 a) ldroanstalt en laroanstalt 1 Finland som har rétt att ordna examensinriktad eller annan
utbildning enligt gymnasielagen (714/2018) eller lagen om yrkesutbildning (531/2017),

12) familjemedlem en familjemedlem enligt 37 § i utldnningslagen.

6§
Beviljande av i forskar- och studerandedirektivet avsett uppehdllstillstdand for forskare

En forskare enligt forskar- och studerandedirektivet beviljas i direktivet avsett uppehéllstill-
stand for forskare for att bedriva vetenskaplig forskning. Forskaren ska ingé etti5 § avsett avtal
med forskningsorganet.



6ag
Beviljande av nationellt uppehdllstillstdand for forskare

En nationell forskare beviljas uppehallstillstind som nationell forskare for att bedriva veten-
skaplig forskning. Forskaren ska inga ett avtal med forskningsorganet. P4 avtalet tillimpas 5 §,
med undantag av 2 mom. 6 punkten i den paragrafen.

En forutséttning for uppehallstillstand &r att tredjelandsmedborgarens forsorjning ér tryggad i
enlighet med 39 § i utlanningslagen eller, om det 4r frdga om ett anstéllningsférhéllande, med
inkomsten av forvérvsarbetet.

Uppehallstillstandet beviljas som kontinuerligt tillstand for hogst tvd ar, om avtalet &r giltigt
i minst tvé ar, och i annat fall som tillfalligt tillstand for avtalets giltighetstid. Fortsatt uppe-
hallstillstdnd beviljas som kontinuerligt tillstdind for hogst fyra ar, om det foregéende i denna
paragraf avsedda uppehallstillstandet beviljades som kontinuerligt tillstand, och i annat fall be-
viljas det som tillfalligt tillstand for avtalets giltighetstid. En tredjelandsmedborgare som har
beviljats tillfalligt uppehéllstillstind med stod av denna paragraf beviljas kontinuerligt uppe-
hallstillstand efter tva ars oavbruten vistelse i landet, om de omstiandigheter med stod av vilka
det foregéende tidsbegrinsade uppehallstillstandet beviljades fortfarande foreligger.

78
Beviljande av i forskar- och studerandedirektivet avsett uppehallstillstind for studier

En annan tredjelandsmedborgare &n de som avses i 2 § 3 mom. beviljas uppehallstillstind for
studier, om han eller hon har antagits som studerande till en utbildning som leder till yrkeshdg-
skoleexamen eller lagre eller hogre hogskoleexamen vid en hogskola i Finland och har betalat
hogskolans avgifter.

Uppehallstillstandet beviljas som kontinuerligt for den tid studierna varar. Fortsatt uppehalls-
tillstdnd beviljas for den tid som aterstér av studierétten.

En forutsittning for uppehéllstillstind &r att den studerande lidgger fram utredning om att for-
sOrjningen &r tryggad for det forsta dret. Om uppehallstillstdndet soks for en kortare tid &n ett
ar, ska den studerande ldgga fram utredning om att férsdrjningen ar tryggad for uppehallstill-
standets hela giltighetstid. Ett ytterligare krav for att uppehallstillstand ska beviljas ar att tred-
jelandsmedborgaren har en forsdkring som técker sjukvardskostnaderna. Om den berdknade
studietiden dr minst tva ar racker det med att forsdkringen tacker lakemedelskostnaderna.

En tredjelandsmedborgares forsorjning ska vara tryggad i enlighet med 39 § i utlinningslagen
for uppehéllstillstdndets hela giltighetstid.

7a$§
Beviljande av nationellt uppehdallstillstdand for studier

En tredjelandsmedborgare som avses i 2 § 3 mom. beviljas nationellt uppehallstillstand for
studier, om han eller hon har antagits som studerande till en utbildning som leder till yrkeshog-
skoleexamen eller ldgre eller hdgre hogskoleexamen vid en hogskola i Finland och har betalat
hogskolans avgifter.

En tredjelandsmedborgare beviljas nationellt uppehallstillstind for studier, om han eller hon
har antagits som studerande i Finland

1) till en annan ldroanstalt 4n en hdgskola, om studierna leder till examen eller yrke, eller

2) till en hogskola eller annan laroanstalt dven for andra studier &n sddana som leder till exa-
men, om det finns grundad anledning att bevilja uppehéllstillstand.
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Uppehallstillstdndet beviljas for den tid studierna varar, i friga om studier som avses i 1 mom.
som kontinuerligt tillstdnd och i friga om andra studier som tillfalligt tillstdnd. Fortsatt uppe-
hallstillstdnd beviljas for den tid aterstoden av studierna kréver. Ett fortsatt uppehéllstillstdnd
beviljas som kontinuerligt tillstind, om det foregdende uppehéllstillstdndet har beviljats som
kontinuerligt tillstdnd, och i annat fall beviljas det som tillfélligt tillstdnd.

Pé beviljande av uppehallstillstand tillimpas 7 § 3 och 4 mom.

8§
Beviljande av uppehalistillstdnd for arbetspraktik

Uppehallstillstdndet beviljas som tillfalligt tillstaind for hogst 18 manader.
8ag
Beviljande av uppehallstillstand for praktik

En tredjelandsmedborgare beviljas uppehallstillstind for praktik om han eller hon har god-
kénts att delta i ett praktikprogram som grundar sig pd unionens program, ett mellanstatligt avtal
eller medborgarorganisationers utbytesprogram eller ett program som ordnas av ett offentli-
grattsligt samfund. Praktiken ska ha ett utbildnings- eller inldrningsméal som stoder tredjelands-
medborgarens utveckling av sin kompetens.

Tredjelandsmedborgaren ska visa upp ett praktikavtal som ingatts med vardenheten och som
innehéller foljande uppgifter:

1) en beskrivning av praktikprogrammet, med uppgifter om dess utbildningsmal eller utbild-
ningsinnehall,

2) praktikens ldngd,

3) tjanstgorings- och handledningsforhallandena under praktiken,

4) tiderna for praktiktjénstgoringen,

5) stipendium och andra férméner som ges for praktiken.

En forutséttning for uppehallstillstand &r att tredjelandsmedborgarens forsorjning ér tryggad i
enlighet med 39 § i utlinningslagen, dock sa att den huvudsakliga forsorjningskéllan ér sddan
inkomst som avses i 2 mom. 5 punkten.

Uppehallstillstandet beviljas som tillfalligt tillstind for hdgst 18 manader.

93§
Beviljande av uppehalistillstdnd for volontdirarbete

En tredjelandsmedborgare beviljas uppehallstillstand for volontirarbete som utférs inom ra-
men for unionens volontirprogram, forutsatt att han eller hon har ingatt ett avtal med den vérd-
enhet som ansvarar for volontirverksamheten. I avtalet ska ingd foljande uppgifter:

1) en beskrivning av volontdrprogrammet,

2) volontérarbetets ldngd,

3) tjanstgorings- och handledningsférhallandena for volontarprogrammet,

4) tiderna for volontartjanstgoringen,

5) uppgift om de medel som finns tillgdngliga for att tdcka kostnaderna for tredjelandsmed-
borgarens uppehélle och logi och en minimisumma fickpengar for hela vistelsen,

6) vid behov den utbildning tredjelandsmedborgaren kommer att fa som hjélp for att kunna
utfora volontirarbetet.



En tredjelandsmedborgare beviljas uppehéllstillstind for annat volontirarbete, om volontér-
arbetet grundar sig pé ett avtal som Finland ingétt med en annan stat eller p4 medborgarorgani-
sationers utbytesprogram och de uppgifter om volontirarbetet som avses i 1 mom. 1—6 punkten
laggs fram.

En forutséttning for uppehallstillstand ar att volontirens forsorjning ar tryggad i enlighet med
39 § i utldnningslagen.

Uppehallstillstdndet beviljas som tillfalligt tillstind for hogst ett ar.

9a§
Beviljande av uppehdllstillstind pd basis av ett avtal om feriearbete

En tredjelandsmedborgare som dr medborgare i en stat som ingatt ett avtal om feriearbete med
finska staten beviljas uppehallstillstind, om han eller hon uppfyller de villkor som anges i av-
talet.

En forutsittning for uppehallstillstand ar att tredjelandsmedborgarens forsorjning ar tryggad
i enlighet med 39 § i utlanningslagen.

Uppehallstillstandet beviljas som tillfalligt tillstdnd for hogst den tid som anges i avtalet om

feriearbete.

10§
Beviljande av uppehallstillstdand for att soka arbete eller bedriva foretagsverksamhet

En tredjelandsmedborgare som har beviljats uppehallstillstind med stod av 6, 7 eller 7 a §
beviljas efter att ha slutfort sitt forskningsarbete eller avlagt examen uppehallstillstdnd for att
sOka arbete eller bedriva foretagsverksamhet. En tredjelandsmedborgare som har beviljats up-
pehéllstillstdnd med stod av 6 a § beviljas efter att ha avlagt examen uppehallstillstand for att
sOka arbete eller bedriva foretagsverksamhet. Uppehallstillstdnd ska sokas inom fem ér fran det
att det uppehallstillstand som beviljats med stdd av 6, 6 a, 7 eller 7 a § har gatt ut.

En forutsittning for uppehallstillstand &r att forsdrjningen for den person som avses i 1 mom.
ar tryggad i enlighet med 39 § i utlinningslagen.

Uppehallstillstdndet beviljas som tillfalligt tillstand for hogst tva ar. Uppehallstillstandet be-
viljas dock som kontinuerligt tillstdnd, om det foregadende uppehallstillstandet var kontinuerligt.
Om det forsta uppehallstillstdnd som beviljats pa denna grund beviljas for kortare tid &n tva ar,
kan fortsatt uppehallstillstdnd pad samma grund sdkas hogst tva génger inom tre ar fran det att
det forsta tillstdnd som sokts pa denna grund beviljades. Fortsatt uppehallstillstdnd beviljas dock
inte for kortare tid &n sex manader. Om en tredjelandsmedborgare avlégger en ny examen eller
slutfor en ny forskning, upphor hans eller hennes ritt till uppehéllstillstdnd som soks med stod
av denna paragraf pa basis av den tidigare examen eller forskningen.

Om examensbevis fran hogskola, utbildningsbevis eller annat bevis pa formella kvalifikat-
ioner, eller en bekréftelse fran forskningsorganet om att forskningsverksamheten har slutforts,
inte finns tillgéngliga forrdn det uppehallstillstdnd som har beviljats enligt 6, 6 a, 7 eller 7 a §
16per ut, och alla 6vriga villkor for beviljande av uppehallstillstand ar uppfyllda, far tredjelands-
medborgaren vistas i landet en skélig tid i syfte att ldgga fram en s&dan handling eller bekraf-
telse.

113§
Grunder for avslag pd ansékan

En ansokan om uppehallstillstand enligt denna lag ska avslas om
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1) villkoren enligt 6, 6 a, 7,7 a, 8, 8 2, 9, 9 a eller 10 § inte uppfylls,

12§
Aterkallelse av uppehdllstillstind eller beslut att inte forlinga tillstind

Ett uppehallstillstind som har beviljats med stéd av 6, 6 a, 7, 7 a, 8, 8 a, 9, 9 a eller 10 § ska
aterkallas eller ansdokan om forldngning avslds, om
1) tredjelandsmedborgaren inte ldngre uppfyller villkoren i de paragraferna,

6) den studerande inte iakttar de tidsfrister som géller for bedrivande av ekonomisk verksam-
het, inte gor tillrackliga framsteg i sina studier, den studerandes forsorjning inte ar tryggad eller
forsakring inte &r i kraft, eller

13§

Anteckningar i uppehallstillstandskortet

I uppehéllstillstandskortet antecknas “forskare-rorlighet”, om forskaren i sin ansdkan har
meddelat att han eller hon har for avsikt att bedriva en del av sin forskning i en eller flera andra
medlemsstater och forskningen bedrivs i mer dn 180 dagar per medlemsstat.

14 §
Rdtten att arbeta och idka ndring

Tredjelandsmedborgare som beviljats uppehallstillstand

1) med stod av 6, 6 a eller 10 § har obegrédnsad ritt att arbeta,

2) med stod av 8 § har ritt att arbeta enligt grunden for tillstandet,

3) med stod av 7 eller 7 a § har rétt att arbeta, om

a) arbetet ar arbetspraktik som ingér i examen eller ett slutarbete som ingér i studierna och
utfors som forvarvsarbete, eller

b) arbetsmidngden utjdmnas under kalenderaret till i genomsnitt 30 timmar per vecka.

Ratten att arbeta i frdga om en tredjelandsmedborgare som fatt uppehallstillstand pa den grund
som anges 1 9 a § bestdms pa basis av respektive mellanstatliga avtal om feriearbete.

Bestaimmelser om tredjelandsmedborgares ratt att idka néring finns i lagen angdende rittighet
att idka niring (122/1919). 1 friga om Aland finns bestimmelser om ritten att idka niring i
landskapslagen om ritt att utdva niring (Alands forfattningssamling 1996:47).

15§
Rdtten att borja arbeta samt hur linge rdtten gdller
Riétten att arbeta borjar gélla nér ett uppehallstillstind som innefattar denna rétt har beviljats

och upphor att gélla nédr uppehéllstillstdndets giltighetstid gar ut. Rétten enligt ett nytt uppe-
héllstillstand borjar gilla nér uppehallstillstdndet har beviljats.



Om en tredjelandsmedborgares ritt att arbeta grundar sig pa ett uppehéllstillstdnd enligt denna
lag och ansdkan om fortsatt uppehallstillstdnd har gjorts p&4 samma eller annan grund medan det
tidigare uppehallstillstindet varit gillande, fortsétter ritten i enlighet med det tidigare uppe-
héllstillstandet tills uppehéllstillstdnd har beviljats enligt den nya ansdkan eller tills ett beslut
om avslag vunnit laga kraft. Om uppehéllstillstdnd har beviljats med stod av 8 eller 9 a § och
fortsatt uppehallstillstand soks pa annan grund, upphdr ritten att arbeta enligt det tidigare uppe-
hallstillstdndet dock nir uppehallstillstandets giltighetstid gér ut.

Med avvikelse frdn 2 mom. har en tredjelandsmedborgare som har avlagt examen och vars
ansOkan om fortsatt uppehallstillstind for att arbeta, soka arbete eller bedriva foretagsverksam-
het har gjorts medan ett uppehallstillstind som beviljats med stdd av 7 eller 7 a § varit géllande,
obegrinsad ratt att arbeta efter att ha gjort ans6kan om fortsatt uppehéllstillstdnd. Vid avslags-
beslut fortsétter den obegrinsade ritten att arbeta tills avslagsbeslutet har vunnit laga kraft.

Om ritten att arbeta grundar sig p& uppehallstillstind och personen i frdga utvisas, upphor
ritten att arbeta nir beslutet om utvisning blir verkstéllbart.

16 §
Rdtten for familjemedlemmar att vistas och arbeta i landet

Familjemedlemmar till en tredjelandsmedborgare som beviljats uppehallstillstand med stod
av denna lag beviljas tillfilligt eller kontinuerligt uppehéllstillstdnd p& grund av familjeband
med stdd av denna lag. P& uppehéllstillstindets 1dngd tilldimpas i friga om det forsta uppehalls-
tillstandet 53 § 1 och 2 mom. i utlinningslagen och i fraga om fortsatt uppehallstillstand 55 §
1—3 mom. i den lagen.

Familjemedlemmar till en person som beviljats uppehéllstillstdind pa den grund som anges i
9 a § beviljas uppehallstillstand pa grund av familjeband, om det avtalas om detta i avtalet om
feriearbete.

Familjemedlemmarnas forsorjning ska vara tryggad i enlighet med 39 § i utlanningslagen.

Familjemedlemmar har obegransad rétt att arbeta.

18§
Forskares familjemedlemmars rorlighet och rdtt att arbeta

En forskares familjemedlemmar som har ett giltigt uppehallstillstand beviljat av den forsta
medlemsstaten har ratt till inresa och vistelse i Finland tillsammans med forskaren, om de vill-
kor for rorlighet som anges nedan &r uppfyllda.

En forskares familjemedlemmar har obegrinsad ritt att arbeta med stod av ett giltigt uppe-
hallstillstand beviljat av den forsta medlemsstaten. Rétten att arbeta upphor dock, om Migrat-
ionsverket pa det sétt som foreskrivs i 22 § invinder mot en familjemedlems rorlighet.

19 §

Studerandes rorlighet

En studerande som inte uppfyller de villkor for rorlighet som foreskrivs i 1 mom. ska ansdka
om uppehallstillstand for studier enligt 7 eller 7 a § for att kunna bedriva en del av sina studier
vid en hogskola i Finland.

21§



Underrdttelsens innehall

Med underrattelsen enligt 20 § ska forskaren ldmna f6ljande uppgifter och handlingar:
1) en kopia av ett saddant giltigt resedokument och ett sddant av den forsta medlemsstaten
utférdat giltigt tillstdnd som géller under rorlighetsperioden,

31§
Sokande av dndring

Vid sokande av dndring tillimpas bestimmelserna om behorig forvaltningsdomstol 1 192 § i
utldnningslagen, bestimmelserna om beviljande av tillstand att anfora besvir hos hogsta for-
valtningsdomstolen i 196 § 4 mom. i den lagen, bestimmelserna om ingivande av besvérsskrift
1 197 § 1 och 3 mom. i den lagen och bestimmelserna om avgdrande av ansékan som avser
verkstéllighet i 199 § i1 den lagen. Vid sokande av éndring i forvaltningsdomstol tillimpas i
ovrigt lagen om rattegéng i forvaltningsdrenden (808/2019).

Denna lag triader i kraft den 15 april 2022.

Helsingfors den 13 april 2022

Republikens President

Sauli Niinisto

Arbetsminister Tuula Haatainen



