Valtioneuvoston asetus

tyottomyysturvalain tiytintoonpanosta annetun valtioneuvoston asetuksen 3 a §:n muutta-
misesta

Valtioneuvoston padtoksen mukaisesti
muutetaan tyottomyysturvalain tiytdntdonpanosta annetun valtioneuvoston asetuksen
(1330/2002) 3 a §, sellaisena kuin se on valtioneuvoston asetuksessa 1543/2016, seuraavasti:

3a$
Tyostd kieltdytymisen ajankohta

Ellei muuhun arvioon ole aihetta, tyonhakijan katsotaan kieltdytyneen tyostd tyottomyystur-
valain 2 a luvun 4 §:ssé tarkoitetulla tavalla:

1) sind pdivéna, jona hén ilmoittaa tyo- ja elinkeinotoimistolle tai tyo- ja elinkeinohallinnon
asiakaspalvelukeskukselle, ettei halua ottaa vastaan tarjottua tyoté;

2) sind pdivéni, jona tyOnantaja ilmoittaa tyo- ja elinkeinotoimistolle tai tyo- ja elinkeinohal-
linnon asiakaspalvelukeskukselle, ettei henkilo ota vastaan tarjottua ty6td tai on menetellyt si-
ten, ettd hin on menettdnyt mahdollisuutensa tulla valituksi tarjottuun tyohon;

3) sitd edellisend pdivind, jona hinen olisi pitinyt aloittaa tyod;

4) tyo- tai virkasuhteen viimeisend pdivand, jos hdn kieltdytyy jatkamasta tyo- tai virkasuh-
detta.

Tyosté kieltdytymisen katsotaan tapahtuneen sen 1 momentin kohdan mukaisesti, jossa tar-
koitettu menettely on ajankohdaltaan aikaisin.

Tama asetus tulee voimaan 2 paivanid toukokuuta 2022.
Tyo6nhakijan menettelyyn, joka on tapahtunut ennen tdmén asetuksen voimaantuloa, sovelle-
taan asetuksen voimaan tullessa voimassa ollutta sadnnosta.
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