Laki

julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 3 luvun 5 ja 6 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) 3 luvun 5 §:n 2
momentti ja 6 §:n 1 momentti, sellaisina kuin ne ovat laissa 1379/2021, seuraavasti:

3 luku

Tyonvilitys

58
Tyonhakuvelvollisuuden alkamista koskevat poikkeukset

Lomautetun tydnhakuvelvollisuus alkaa siitd, kun hinelle on jérjestetty 2 luvun 6 §:n 1 mo-
mentin 2 kohdassa tarkoitettu tyonhakukeskustelu ja lomautuksen alkamisesta on kulunut kolme
kuukautta.

6§
Haettavien tyomahdollisuuksien mddrdd ja tarkastelujaksoa koskevat poikkeukset
Ellei 3 §:n 3 momentista tai 7 §:std johdu muuta, vahintdén kaksi viikkoa kestivissd osa-
aikaty0ssd olevan tai tydaikaa lyhentdmaélld lomautetun tyonhakijan tydllistymissuunnitelmaan

tulee sisillyttdd kolmen kuukauden tarkastelujaksot, joiden aikana tyonhakijan tulee hakea yhté
tyomahdollisuutta.

Tama laki tulee voimaan 11 pdivéna heindkuuta 2022.
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