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Lag 

om ändring av 13 a kap. 2 och 3 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och företagsservice 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen om offentlig arbetskrafts- och företagsservice (916/2012) 13 a kap. 2 § 1 mom. 

och 3 § 2 mom., sådana de lyder i lag 337/2022, som följer: 
 
 

2 § 

Skapande av en jobbsökarprofil och uppgifter om den 

En person kan skapa en jobbsökarprofil utan att registrera sig som arbetssökande. Skapande 
av en jobbsökarprofil förutsätter inloggning på serviceplattformen. Inloggningen förutsätter att 
användaren identifieras och att användningsvillkoren för plattformen godkänns. Bestämmelser 
om identifiering av tjänsteanvändare finns i 6 § i lagen om tillhandahållande av digitala tjänster 
(306/2019). 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
3 § 

Publicering av en jobbsökarprofil och sökning av profiler 

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Publicerade jobbsökarprofiler kan sökas och granskas endast av arbetsgivare som loggat in på 

serviceplattformen. Inloggning på serviceplattformen förutsätter att användaren identifieras och 
att användningsvillkoren för plattformen godkänns. På identifiering av arbetsgivare som använ-
der tjänsten tillämpas 6 § 2 mom. i lagen om tillhandahållande av digitala tjänster. 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

——— 
 

Denna lag träder i kraft den 1 maj 2023. 
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