Laki

tyottomyysturvalain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan tyottdmyysturvalain (1290/2002) 1 luvun 5 §:n 1 momentin 10 a ja 15 kohta, 2
luvun 10 a §:n 3 momentin 1 kohdan d alakohta, 2 a luvun 9 §:n 1 momentin 2 ja 4 kohta seké
7 kohdan c alakohta, 10 §:n 2 momentin 2 kohta, 11 §:n 1 momentin johdantokappale ja 13 §:n
4 kohta, 10 luvun 4 §:n 2 momentti sekd 11 luvun 4 §:n 1 momentin 5 kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 1 luvun 5 §:n 1 momentin 10 a ja 15 kohta, 2 a luvun 11 §:n 1 mo-
mentin johdantokappale ja 13 §:n 4 kohta sekd 11 luvun 4 §:n 1 momentin 5 kohta laissa
385/2023, 2 luvun 10 a §:n 3 momentin 1 kohdan d alakohta laissa 1131/2022 sekd 2 a luvun 9
§:n 1 momentin 2 ja 4 kohta ja 7 kohdan c alakohta, 10 §:n 2 momentin 2 kohta ja 10 luvun 4
§:n 2 momentti laissa 1380/2021, seuraavasti:

1 Iuku

Yleiset sidnnokset

58
Mddritelmdit

Téssa laissa tarkoitetaan:

10 a) tyollistymissuunnitelmaa korvaavalla suunnitelmalla kuntouttavasta tyotoiminnasta an-
netussa laissa (189/2001) tarkoitettua aktivointisuunnitelmaa ja kotoutumisen edistdmisesté an-
netussa laissa (/) tarkoitettua kotoutumissuunnitelmaa tai monialaista kotoutumissuunni-
telmaa ja tyollistymisen monialaisesta edistimisestd annetun lain (381/2023) mukaista monia-
laista ty6llistymissuunnitelmaa;

15) tyéllistymistd edistivilld palvelulla tydvoimapalveluiden jarjestdmisestd annetussa laissa
tarkoitettua tydbnhakuvalmennusta, uravalmennusta, tydvoimakoulutusta ja tyottomyysetuudella
tuettua tyonhakijan omaehtoista opiskelua, mainitun lain 54 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohdassa
tarkoitettua kokeilua, ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa tarkoitettua tyovoimakou-
lutusta, kotoutumisen edistimisestd annetun lain 28—31 §:ssé tarkoitettua omaehtoista opiske-
lua ja kuntouttavasta tyotoiminnasta annetussa laissa tarkoitettua kuntouttavaa tyotoimintaa;

2 luku

Etuuden saamisen yleiset tyovoimapoliittiset edellytykset

102§

HE 208/2022 vp
HaVM 45/2022 vp
EV 335/2022 vp



Opiskelua koskevat poikkeukset

Tyo6nhakijan opintoja ei pidetd padtoimisina myoskédan:

1) jaksojen vilisena aikana, jos opinnot on jérjestetty jaksotettuna ja kyse on:

d) kotoutumisen edistdmisestd annetun lain 28—31 §:ssé tarkoitetuista omaehtoisista opin-
noista;

2 a luku

Ty6voimapoliittisesti moitittava menettely

938
Tyonhakuun ja tyovoimapalveluihin liittyvd menettely

Tyonhakijalla ei ole oikeutta ty6ttdmyysetuuteen seitsemin piivén ajalta laiminlyonnin tai
muun menettelyn jélkeen, jos hidn ty6ttoména tai palkkatuetussa tydssé ollessaan taikka saades-
saan tyottomyysetuutta 3 luvun 3 §:n 3 momentin perusteella ilman 11—14 §:ssd tarkoitettua
taikka néihin patevyydeltddn rinnastettavaa syytd 12 kuukauden aikana toisen kerran:

2) jattad saapumatta kotoutumisen edistdmisesté annetun lain 14 tai 15 §:ssé tarkoitettuun pal-
velutarpeen arviointiin;

4) kieltaytyy kotoutumisen edistdmisestd annetun lain 14 tai 15 §:ssé tarkoitetusta palvelutar-
peen arvioinnista taikka muulla kuin 2 kohdassa tarkoitetulla menettelylldén aiheuttaa sen, ettei
palvelutarpeen arviointia voida tehd;

7) kieltdytyy seuraavasta palvelusta tai omalla menettelylldin aiheuttaa, ettei hdnelle voida
jérjestdd seuraavaa palvelua:

¢) kotoutumisen edistimisestd annetun lain 28—30 §:ssd ja 31 §:n 1 momentissa tarkoitettu
omachtoinen opiskelu; tai

10 §

Jatkuva tyonhakuun ja tyévoimapalveluihin liittyvd menettely

Oikeus tyottomyysetuuteen palautuu tydssdolovelvoitteen asettamiseen johtaneen menettelyn
jélkeen, kun henkil6 on yhteensi vihintdin 12 kalenteriviikkoa:

2) osallistunut muuhun ty6llistymisté edistdvain palveluun kuin tyttémyysetuudella tuettuun
omaehtoiseen opiskeluun tai kotoutumisen edistdmisestd annetun lain 28—31 §:ssé tarkoitet-
tuun omachtoiseen opiskeluun;



Pdtevd syy olla osallistumatta tyonhakijan palveluprosessiin liittyviin toimiin

Tyonhakijalla on péteva syy jattdd saapumatta tydvoimapalveluiden jirjestimisestd annetun
lain 31 ja 32 §:ssé tarkoitettuun alkuhaastatteluun, tyonhakukeskusteluun, tdydentivién tyon-
hakukeskusteluun, kotoutumisen edistimisestd annetun lain 14 tai 15 §:ssé tarkoitettuun palve-
lutarpeen arviointiin seké ty6llistymissuunnitelmaa korvaavan suunnitelman laatimis- ja tarkis-
tamistilaisuuteen, jos:

13§
Pdtevd syy jdttid hakematta tyovoimaviranomaisen tarjoamaa tyotd

Tyonhakijalla on pétevé syy jattda hakematta tydvoimaviranomaisen tarjoamaa tyota:

4) kun tarjotun tyon vastaanottaminen johtaisi hdnestd itsestddn riippumattomista syisté tyo-
voimakoulutuksen taikka tyovoimapalveluiden jéarjestimisestd annetun lain 9 luvussa tarkoitet-
tujen tai kotoutumisen edistdmisestd annetun lain 28—31 §:ssi tarkoitettujen tyottomyysetuu-
della tuettujen omaehtoisten opintojen keskeytymiseen.

10 luku

Tyollistymisti edistivien palvelujen ajalta maksettavaa etuutta koskevat sidnnokset

48
Tdmdin lain poikkeava soveltaminen tyollistymistd edistivien palvelujen ajalta

Tyovoimakoulutuksen ja tydttomyysetuudella tuetun tyonhakijan omaehtoisen opiskelun sekd
2 luvun 10 §:n 2 momentissa tarkoitetulla tavalla paédtoimisena pidettidvin kotoutumisen edista-
misestd annetun lain 28—31 §:ssé tarkoitetun omaehtoisen luku- ja kirjoitustaidon opiskelun
aikana ei sovelleta 2 lukua, 2 a luvun 1 §:44 ja 4 §:ssd tyOnantajan yksiloidysti tarjoamasta ty0sta
saddettyd, 3 luvun 1 §:n 3 momenttia, 6 luvun 8 §:44 eikd 7 luvun 2 §:44.

11 luku

Toimeenpanoa koskevat siinnokset

438
Tyovoimaviranomaisen tyovoimapoliittinen lausunto

Ty6voimaviranomainen antaa 1 luvun 4 §:n 3 momentissa tarkoitetun tydvoimapoliittisen lau-
sunnon:

5) kotoutumisen edistdmisestd annetun lain 32 §:ssi tarkoitetusta opiskelun tukiajasta, maa-
hanmuuttajan velvollisuuksista seké opintojen seurannasta ja keskeytymisesté.



Tama laki tulee voimaan 1 péivand tammikuuta 2025.
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