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Lag 

om ändring av lagen om utkomstskydd för arbetslösa 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen om utkomstskydd för arbetslösa (1290/2002) 1 kap. 5 § 1 mom. 10 a- och 

15 punkten, 2 kap. 10 a § 3 mom. 1 punkten underpunkt d, 2 a kap. 9 § 1 mom. 2 och 4 punkten 
samt 7 punkten underpunkt c, 10 § 2 mom. 2 punkten, det inledande stycket i 11 § 1 mom. samt 
13 § 4 punkten, 10 kap. 4 § 2 mom. samt 11 kap. 4 § 1 mom. 5 punkten,  

sådana de lyder, 1 kap. 5 § 1 mom. 10 a- och 15 punkten, det inledande stycket i 2 a kap. 11 
§ 1 mom. samt 13 § 4 punkten samt 11 kap. 4 § 1 mom. 5 punkten i lag 385/2023, 2 kap. 10 a § 
3 mom. 1 punkten underpunkt d i lag 1131/2022 samt 2 a kap. 9 § 1 mom. 2 och 4 punkten och 
7 punkten underpunkt c, 10 § 2 mom. 2 punkten och 10 kap. 4 § 2 mom. i lag 1380/2021, som 
följer: 
 
 

1 kap. 

Allmänna bestämmelser 

 
5 § 

Definitioner 

I denna lag avses med 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
10 a) plan som ersätter sysselsättningsplanen en aktiveringsplan som avses i lagen om arbets-

verksamhet i rehabiliteringssyfte (189/2001) och en integrationsplan eller sektorsövergripande 
integrationsplan som avses i lagen om främjande av integration (    /    ) och en sektorsövergri-
pande sysselsättningsplan som avses i lagen om sektorsövergripande samservice som främjar 
sysselsättningen (381/2023),  
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
15) sysselsättningsfrämjande service jobbsökarträning, karriärträning, arbetskraftsutbildning 

och arbetssökandes frivilliga med arbetslöshetsförmån stödda studier enligt lagen om ordnande 
av arbetskraftsservice, prövning enligt 54 § 1 mom. 1 och 2 punkten i den lagen, arbetskrafts-
utbildning enligt lagen om yrkesutbildning, frivilliga studier enligt 28—31 § i lagen om främ-
jande av integration och arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte enligt lagen om arbetsverksam-
het i rehabiliteringssyfte, 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
2 kap. 

Allmänna arbetskraftspolitiska förutsättningar för erhållande av förmåner 

 
10 a § 
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Undantag i fråga om studier 

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
En arbetssökandes studier betraktas inte heller som heltidsstudier 
1) mellan perioderna, om studierna har ordnats i perioder och det är fråga om 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
d) frivilliga studier enligt 28—31 § i lagen om främjande av integration, 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
2 a kap. 

Förfaranden som är arbetskraftspolitiskt klandervärda 

 
9 § 

Förfaranden i samband med jobbsökning och arbetskraftsservice 

En arbetssökande har under sju dagar efter en underlåtelse eller ett annat förfarande inte rätt 
till arbetslöshetsförmån, om han eller hon som arbetslös eller i lönesubventionerat arbete eller 
som mottagare av arbetslöshetsförmån enligt 3 kap. 3 § 3 mom. utan sådan orsak som avses i 
11—14 § eller en med dessa jämställbar giltig orsak under en period på 12 månader en andra 
gång: 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
2) uteblir från en sådan bedömning av servicebehovet som avses i 14 eller 15 § i lagen om 

främjande av integration, 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
4) vägrar göra en bedömning av servicebehovet som avses i 14 eller 15 § i lagen om främjande 

av integration eller genom något annat förfarande än det som avses i 2 punkten är orsak till att 
en bedömning av servicebehovet inte kan genomföras, 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
7) vägrar delta i eller genom sitt eget förfarande är orsak till att för honom eller henne inte 

kan ordnas någon av följande serviceformer: 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

c) frivilliga studier enligt 28—30 § eller 31 § 1 mom. i lagen om främjande av integration, 
eller 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
10 § 

Upprepade förfaranden i samband med jobbsökning och arbetskraftsservice 

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Rätten till arbetslöshetsförmån återställs efter ett förfarande som har lett till föreläggande av 

skyldighet att vara i arbete när den arbetssökande i sammanlagt minst tolv kalenderveckor har 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
2) deltagit i någon annan sysselsättningsfrämjande service än arbetssökandes frivilliga studier 

som stöds med arbetslöshetsförmån eller frivilliga studier enligt 28—31 § i lagen om främjande 
av integration, 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
11 § 
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Giltig orsak att inte delta i åtgärder som ingår i serviceprocessen för arbetssökande 

En arbetssökande har giltig orsak att utebli från en inledande intervju, ett samtal om jobbsök-
ning eller ett kompletterande samtal om jobbsökning som avses i 31 och 32 § i lagen om ord-
nande av arbetskraftsservice, en bedömning av servicebehovet enligt 14 eller 15 § i lagen om 
främjande av integration och ett möte där en plan som ersätter sysselsättningsplanen ska utar-
betas eller revideras, om 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
13 § 

Giltig orsak att inte söka arbete som erbjuds av arbetskraftsmyndigheten 

En arbetssökande har giltig orsak att låta bli att söka arbete som erbjuds av arbetskraftsmyn-
digheten, om 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
4) mottagandet av arbete som erbjuds leder till att arbetskraftsutbildning eller den arbetssö-

kandes i 9 kap. i lagen om ordnande av arbetskraftsservice eller i 28—31 § i lagen om främjande 
av integration avsedda frivilliga studier som stöds med arbetslöshetsförmån avbryts av orsaker 
som är oberoende av personen själv. 
 

10 kap. 

Bestämmelser om förmåner som betalas under tiden för sysselsättningsfrämjande ser-
vice 

 
4 § 

Avvikande tillämpning av denna lag under tiden för sysselsättningsfrämjande service 

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Under tiden för arbetskraftsutbildning och arbetssökandes frivilliga studier som stöds med 

arbetslöshetsförmån samt under tiden för utbildning i läs- och skrivkunnighet enligt 28—31 § i 
lagen om främjande av integration i form av studier som på det sätt som avses i 2 kap. 10 § 2 
mom. bedrivs på heltid tillämpas inte 2 kap., 2 a kap. 1 § och det som i 4 § föreskrivs om arbete 
som arbetsgivaren erbjuder individuellt, 3 kap. 1 § 3 mom., 6 kap. 8 § och 7 kap. 2 §. 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
11 kap. 

Bestämmelser om verkställighet 

 
4 § 

Arbetskraftspolitiskt utlåtande av arbetskraftsmyndigheten 

Arbetskraftsmyndigheten ger ett arbetskraftspolitiskt utlåtande enligt 1 kap. 4 § 3 mom. om 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
5) stödtid för studier, invandrarens skyldigheter samt uppföljning av och avbrott i studier en-

ligt 32 § i lagen om främjande av integration. 
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— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
——— 

 
Denna lag träder i kraft den 1 januari 2025. 
 

 
 
 
 
 
 
Helsingfors den 14 april 2023 

 
Republikens President 

Sauli Niinistö 
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