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Kaupunkipolitiikan yhteistyoryhmiin asettaminen

Taustaa

Valtioneuvosto asetti kaupunkipolitiikan yhteistyoryhmén ensimmadisen kerran vuonna
1997. Edellinen yhteistyoryhmé toimi edelliselld hallituskaudella vuosina 2019-2023.

Yhteistyoryhmén tavoitteena on vahvistaa valtion, kaupunkien ja kaupunkiseutujen
vuorovaikutusta ja kumppanuutta, edistdd kaupunkiseutujen uudistumis- ja kilpailuky-
ky4, sosiaalista kestdvyyttd ja kykyé vastata ilmastonmuutoksen haasteisiin seké kehit-
tdd kaupunkiympiristoja.

Yhteistyoryhmissé on ollut laaja edustus kaupunkipolitiikan kannalta keskeisistd mi-
nisteridistd, erityyppisiltd kaupunkiseuduilta sekd Suomen Kuntaliitosta. Yhteistyo-
ryhmén laaja kokoonpano on ollut perusteltua kaupunkipolitiikan poikkihallinnollisen
luonteen ja eri tahojen sitouttamisen kannalta. Uusi asetettava yhteistydryhméi voi
asettaa itselleen jaostoja.

Péaaministeri Petteri Orpon hallitusohjelman mukaan hallitus vahvistaa kaupunkipoli-
titkkaa, joka rakentuu valtion ja kaupunkien vélisen reilun kumppanuuden varaan.
Vahvan kaupunkipolitiikan synnyttima kasvu hyddyttdd koko yhteiskuntaa ja tuo re-
sursseja myos kaupunkiseutujen ulkopuolella sijaitsevien alueiden kehittdmiseen.
Kaupungeille ja kaupunkiseuduille annetaan nykyistd suurempi rooli talouden vauh-
dittamisessa tyollisyyden, korkeakoulutuksen, innovaatiopolitiikan ja kansainvalisty-
misen keinoilla.

Valtiontalouden tarkastusviraston kesédkuussa 2011 julkistetussa tuloksellisuustarkas-
tuskertomuksessa todetaan, ettd muun muassa tehokkaammalla ja hyvin suunnatulla
kaupunkipolitiikalla voidaan vahvistaa koko maan kilpailukykyi ja hyvinvointia. Li-
séksi tarkastuskertomuksessa todetaan, ettd kaupunkipolitiikan yhteistydoryhmin laaja
kokoonpano ja sen eri jaostojen toiminta ovat olleet tirkeitd kaupunkipolitiikan oh-
jauksen, toimenpiteiden seurannan ja kehittimisen kannalta. Tarkastusvirasto katsoo,
ettd yhteistyoryhmén toimintaa tulisi jatkaa myds vastaisuudessa.

Saidospohja

Alueiden kehittimisestéd ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpa-
nosta annetun lain (756/2021) 9 §:n 1 momentin 1 kohdan mukaan tyo- ja elinkeino-
ministerion tehtdvina on sovittaa yhteen alueiden kehittdmisen suunnittelun, toteutta-
misen ja seurannan kokonaisuutta. Tyo- ja elinkeinoministerion tydjarjestyksessa to-
detaan aluekehittdminen yhtend ministerion tehtévina ja kuvataan tarkemmin niitd
vastuita, joita aluekehittimiseen siséltyy (ml. kaupunkipolitiikka). Tyojérjestyksen 9
§:n 2 momentin mukaan ty6- ja elinkeinoministerio hoitaa 1 momentin 1-5 kohdassa
tarkoitettuja tehtdvid yhteistydssd muiden ministerididen, maakuntien liittojen, kun-
tien, elinkeino-, litkkenne- ja ympéristokeskusten ja muiden julkisten ja yksityisten toi-
mijoiden kanssa.



Valtioneuvoston ohjesddnnon 21 §:n 3 kohdan mukaan ty6- ja elinkeinoministerién
toimialaan kuuluu alueiden kehittiminen. Ty06- ja elinkeinoministeriostd annetun ase-
tuksen 1 §:n 3 kohdan mukaan ty6- ja elinkeinoministerion tehtdvéna on alueiden ke-
hittdmisen suunnittelu, toteutus ja yhteensovittaminen.

Valtioneuvoston ohjesddnnén 3 §:n 20 kohdan mukaan (29.3.2007/325)
valtioneuvosto voi asettaa myds sellaisia toimielimid, josta ei ole laissa sdddetty.

Yhteistyoryhmin tavoite ja tehtavit

Tehtavat

Yhteistyoryhméin tavoitteena on vahvistaa valtion, kaupunkien ja kaupunkiseutujen
kumppanuutta ja vuoropuhelua, edistdd kaupunkiseutujen uudistumis- ja kilpailuky-
ky4, sosiaalista kestdvyyttd ja kykyé vastata ilmastonmuutoksen haasteisiin seké kehit-
tdd kaupunkiympiristoja.

Yhteistyoryhmén tehtdvani on

1. asettaa tavoitteet sekd méadarittdd prioriteetit tai painopisteet kaupunkipolitiikalle
hallituskaudeksi;

2. valmistella ja edistdd hallitusohjelman ja valtioneuvoston aluekehittimispéaatoksen
kaupunkipoliittisten linjausten toteuttamista;

3. koordinoida kaupunkipoliittisia toimenpiteitd yhteen sovittaen eri kaupunkipoliitti-
sen vilineiden tarkoituksenmukaista kayttoa;

4. kehittad valtion ja kaupunkiseutujen vilisid yhteistydmuotoja, sopimusmenettelyja
ja muita kaupunkikehittimisen vélineitd sekd edistda keskindistd vuoropuhelua ja
vahvistaa kumppanuutta;

5. yhteisty0ssd valmistelemalla vaikuttaa ennakoivasti kaupunkikehitysti koskeviin
merkittdviin lainsdddianto- ja muihin hankkeisiin.

6. edistdd kaupunkiseutujen kansallista ja kansainvélistd verkostoitumista ja koke-
mustenvaihtoa;

7. seurata, arvioida ja ennakoida kaupunkiseutujen kehitystéd yhteisen tilannekuvan
luomiseksi sekd mydtavaikuttaa kaupunkitutkimukseen seka

8. raportoida toiminnastaan alueiden uudistumisen neuvottelukunnalle.

Yhteistyoryhma asettaa kautensa aluksi tavoitteet ja prioriteetit kaupunkipolitiikalle
koko hallituskaudeksi. Yhteistyoryhma edistdé hallitusohjelman ja alueiden kehittdmi-
sen tavoitepddtoksen kaupunkipoliittisten linjausten toteuttamista, koordinoi ministeri-
6iden kaupunkipoliittisia toimenpiteitd, kehittdd valtion ja kaupunkiseutujen vélisid
yhteistydmuotoja ja sopimusmenettelyjd, eri vélineitd seké edistdd kaupunkiseutujen
kansallista ja kansainvélistd verkostoitumista ja kokemustenvaihtoa sekd kumppa-
nuutta. Yhteistydoryhma pyrkii vaikuttamaan mm. antamalla lausuntoja eri hallinnon-
aloilla vireilld oleviin kaupunkipoliittisesti merkittdviin lainsdddantd- ja muihin hank-
keisiin. Liséksi yhteistydoryhmi seuraa, arvioi ja ennakoi kaupunkiseutujen kehitysti
sekd edistdd kaupunkitutkimusta. Yhteistyoryhma raportoi toiminnastaan alueiden uu-
distumisen neuvottelukunnalle.


https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2003/20030262#a29.3.2007-325

Mahdollisesti yhteistydoryhmalle asetettavien jaostojen tehtévit maéritellddn tarkem-
min erillisissd asettamispaatoksissa.

Yhteistyoryhmiin toimikausi

Yhteistyoryhmén toimikausi alkaa 19.10.2023 ja paittyy padministeri Petteri Orpon
hallituksen toimikauden pééttyessa.

Yhteistyoryhmién jéisenet

Kaupunkipolitiikan yhteistydryhmén kokoonpanossa on huomioitava kaupunkipolitii-
kan poikkihallinnollinen luonne. Yhteistyoryhmén laaja kokoonpano on ollut perustel-
tua, kuten valtiontalouden tarkastusviraston kannanotossa todetaan. Yhteistyoryh-
massd on syytd olla mukana kaupunkipolitiitkan kannalta keskeiset ministeriot (TEM,
LVM, YM, OKM, VM, STM ja SM). Myos kaupunkiseutujen osallistumisen osalta
laaja kokoonpano on perusteltua kaupunkipolitiikan kokonaisuuden kannalta. Yhteis-
tyoryhmin kokoonpanossa on mukana kaupunkeja erityyppisiltd kaupunkiseuduilta
(metropolialue, yliopisto- ja yliopistokeskuskaupungit, maakuntaveturit ja seutukau-
pungit). Kaupungeista mukana ovat 21 suurinta kaupunkia ja sekd maakuntakeskukset
Kokkola ja Kajaani sekd seutukaupunkien edustaja. Lisdksi yhteistyoryhmésséd on
edustaja Suomen Kuntaliitosta. Maakuntajohtajien nimedma edustaja ja ELY-johtajien
puheenjohtaja ovat yhteistydryhmén pysyvid asiantuntijoita. Lisdksi yhteistydryhmé
voi kuulla muita asiantuntijoita.

Yhteistyoryhméssé on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja mukaan lukien 33 jisentd,
joista miehid on 21 ja naisia 12. Naisten ja miesten vélisestd tasa-arvosta annetun lain
(609/1986) 4 a §:n 1 momentin vaatimus ei tiyty. Tyo- ja elinkeinoministerid pyysi
organisaatioita esittimadn yhteistyoryhméadn yhden varsinaisen ja yhden varajdsenen.
Lisdksi pyydettiin esittdméién nais- ettd miesehdokasta. Organisaatiot esittiviat ehdok-
kaita nédiden virka-aseman perusteella. Yhteistyoryhmén kokoonpanoa valmisteltaessa
pidettiin tirkeédnd, ettd jasenilld on organisaatiossaan riittdvéin vaikutusvaltainen
asema, ja jasenilld tulisi my0s keskenddn olla mahdollisimman samantasoinen asema.
Tastd syysté tasa-arvolain vaatimusta ei tdysin pystytty ottamaan huomioon. Tule-
vissa yhteistyoryhmén jédsenvaihdoksissa pyritdén tasa-arvolain vaatimus ottamaan
huomioon mahdollisuuksien mukaan.

Yhteistyoryhmiin toimintatapa ja organisaatio

Yhteistyoryhmé on noin 4—-6 kertaa vuodessa kokoontuva toimielin, joka késittelee
kaupunkipolitiikan kannalta periaatteellisesti merkittavid asioita. Asioiden valmistelua
ja yksityiskohtaista késittelyd varten tyo- ja elinkeinoministerid voi asettaa jaostoja.

Yhteistydoryhmadn nimetién padsihteeri tyo- ja elinkeinoministeriosti. Yhteistyoryh-
maén sihteeristossa on liséksi perusteltua olla mukana keskeisten ministerididen edus-
tajat, edustajia eri kaupunkiseuduilta sekd Suomen Kuntaliiton edustaja. Yhteistyoryh-
min sihteeristostd tehdddn erillinen asettamispaitos.

Yhteistyoryhmén asettaminen ei aiheuta valtiolle lisdmenoja. Yhteistydoryhmin kus-
tannukset katetaan tyo- ja elinkeinoministerion momenteilta 32.01.01.01.2. Sihteeristo



tyoskentelee virkatyond. Yhteistydoryhmissd edustettuna olevat tahot vastaavat edusta-
jiensa yhteistyoryhmain kokouksiin osallistumisesta aiheutuvista matka- ja majoitus-
kustannuksista.



