Laki

meritydaikalain 20 b §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan merityOaikalain (296/1976) 20 b §, sellaisena kuin se on laeissa 151/2001 ja
1026/2011, seuraavasti:

20b§
Sddnnésten pakottavuus ja poikkeaminen tyoehtosopimuksella

TyoOnantajalla tai tyonantajien yhdistykselld sekd tyontekijoiden valtakunnallisella
yhdistyksellé tai tdiméin jasenyhdistykselld on sen liséksi, mitd téssé laissa sdddetddn, oikeus
sopia toisin siitd, mitd 3—9, 12, 14, 19 ja 19 a §:ssd sdddetddn. Sddnndllinen viikoittainen
tyoOaika ei kuitenkaan saa keskiméérin ylittdd 40 tuntia enintdin 52 viikon ajanjakson aikana.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuja tydehtosopimuksen méirdyksid tyonantaja saa soveltaa
niidenkin tyOntekijoiden tydsuhteissa, jotka eivét ole tydehtosopimukseen sidottuja mutta
joiden tyOsuhteissa muutoin noudatetaan tyoehtosopimuksen méardyksid. Edelld tarkoitettuja
miadrdyksid saadaan noudattaa tydehtosopimuksen lakkaamisen jidlkeen uuden
tyoehtosopimuksen voimaantuloon saakka niissd tydsuhteissa, joissa méadrdyksid saataisiin
soveltaa, jos tyoehtosopimus olisi edelleen voimassa. Jos uutta tyoehtosopimusta ei tehdd
kuuden kuukauden kuluessa edellisen lakkaamisesta, molemmilla sopijapuolilla on oikeus
ilmoittaa, ettd tyoehtosopimuksen edelld tarkoitettujen maardysten soveltaminen on lopetettava
kahden viikon kuluttua ilmoituksesta tai, jos se sddnndllisen tydajan tasoittumisen vuoksi on
tarpeen, tuolloin kuluvan tasoittumisjakson pééttyessa.

Mitd téssd pykildssd sdddetddn tyOnantajasta ja tyOnantajien yhdistyksestd, sovelletaan
vastaavasti valtion neuvotteluviranomaiseen tai muuhun valtion sopimusviranomaiseen. Edelld
1 momentissa sdddetystd poiketen 1 momentissa tarkoitetun sopimuksen voivat tehda:

1) kuntien ja hyvinvointialueiden tydnantajaedunvalvonnan jirjestdmisestd annetussa laissa
(630/2021) tarkoitettujen jasenyhteisdjen osalta Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT sekd
valtakunnallinen tyontekijayhdistys;

2) Ahvenanmaan maakunta- ja kuntahallinnon osalta Ahvenanmaan maakunnan hallitus ja
Ahvenanmaan maakunnan kunnallinen sopimusvaltuuskunta sekd valtakunnallinen
tyontekijayhdistys.

Tyoehtosopimuksen méérdys, jolla heikennetdin Suomea sitovissa kansainvilisissd
sopimuksissa maédriteltyjd tai Euroopan unionin sddddsten mukaisia tyOntekijdiden etuja
vastaavia etuja, on mitdton. Téllaisen méadrdyksen sijasta on noudatettava kansainvélisen
sopimuksen médrdyksid tai Euroopan unionin sdfdoksid tai, jos se ei ole mahdollista,
sdannoksid, joilla on saatettu voimaan kansainvélisen sopimuksen madrdykset tai
taytantoonpantu Euroopan unionin sdddokset.

Tama laki tulee voimaan 1 pédivand tammikuuta 2025.

HE 85/2024 vp
TyVM 14/2024 vp
EV 174/2024 vp
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