Lag

om indring av lagen om villkor for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for
hogkvalificerad anstéllning

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om villkor for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for hdgkvalificerad
anstéllning (224/2024) 9 § och

fogas till lagen en ny 9 a § som foljer:

93§
Aterkallelse av EU-bldkort eller beslut att inte forlinga EU-bldkort

EU-blékort ska &terkallas eller ansokan om forléngning avslés, om

1) EU-blékortet eller de handlingar som ldggs fram har erhéllits pa ett bedrigligt sitt,
forfalskats eller dndrats,

2) tredjelandsmedborgaren inte ldngre har ett giltigt anstillningsavtal for hégkvalificerad
anstéllning,

3) tredjelandsmedborgaren inte ldngre har de kvalifikationer som avses 1 5 § 1 mom. 2 eller
3 punkten, eller

4) tredjelandsmedborgaren har en 16n som inte lingre stimmer 6verens med det som anges i
5§ 1 mom. 1 punkten.

EU-blakort kan aterkallas eller ansokan om forlangning avslas, om

1) det dr motiverat med hénsyn till allmén ordning, allméin sékerhet eller folkhdlsan,

2) arbetsgivaren inte har uppfyllt sina réttsliga skyldigheter betrdffande social trygghet,
skatter, arbetstagares réttigheter eller arbetsvillkor,

3) kortinnehavaren inte har tillrickliga medel for sin och, i tillimpliga fall, sina
familjemedlemmars forsorjning utan att behdva utnyttja systemet for social trygghet i
medlemsstaten i fraga,

4) kortinnehavaren vistas i medlemsstaten i fridga for andra &ndamal &n for vilka denne
beviljades uppehallstillstand,

5) villkoren enligt tillimplig ratt, som anges i kollektivavtal eller faststélls enligt relevant
branschpraxis for hogkvalificerad anstéllning inte langre uppfylls, eller

6) kortinnehavaren inte uppfyller kraven for rorlighet enligt kapitel V i blakortsdirektivet.

Om en innehavare av EU-blékort tillfélligt och i hdgst 12 manader inte uppfyller kriterierna
for beviljande av uppehallstillstind enligt 5 § 1 mom. pd grund av sjukdom,
funktionsnedséttning eller forédldraledighet, ska 1 mom. 2 och 4 punkten i denna paragraf inte
tillimpas.

Om en innehavare av EU-blékort &r arbetslos ska 1 mom. 2 och 4 punkten och 2 mom. 3
punkten inte tillimpas, om arbetslosheten har varat hogst sex ménader.

Om Migrationsverket tillimpar 2 mom. 2 eller 5 punkten, ska verket hora innehavaren av EU-
blakort och ge en tidsfrist pa sex manader for att sdka nytt arbete.

Om en innehavare av EU-blakort har ingétt ett konkurrensforbudsavtal som avses i 3 kap. 5 §
1 arbetsavtalslagen (55/2001) med sin arbetsgivare, inleds den arbetsloshetsperiod som avses i
4 mom. i denna paragraf forst efter den avtalade bindningstiden enligt avtalet.
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Vid tillimpningen av 2—5 mom. ska hinsyn tas till de sdrskilda forhéllandena i fallet som
helhet.

9a§
Arbetsgivares skyldighet att ldmna underrdttelser

Om anstillningsforhallandet for en innehavare av EU-bldkort upphdr innan
uppehaéllstillstandets giltighetstid 16pt ut, ska arbetsgivaren underrédtta Migrationsverket om
saken senast den fjortonde dagen efter det att anstéllningsforhallandet upphort.

Underrittelsen ska ldmnas till Migrationsverket elektroniskt i den webbtjédnst som &r avsedd
for andamalet. Om det finns sérskilda skél far arbetsgivaren ldmna underrittelsen pa annat sétt
an elektroniskt pa en blankett som faststéllts av Migrationsverket.

Denna lag tréder i kraft den 11 juni 2025.

Helsingfors den 23 maj 2025

Republikens President

Alexander Stubb

Arbetsminister Matias Marttinen
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