Valtioneuvoston asetus
palkkaturvasta annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta

Valtioneuvoston paatoksen mukaisesti
muutetaan palkkaturvasta annetun valtioneuvoton asetuksen (1276/2009) 3 §, 5 §n 1
momentti sekd 6 ja 7 §, sellaisina kuin ne ovat asetuksessa 148/2024, seuraavasti:

38
Ulosmittaus ja palkanmaksukielto

Tyo6llisyys-, kehittdmis- ja hallintokeskuksen, jaljempand KEHA-keskus on selvitettdva, onko
tyontekijan saatava ulosmittauksen tai palkanmaksukiellon kohteena.

58§
Konkurssipesdin hakemus

Konkurssipesd voi KEHA-keskuksen suostumuksella hakea palkkaturvana tyontekijoiden
lukuun saatavia, joiden osalta pesdnhoitaja yhdessd palkkaturvaviranomaisen kanssa on
selvittdnyt, ettd ne voidaan maksaa palkkaturvana. Suostumus voidaan evitd perustellusta
syystd. Konkurssipesdn on ilmoitettava tyontekijille, mitd saatavia hinelle on palkkaturvana
haettu.

6§
Valtion edustaminen

KEHA-keskus edustaa valtiota palkkaturvaan liittyvéssd oikeudenkdynnissd ja huolehtii
palkkaturvan maksamiseen perustuvan valtion saatavan perimisesti. Tyo- ja
elinkeinoministerid voi ottaa hoitaakseen néité tehtdvid jonkin asian tai asiaryhmin osalta.

78
Maksuhuojennukset
KEHA-keskus voi myontdd palkkaturvalain 19 §:n 1 momentissa tarkoitetun maksun

lykkdyksen tai vapautuksen maksuvelvollisuudesta, jos valtion saatavan pddomaméiérd on
enintdén 84 094 euroa.

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivind tammikuuta 2026.
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