Valtioneuvoston asetus

valtionavustuksesta tyévoimaviranomaiselle tyottomien nuorten tyollistimiseen vuosina 2026
ja 2027 annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta

Valtioneuvoston padtoksen mukaisesti

muutetaan valtionavustuksesta tydvoimaviranomaiselle ty6ttdmien nuorten tyollistimiseen
vuosina 2026 ja 2027 annetun valtioneuvoston asetuksen (1332/2025) 2 §:n 2 ja 3 kohta, 4 §:n
1 momentin 2 kohta ja 2 momentti sekd 5 ja 6 § sekd

lisdtddn 2 §:44n uusi 4 kohta seuraavasti:

238
Mddritelmdt

Tassd asetuksessa tarkoitetaan:

2) wottomdlld nuorella 18-29-vuotiasta henkildéd, joka on tydvoimapalveluiden
jarjestdmisestd annetun lain 3 §:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettu ty6ton timén asetuksen 5
§:ssd sdddetyn sopimuksen tekohetkelld;

3) yritykselld yhteis6d tai luonnollista henkilod siltd osin kuin se harjoittaa
tyovoimapalveluiden jarjestimisestd annetun lain 3 §:n 1 momentin 13 kohdassa tarkoitettua
taloudellista toimintaa;

4) muulla tyonantajalla rekisterdityd yhdistystd tai sddtiotd siltd osin kuin se ei harjoita
tyovoimapalveluiden jirjestdmisestd annetun lain 3 §:n 1 momentin 13 kohdassa tarkoitettua
taloudellista toimintaa.

4§
Avustuksen myontimisen edellytykset

Tyovoimaviranomaiselle voidaan myontdd tdssd asetuksessa tarkoitettua avustusta, jos
tydvoimaviranomainen esittdd hakemuksessaan:

2) avustuksen mddrén perustuen arvioon alueensa tyottdmien nuorten, yritysten ja muiden
tyOnantajien tuen tarpeesta.

Avustuksen maard perustuu 31 elokuuta 2025 ty6ttoménd olleiden nuorten méérdin, arvioon
yritysten ja muiden tyOnantajien tuen tarpeesta ja arvioon avustuksella tydllistettivien nuorten
madristd tyollisyysalueella. Valtionapuviranomainen voi myontad tarkoitukseen kaytettavissé
olevan méédrdrahan puitteissa avustusta alueen tyottdmien nuorten osuutta vastaavaa méarié
enemmaén, jos valtionapuviranomainen arvioi hakemuksessa esitettyjen tietojen perusteella, etti
alueen tyottomid nuoria voitaisiin avustuksella tyollistda titd méardd enemmaén.

5§

Avustuksen kdyttamisen edellytykset



My®onnettyéd valtionavustusta saa kayttdd tyottoman nuoren tyollistimiseksi, jos:

1) tydvoimaviranomainen tekee ty6llistaimistd koskevan sopimuksen valtionavustuslain 7 §:n
3 momentin mukaisesti tukea kéyttdvan yrityksen kanssa;

2) tyovoimaviranomainen sitoutuu maksamaan yritykselle 50 prosenttia ty6ttdméan nuoren
tyollistimisestd aiheutuneista tydvoimapalveluiden jarjestimisestd annetun lain 85 §:ssd
tarkoitetuista palkkakustannuksista véhintddn kolmen ja enintdén kuuden kuukauden ajalta,
kuitenkin enintddn 1 500 euroa kuukaudelta;

3) yritys sitoutuu tydllistimdin tydttomén nuoren vahintddn kolmen kuukauden ajaksi;

4) tyonantajaa ja tyosuhdetta koskevat tydvoimapalveluiden jérjestimisestd annetun lain 83
§:n 3 momentissa ja 84 §:sséd sdddetyt edellytykset tayttyvit;

5) yrityksen saama avustus tyOllistimiseen on Euroopan unionin toiminnasta tehdyn
sopimuksen 107 ja 108 artiklan soveltamisesta tiettyihin valtion monialaisen tuen muotoihin
annetun neuvoston asetuksen (EU) 2015/1588 2 artiklan nojalla annettujen Euroopan komission
vahamerkityksisié tukia koskevien asetusten mukainen; ja

6) tydvoimaviranomainen vastaa avustusta koskevien edellytysten tdyttymisesté sekd tietojen
sdilyttdmisestd ja toimittamisesta Euroopan unionin keskusrekisteriin ja yrityspalvelujen
asiakastietojirjestelmdstd annetussa laissa (293/2017) tarkoitetun asiakastietojérjestelmén
yhteydessi toimivaan yritystukirekisteriin.

Myonnettyd valtionavustusta saa kéyttdd 1 momentissa sidddetyn lisdksi tyottdoméin nuoren
tyollistaimiseksi muulle tyonantajalle, jos:

1) 5 §:n 1 momentin 1-3 kohdan edellytykset tayttyvit; ja

2) tybnantajaa ja tyosuhdetta koskevat tyovoimapalveluiden jérjestdmisestd annetun lain 83
§m 3 momentin 1 ja 3—-6 kohdassa ja 84 §:ssd sdddetyt edellytykset tdyttyvit.

68§
Hyvdksyttdvit kustannukset

Valtionavustusta voidaan myontda sellaisiin 5 §:n 1 momentin 2 kohdassa ja 2 momentin 1
kohdassa tarkoitettuihin kustannuksiin, jotka aiheutuvat tyovoimaviranomaiselle avustuksen
mydntdmisajankohdan ja 30 pédivand kesdkuuta 2027 vilisend aikana yrityksessd tai muulla
tyonantajalla toteutuneesta tyollistimisesti ja josta tydOvoimaviranomainen on sopinut timéin
asetuksen mukaisesti yrityksen tai muun tyonantajan kanssa.

Tama asetus tulee voimaan paivana kuuta 20 .

Jos wvaltionapuviranomainen on ennen tdmédn asetuksen voimaantuloa myOntanyt
tydvoimaviranomaiselle valtionavustusta, avustuksen myontdmisen edellytyksiin sovelletaan
myOntdmisajankohtana voimassa olleita sd&nnoksia.

Ennen tdmén asetuksen voimaantuloa tydvoimaviranomaisen ja yrityksen valilld tehtyyn 5
§:ssd tarkoitettuun sopimukseen sovelletaan timén asetuksen voimaan tullessa voimassa olleita
sadnnoksii.

Ennen timén asetuksen voimaantuloa tehtyihin 5 §:ssd tarkoitettuihin sopimuksiin
perustuvien kustannusten hyviksyttdvyyteen sovelletaan timén asetuksen voimaan tullessa
voimassa olleita sdédnnoksié.

Helsingissa 25.6.2026



TyOministeri Matias Marttinen

Erityisasiantuntija Riku Hurme
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