Lag
om andring av 77 § i lagen om yrkesutbildning
| enlighet med riksdagens beslut
andras i lagen om yrkesutbildning (531/2017) 77 § 2 mom. som foljer:
778

Tillampning av lagstiftningen om arbetstagare och tjansteinnehavare

Inom utbildning som grundar sig pa utbildningsavtal tillampas diskrimineringslagen
(1325/2014) och de bestammelser i lagen om unga arbetstagare (998/1993) som galler arbetsti-
den samt sakerheten i arbetet och hélsoaspekter. En studerandes arbetstid far vara hogst den
ordinarie arbetstid som iakttas pa arbetsplatsen i fraga. Dessutom tillimpas ifrdga om stu-
derandes arbete arbetstidslagens ( / ) bestammelser om dagliga raster, dygnsvila, veckovila och
arbetsskiftsforteckning.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2020.
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Republikens President

Sauli Niinisto

Arbetsminister Timo Harakka



