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• Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä 
hyväksyttiin 1.3.2023

• Laki kotoutumisen edistämisestä hyväksyttiin 3.3.2023

• Kunnille tämä tarkoittaa merkittäviä uusia tehtäviä 
1.1.2025 lähtien

• Tavoitteena on, että kaikki näissä laessa tarkoitetut 
palvelut siirtyvät sujuvasti ja ilman palvelutason 
notkahdusta valtiolta kuntien vastuulle.

TE-palvelut siirtyvät kuntien vastuulle
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Seuraavia steppejä
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Voimaanpanolaki
astuu voimaan 1.4. 

TE24 –aluekeskustelut
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Sähköinen alusta

TE24 ja KOTO24: Valtakunnallinen toimeenpanon tuki- ja ohjausrakenne
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Ilmoituksessa tulee olla:

1. Kuntien sopimus yhteisestä toimielimestä 
tai kuntayhtymän perussopimus
 Tai kunnan päätös järjestää julkiset työvoimapalvelut yksin

2. Työvoimapalveluiden järjestämissuunnitelma

+ ilmoitus, jos ei halua vastaanottaa toimitiloja
+ hakemus, jos järjestämislain ehdoista haetaan poikkeuslupaa

Järjestämislain 12, 13 ja 15 §, voimaanpanolain 3, 4 ja 8 §

Ilmoitus työvoimapalveluiden järjestämisvastuusta
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 Työllisyysalueen tulee muodostaa 
• maantieteellisesti yhtenäinen, 
• työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta toimiva alue,
• jonka työvoiman määrän on vähintään 20 000 henkilöä. 

 Valtioneuvostolta voi hakea poikkeuslupaa järjestää työvoimapalveluita alueella, 
jonka työvoiman määrä alittaa 20 000 henkilöä. Tällöin on perusteltava, miten ja 
miksi tämä olisi isompaa aluetta tehokkaampi tapa järjestää palvelut.

 Valtioneuvosto päättää työllisyysalueen muodostamisesta

Työllisyysalue
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Suunnitelman tulee sisältää arvio seuraavista asioista:
• taloudelliset ja henkilöstövoimavarat 

sekä niiden kohdentuminen

• palveluiden tuottaminen ja kohdentaminen

• toimipisteiden määrä ja sijoittuminen

• yhteistyötahot ja –muodot

• työperäisen maahanmuuton, työvoiman ja työpaikkojen 
kohtaannon sekä työvoiman liikkuvuuden edistäminen 

• varautuminen rakennemuutostilanteisiin

Järjestämissuunnitelma
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Kuntien vastuulle siirtyy alkuvaiheen 
kotoutumispalveluiden järjestäminen 
kotoutuja-asiakkaille. 
 Työvoimaviranomainen vastaa kunnan 

kotoutumisohjelman järjestämisestä 
työnhakijana oleville kotoutuja-asiakkaille. 

 Muiden kotoutujien osalta kunta voi 
päättää mikä kunnan viranomainen vastaa 
kotoutumisohjelman järjestämisestä 
(voi olla työvoimaviranomainen). Kunnat 
voivat järjestää palveluita myös yhdessä. 

Laki kotoutumisen edistämisestä
kytkeytyy TE-palvelu-uudistukseen
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Tavoitteina on edistää
• maahanmuuttajien kotoutumista 

• työllisyyttä ja yrittäjyyttä

• osaamista ja työelämävalmiuksia 

• hyvinvointia ja yhdenvertaisuutta 

• sekä hyviä väestösuhteita. 

Molempien lakien 
toimeenpanoa valmistellaan 

kokonaisuutena.



• Alkuselvitykset ja laskelmat tehty

• Rahoitus ja budjetointi –työryhmä arvioi ja seuraa 
uudistuksen suoria muutoskustannuksia 

• Laskelmiin perustuva tuki maksetaan kunnalle 
sen jälkeen kuin työllisyysalueista on sovittu

• Osa muutostuesta osoitetaan Kuntaliitolle

Tukea tietopakettien muodossa
• Tietopaketit tarjoavat kuntakohtaista tietoa alueiden 

muodostamisen ja palveluiden järjestämissuunnittelun tueksi.

Tuki välttämättömiin muutoskustannuksiin
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https://tem.fi/kuntien-tietopaketit

https://tem.fi/kuntien-tietopaketit


Kiitos
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