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Alueelliset kehitysnäkymät

• Lyhyen aikavälin ennakointia elinkeinoelämästä, työttömyydestä ja 
työvoiman saatavuudesta

• Julkaistu vuodesta 2006 lähtien puolivuosittain

• Laadullinen arvio, jossa keskeisessä roolissa ovat aluekehittäjien ja 
yritysten kehittämisen parissa toimivien henkilöiden näkemykset. 

• Arviota tukevat tilastotiedot sekä alueelliset kyselyt ja barometrit 
mm. pk-yritysbarometri ja julkaisun sisartuote Työvoimabarometri.

• Yhteistyössä TEM, KEHA-keskus ja ELY-keskukset

• Syksyn 2024 julkaisun tiedot kerätty syyskuussa – lokakuun alussa

• https://tem.fi/alueelliset-kehitysnakymat
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Kulunut vuosi vaikea monilla alueilla

• Elinkeinoelämän tilanne on vain kymmenellä
seudulla vuoden takaista parempi. Työttömyys 
kasvanut valtaosalla seuduista. Samanaikaisesti 
työmarkkinoilla ilmenee merkittäviä kohtaanto-
ongelmia. 

• Taustalla heikko maailmantalouden ja euroalueen 
tilanne, korkea korkotaso, kustannusten nousu, 
geopoliittinen tilanne, alkutuotannon 
kannattavuushaasteet, metsäalan kehitys, 
rakennusalan vaikeudet, ja julkisen talouden 
kriisiytyminen.

• Rahoitusvaikeudet hidastaneet investointeja.

• Lappi kulkee omaa polkuaan, mm. matkailu- , 
hotelli- ja ravintola-ala kehittynyt positiivisesti. 
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Karttapohja: Kuntapohjaiset tilastointialueet, aineisto on ladattu Tilastokeskuksen rajapintapalvelusta 21.2.2023 lisenssillä CC BY 4.0.

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.fi


Talouskäännettä kohti vuonna 2025
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 Kolmannes seuduista ennakoi elinkeinoelämän 

tilanteen kohenevan puolen vuoden päästä. Vain 

kahdella seudulla tilanne puolen vuoden päästä 

näyttäytyi nykytilannetta heikompana.

 Itäisen Suomen tilanne ei korjaannu 

lähikuukausina.

 Elinkeinoelämän kohentuessa työttömyys laskee, 

mutta hieman viiveellä.

Karttapohja: Kuntapohjaiset tilastointialueet, aineisto on ladattu Tilastokeskuksen rajapintapalvelusta 21.2.2023 lisenssillä CC BY 4.0.

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.fi
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 Vihreän siirtymän investoinnit luovat kasvua, 

eritoten Länsi-Suomessa

 Nato-jäsenyys luonut puolustusteollisuudelle sekä 

laajemmin turvallisuusteknologian alalle uusia 

mahdollisuuksia

 Rakennusalalla on vuoden 2025 aikana 

odotettavissa maltillista kasvua

 TKI-rahoituksen kasvun odotetaan lisäävän 

työllisyyttä etenkin korkean teknologian ja 

tutkimusintensiivisillä aloilla

Vuoden päästä valoisampaa 

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.fi


Työvoiman saatavuus heikkenee jälleen
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 Elinkeinoelämän 

piristyminen lisää 

työvoiman tarvetta

 Työvoiman saatavuus 

on vuoden päästä 

heikompi yli 

kolmanneksella 

seuduista

 Ikärakenne haastaa, 

kv-rekrytoinneille 

tarvetta

Karttapohjat: Kuntapohjaiset tilastointialueet, aineisto on ladattu Tilastokeskuksen rajapintapalvelusta 21.2.2023 lisenssillä CC BY 4.0.

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.fi


Työvoimabarometri 
2024



Työvoimabarometri 2024

• Työvoimabarometri ja Alueelliset kehitysnäkymät perustuvat ELY-keskusten 
järjestämiin alueellisiin keskustelutilaisuuksiin ja toimialakohtaisiin työpajoihin

• Vuonna 2024 tilaisuuksia järjestettiin yhteensä yli 70 ja niihin osallistui yhteensä 
yli 1600 asiantuntijaa

• Aluekeskusteluihin osallistui noin 650 henkilöä ja toimialakohtaisiin työpajoihin hieman alle 
tuhat henkilöä

• Tilaisuudet tavoittivat laajan joukon eri toimijoita, kuten oppilaitokset, työnantajat, yritykset, 
kunnat ja kaupungit

• Tilaisuudet järjestettiin syyskuun aikana
• Tilaisuuksia järjestettiin hyvässä yhteistyössä eri organisaatioiden kanssa, aluetyöskentelystä 

päävastuussa olivat ELY-keskukset

• Tarkemassa toimialatarkastelussa: rakennettu ympäristö, sosiaali-, terveys- ja 
hyvinvointiala sekä teknologiateollisuus ja –palvelut 

• www.tyovoimabarometri.fi

Ministry of Economic Affairs and Employment of Finland 

• www.tem.fi
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http://www.tyovoimabarometri.fi/


Työmarkkinoiden yleistilanne maltillisesti parantumassa

Ministry of Economic Affairs and Employment of Finland 

• www.tem.fi
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Elokuu 2024 Lokakuu 2025 • Heikomman taloudellisen suhdanteen 
myötä on näkynyt osittaista 
osaajapulan helpottumista. Tämä on 
kuitenkin lyhyen aikavälin ilmiö, sillä 
talouden uudelleen piristyessä on 
odotettavissa, että osaajapula jälleen 
pahenee.

• Työttömyyden ennakoidaan 
vähenevän ja avoimien työpaikkojen 
kasvavan

• Pula osaajista tullee pahenemaan
• Alueellisia ja toimialakohtaisia eroja

• Työvoimaresurssit, eli työttömien 
osaaminen, ei kohtaa työmarkkinoiden 
tarpeiden kanssa. Koko maan tasolla 
kohtaanto-ongelma.

• Suunta kohti työvoimapulaa

• Tarkemmassa tarkastelussa selkeää 
työvoimapulaa erityisesti sosiaali- ja 
terveysalalla.



Lähitulevaisuuden keskeisimmät osaamistarpeet

• Yleisille työelämätaidoille tarvetta
• Yleinen digiosaaminen, asiakaspalveluosaaminen, vuorovaikutustaidot

• Monikulttuurisuus, kv-osaaminen, kielitaito

• Väestön ikääntyminen ja mielenterveysongelmat näkyvät osaamistarpeissa
• Tarvetta erityisesti ikääntyneiden hoivaan, sekä mielenterveyspalveluihin liittyvää 

osaamistarvetta

• Monikulttuurisuustaidot korostuvat sosiaali- ja terveysalalla

• Vihreä siirtymä ja kiertotalous
• Tarve erityisesti rakennusalalla jos suunnitellut investoinnit toteutuvat

• Tarve laajalle digiosaamiselle
• Digiosaamisen tarvetta esiintyy laajasti eri toimialoilla sekä eri ammattiryhmissä

• Tarvetta yleiselle digiosaamiselle sekä hyvin spesifeille osaamisille

• Tekoälyyn liittyvä osaaminen
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Sosiaali-, terveys- ja hyvinvointialan näkymät

• Koko maan työmarkkinatilanteessa ei suuria 
muutoksia

• Alueittaisia eroja kuitenkin on: Pohjois-Pohjanmaalla, 
Uudellamaalla ja Pohjois-Savossa työttömyys kasvaa 
työpaikkojen vähentyessä. Hämeessä, Lapissa ja 
Pirkanmaalla tilanne on päinvastainen.

• Sosiaali- ja terveysala korostuu työvoimapula-
ammateissa 

• Työntekijäpulaa kasvattavat eläköitymiset, sekä 
alanvaihtajat

• Ikääntyvä väestö kasvattaa työvoimatarpeita 
entisestään

• Osaamistarpeet: digiosaaminen, asiakaspalvelu, 
mielenterveysosaaminen, vuorovaikutustaidot
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Teknologiateollisuus ja -palvelut toimialan näkymät

• Toimialaan sisältyy laajasti eri tyyppistä 
toimintaa. Kokonaisuutena työmarkkinatilanne 
työvoiman ylitarjonnassa

• Työmarkkinatilanne on kääntymässä parempaan. 
Lähes kaikilla alueilla työpaikkojen määrän 
ennakoidaan kasvavan ja työttömien vähentyvän 
seuraavan vuoden aikana.

• Toteutuessaan vihreän siirtymän investoinnit 
kasvattavat työvoiman kysyntää.

• Tilauskannoissa hentoa piristymistä

• Tulevaisuuden eläköitymiset tulevat 
vaikeuttamaan työvoiman saatavuutta

• Osaamistarpeet painottuvat tekoälyyn, 
automaatioon, ohjelmointiosaamiseen ja 
tietoturvaan
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Rakennettu ympäristö

Ministry of Economic Affairs and Employment of Finland 
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• Kokonaisuutena työmarkkinatilanne työvoiman 
ylitarjonnassa.

• Työmarkkinat ovat kääntymässä parempaan suuntaan. 
Uusia avoimia paikkoja ennakoidaan avautuvan aikaisempaa 
enemmän lähes koko maassa, poikkeuksena Etelä-Savo.

• Korjausrakentaminen paikkaa uusien aloitusten 
puuttumista

• Eläköitymiset vaikeuttavat työvoiman saatavuutta 
tulevaisuudessa

• Vihreän siirtymän investoinnit osittain viivästyneet, 

• Toteutuessaan kasvattavat työvoimatarvetta huomattavasti

• Osaamistarpeet painottuvat käden taitoihin, 
materiaalien tuntemukseen, ympäristötaitoihin ja 
työturvallisuuteen Elokuu 2024 Lokakuu 2025



Merkittävimmät työvoimapula-ammatit ja 
osaamistarpeet

Ministry of Economic Affairs and Employment of Finland 
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Suurimmat pula-ammatit 2025

Sairaanhoitajat ym.

Lähihoitajat

Yleislääkärit

Lastentarhanopettajat

Sovellussuunnittelijat

Hitsaajat ja kaasuleikkaajat

Vartijat

Psykologit

Maansiirtokoneiden ym. kuljettajat

Sosiaalityön erityisasiantuntijat

Merkittävimmät osaamistarpeet 2025

Digiosaaminen

Asiakaspalvelu

Lääkehoidon osaaminen

Monikulttuurisessa työyhteisössä toimimistaidot

Välineiden, laitteiden ja koneiden tuntemus ja käytön hallinta

Ryhmä- ja vuorovaikutustaidot

Verkosto-osaaminen

Ensiaputaidot

Pedagogiset taidot

Kielitaito



Kiitos.
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