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I riktning  
mot en hållbar 
framtid 
– TILLSAMMANS OCH NÄRA



VÅRA STRATEGISKA PRIORITERINGAR

Vi förstärker 
livskraften 

Vi genomför  
en hållbar och  

ren omställning 

Vi främjar  
beredskapen och den 

övergripande säkerheten 

Vi tryggar  
välfärd och 
jämlikhet 

Välmående 
personal och 

arbetsgemenskap 

En utmärkt 
kundupplevelse 

och samarbete med 
intressegrupper 

Digitaliserade 
och smidiga 

processer

VI REFORMERAR  
ämbetsverksstrukturerna  

och förenhetligar verksamheten 

VI UPPRÄTTHÅLLER vår 
verksamhetsförmåga i förändringen 

VI ARBETAR förvaltnings- 
över gripande och  

sektorsöver gripande 
i regionerna 

VÅRA MÅL 

Livskraft

• Förnyad, växande och allt mer mångsidig och
internationell näringsverksamhet

• Ökade satsningar på forskning, utveckling och
innovation inom alla regioner

• En allt högre utbildnings- och kompetensnivå bland
befolkningen, vilket också stöder förnyelse, syssel-
sättningen och välfärden

• Lättillgängliga tjänster
• En regionalförvaltning som stöder den kommunala

arbetskraftsservicen väl
• Livsmedelssystem som är övergripande hållbara,

konkurrenskraftiga och tåliga mot störningar
• Ett transportsystem som stöder hållbar tillväxt och

tillgänglighet

Beredskap och övergripande säkerhet 

• Hög trygghetskänsla i alla befolkningsgrupper
• Ett kriståligt samhälle
• Stark förvaltningsövergripande beredskap och samarbete

för den övergripande säkerheten

Hållbar och ren omställning 

• En ren omställning som stöder en ekonomisk struktur-
omvandling och tillväxt samt en hållbar användning
av naturresurser

• Sträva mot negativa koldioxidutsläpp och bromsa
förlusten av biologisk mångfald

• Minska skadliga utsläpp och hantera klimatrisker
• En byggd miljö som stöder människans välbefinnande,

förhållande till naturen och en smidig och trygg vardag

Välfärd och jämlikhet

• Jämlik tillgång till basservice
• Ett förutseende, snabbt och effektivt rättsskydd
• Övervakningen är effektiv och sker i rätt tid
• Ett arbetsliv som beaktar förändringarna i arbetslivet

samt är hälsosamt, tryggt och av hög kvalitet
• Minskad ojämlikhet och ökad delaktighet
• Jämlikt tillgängliga och väl fungerande tjänster som

främjar integration

• Smidiga och digitaliserade tjänster
• Smidig och störningsfri verkställning

av ämbetsverksreformen

Personal och arbetsgemenskap | Kundupplevelse och intressegrupper | Digitalisering och smidiga processer 

• Utmärkt arbetstillfredsställelse och
arbetsgivarbild

• Verkningsfull kommunikation och
växelverkan

• Ett aktivt och effektivt nätverks- och
partnerskapssamarbete

• Utmärkt kundupplevelse

VÅR VERKSAMHETSMILJÖ
Det globala regelbaserade systemet 
och demokratin utmanas 

Misstron och motsättningarna 
i samhället hotar att öka

Välfärd och kompetens 
polariseras 

Betydelsen av beredskap och 
försörjnings beredskap ökar

Ren omställning: hållbar produktion, återvinning 
och användning av energi och material skapar 
möjligheter

Hybridpåverkan ökar – betydelsen av tillförlitlighet 
och säkerhet hos information ökar

Arbetssätt och arbetsstrukturer 
i kraftig förändring

Förändringen i befolkningsstrukturen och tillgången 
på arbetskraft utmanar grunden för välfärdsstaten

Naturens bärförmåga 
är hotad 

Artificiell intelligens och smart 
teknik blir allt vanligare 

Strukturella och tekniska förändringar ökar 
trycket på och möjligheterna för att öka 
arbetsproduktiviteten

Grunden för de offentliga 
finanserna i förändring 



VÅRA VÄRDEN

Kundorientering

VI BETJÄNAR 
på ett proaktivt, rättvist,  

snabbt och samordnat sätt.

Sakkunskap 

VI ERBJUDER  
våra kunder bästa möjliga 

sakkunnighet och information. 

VI FÖRNYAR 
aktivt vårt kunnande.

Samarbete 

VI ARBETAR ansvarsfullt och 
effektivt tillsammans över 

förvaltningsgränserna.

VI UTVECKLAR vår verksamhet 
på ett öppet sätt tillsammans 

med partner och kunder.

Meri Leena
Justitieminister  
Justitieministeriet

Rantanen Mari
Inrikesminister  
Inrikesministeriet

Ikonen Anna-Kaisa
Kommun- och regionminister 
Finansministeriet

Bergqvist Sandra
Idrotts- och ungdomsminister 
Undervisnings- och kulturministeriet

Henriksson Anna-Maja
Undervisningsminister  
Undervisnings- och kulturministeriet

Multala Sari 
Forsknings- och kulturminister 
Undervisnings- och kulturministeriet

Essayah Sari
Jord- och skogsbruksminister
Jord- och skogsbruksministeriet

Ranne Lulu
Kommunikationsminister
Kommunikationsministeriet

Rydman Wille
Näringsminister 
Arbets- och näringsministeriet

Satonen Arto
Arbetsminister
Arbets- och näringsministeriet 

Grahn-Laasonen Sanni
Minister för social trygghet
Social- och hälsovårdsministeriet

Juuso Kaisa
Social- och hälsovårdsminister 
Social- och hälsovårdsministeriet

Mykkänen Kai
Miljö- och klimatminister
Miljöministeriet
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