
 

 

Nuorten työehdot, taulukko 

  13-14-vuotiaat 15–17-vuotiaat 

Säännöllinen työ-

aika 

7 h/vrk ja 35 h/vko Viisitoista vuotta täyttäneen henkilön 

säännöllinen työaika saa olla enintään 

yhtä pitkä kuin 18 vuotta täyttäneiden 

työntekijöiden säännöllinen työaika 

samassa työssä.  

Ammatillisesta koulutuksesta anne-

tussa laissa tarkoitetussa oppisopimus-

koulutuksessa opiskelijan tietopuoli-

seen koulutukseen kuluva aika ja työ-

aika yhteensä ei saa kuitenkaan ylittää 

8 tuntia vuorokaudessa eikä 40 tuntia 

viikossa. 

Perusopetuksen oppimäärää suoritta-

vien osalta ks. alla oleva. 

Perusopetuksen op-

pimäärää suoritta-

van työaika koulu-

aikana (ei lomakau-

sina)  

2 h/koulupäivänä 

7 h/vapaapäivinä 

viikoittainen työaika enintään 12 h 

Huom! Työajan ja koulupäivän yhteis-

pituus saa olla enintään 8 h/vrk  

Saa työskennellä enintään puolet kou-

lulomansa ajasta  

2 h/koulupäivänä 

7 h/vapaapäivinä 

viikoittainen työaika enintään 12 h 

Huom! Työajan ja koulupäivän yhteis-

pituus saa olla enintään 8 h/vrk  

Saa työskennellä enintään puolet kou-

lulomansa ajasta  

Ylityö Kielletty Nuoren suostumuksella, enintään 80 h 

kalenterivuodessa ja lisäksi työsuoje-

luviranomaisen luvalla 40 h kalenteri-

vuodessa 

Hätätyö Kielletty Ainoastaan, jos hätätyöhön ei ole käy-

tettävissä yli 18-vuotiasta (jos kor-

vaava lepoaika hätätyön johdosta jää-

nyt antamatta, on se annettava vii-

meistään 3 viikon kuluessa) 

Enimmäistyöaika 7 h/vrk ja 35 h/vko 9 h/vrk ja 48 h/vko 

 

Työajan sijoittelu  klo 8 – 20 

(Vain poikkeuksellisista syistä klo 6 – 

20)  

 

Kotitaloustyössä enintään klo 23 asti, 

nuoren suostumuksella 

klo 6 – 22 

Kaksivuorotyössä ammattikoulutuksen 

saamiseksi enintään klo 24 asti (julki-

sen viranomaisen hyväksymässä ja 

valvomassa työssä) 

Kotitaloustyössä enintään klo 23 asti, 

nuoren suostumuksella 

Perusopetuksen jälkeistä oppivelvolli-

suutta suorittavan työaika on sijoitet-

tava siten, ettei se ole esteenä opetus-
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suunnitelman tai muun koulutusta kos-

kevan suunnitelman mukaiseen koulu-

tukseen osallistumiselle.  

Ruokatauko 30 min, jos työaika yli 4 h 30 min/vrk 30 min, jos työaika yli 4 h 30 min/vrk  
Vuorokausilepo 

(yhdenjaksoinen) 

14 h/vrk 12 h/vrk 

Viikkolepo (yhden-

jaksoinen) 

38 h/vko 38 h/vko 

 


