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Miksi maakunta- ja sote-uudistus tehdaan?

Toimivammat palvelut

Digitalisaatio

Kustannustehokkuus

Hallinnon sujuvuus

Lisaa demokratiaa

L

Kasvun edistaminen
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Mika kaikki muuttuu?

 Nykyiset TE-toimistojen ja ELY-keskusten tarjoamat palvelut
tyonhakijoille, tyonantajille ja yrityksille siirtyvat
maakuntauudistuksen yhteydessa maakuntien vastuulle.

- Paakaupunkiseudulla palvelut jarjestaa Uudenmaan kuntayhtyma

« Rahoitukseen uudistuksia
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Tyonhakijoiden palvelut uudistuvat

Joka maakunnassa pitaa jarjestaa

« rekrytointipalveluja (nykyiset tyénvalityspalvelut) seka
« ammatinvalinta- ja uraohjausta seka

« kasvupalvelukoulutusta (nykyinen tydvoimakoulutus)

Lisaksi maakunnissa voidaan jarjestaa palveluja

« rekrytointien ja tyénhaun tukemiseksi

* henkildasiakkaan osaamisen kartoittamiseksi ja kehittamiseksi
« tydmarkkinavalmiuksien lisaamiseksi ja

« tydllistymisen tukemiseksi

« Nykyisin kaytossa olevat palkkatuki, starttiraha ja tydolosuhteiden jarjestelytuki sailyvat
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Mahdollisuus sote- ja kasvupalvelujen
integrointiin

- Laajempaa tukea tarvitsevat tyonhakijat: Mahdollisuus sote- ja
kasvupalvelujen yhdistamiseen

- Monialaisten palvelujen yhdistaminen: tyonhakupalvelut,
sotepalvelut, Kelan kuntoutuspalvelut, kunnan elinvoimapalvelut

 Maakunnan tai palveluntuottajan on arvioitava tyottoman
monialaisen yhteispalvelun tarve

 Maakunnan tulee jarjestaa alueelleen yhteistyossa Kelan kanssa
tarvittava maara toimipisteita tyollistymista edistavan monialaisen
yhteispalvelun tarjoamiseksi.
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Yrittajien palvelut uudistuvat

Yrittdjille tarjolla rekrytointi- ja osaamispalveluja
- tiedon valittaminen osaavan tydvoiman saatavuudesta
- rekrytointiin liittyva neuvonta ja ohjaus seka
« sopivien tyontekijéiden etsiminen ja esittely

« Nykyisen kaltaista yritysten ty6évoimatarpeisiin vastaavaa koulutusta
jatkossakin yhteistydssa yritysten kanssa

« Valtakunnalliset yrityspalvelut Business Finland, Finnvera, Tesi
« Maakunta vastaa palvelujen yhteensovittamisesta.
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Millaista tukea yrityksille on tarjolla?

- Yritykset voivat saada tukea kasvua, kansainvalistymista ja
uudistumista edistaviin kehittamishankkeisiin seka pk-yritysten
kehittamiseksi tarkoitettuihin analyysi-, konsultointi- ja
koulutuspalveluihin, kuten nytkin. Harvaan asutuilla alueilla eli
ldhinna Ita- ja Pohjois-Suomessa sijaitsevat pk-yritykset voivat saada
tukea myo6s kuljetuskustannuksiin.

« Maakunnat voivat lisaksi myontaa tukea yhteisoille, esimerkiksi
ammattikorkeakouluille ja kunnallisille kehittamisyhtioille, erilaisiin
alueiden kasvua ja elinkeinorakenteen monipuolistamista tukeviin
kehityshankkeisiin.

- Tuet rahoitetaan kansallisista varoista seka rakennerahasto-ohjelman
2014-2020 mukaisista rakennerahastovaroista.
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Millaisia tehtavia yksityisten palvelun tuottajien
tuottamaksi?

« Maakunta voi antaa palvelujen tuottamisen yksityisen
palveluntuottajan hoidettavaksi

« kilpailuttamalla palveluntuottajia tai

« tekemalla paatoksen palvelun tuottamisen ehdoista ja hyvaksymalla
ehdot tayttavat palveluntuottajat

- Jatkossa myo0Os asiakkaan palveluprosessiin liittyvia tehtavia
« palvelutarpeen arviointi
« tyoéllistymissuunnitelman laatiminen ja seuranta seka
« palveluihin ohjaus
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Miksi palveluita myos yrityksilta?

- Tyobnhakijoiden ja yritysten palvelulla
suuri merkitys taloudelle - kasvun
evaat, tydomarkkinoiden toimivuus.

« Markkinoiden hyédyntaminen on
mahdollisuus vaikuttavuuden
lisdamiseen ja uusien palvelu-
innovaatioiden synnyttamiseen.

« Uudistuksen tarkoituksena on
mahdollistaa kokonaisten
palveluprosessien siirtaminen
palveluntuottajille.
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Kotimaiset ja kansainvaliset
kokemukset markkinoiden
hyddyntamisesta ovat olleet
rohkaisevia.

Yksityisten toimijoiden vahvat

tydnantajayhteydet, toimiala-
osaaminen, tehokkaat prosessit
ja mahdollisuudet raataldida
palveluja voivat johtaa julkista
parempaan vaikuttavuuteen.




Valinnanvapaus?

« Jos maakunnassa palveluja tuottaa useampi palvelutuottaja,
asiakkaalla on oikeus valita naista palvelutarpeeseensa sopiva
palveluntarjoaja.

« Jos asiakas ei tee valintaa, maakunta osoittaa hanelle
palveluntuottajan.

- Palvelutarve on arvioitava kahden viikon kuluessa ty6nhakun
alkamisesta. Arvion voi tehda joko maakunta tai palveluntuottaja.

- Palvelutarve tulee arvioida kolmen kuukauden valein kuten
nykyisin. Sen yhteydessa laaditaan myos tyodllistymissuunnitelma.
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Miten palvelut rahoitetaan?

« Maakunnille siirretdan palvelujen + Maakuntajaon kriteerit ja
jarjestamiseksi ELY-keskusten ja TE- painoarvot:
toimistojen talla hetkella kaytossa 60 % 15 % 25 0/
Olevat resurssit Tyottomadt tyonhakijat Tyottomyysaste Yritysten toimipaikat
* Rahaa siirtyy 600 miljoonaa euroa IS —e—

osaksi maakuntien yleiskatteellista

valtionosuutta. « Lisaksi erillisrahoituksena

rakennerahastovaroista noin 300-

* Rahoituksen osuutta ei ole 400 miljoonaa euroa vuosittain

korvamerkitty, vaan maakunta
paattaa kohdentumisen. « Valtiolta siirtyy maakuntiin noin

2800 henkilétydvuotta
kasvupalvelulain nojalla
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Uudistuksen tavoitteet

- Tydnhakijat tyollistyvat nopeammin
- TyOnantajat loytavat osaavia tekijoita aiempaa helpommin

« Suomeen syntyy uusia yrityksia, joilla on kannattavan toiminnan ja
kasvun edellytykset

« Yritykset uudistuvat ja kansainvalistyvat

« Alueiden erilaiset vahvuudet hydédynnetaan paremmin ja
elinkeinorakenne monipuolistuu

- Kasvupalveluiden palvelumarkkinat ja kumppanuudet kehittyvat
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Miten tama tehdaan?

« Palvelujen jarjestdminen ja rahoituksen mydntdminen asiakaslahtodisesti
kunkin maakunnan paikalliset olosuhteet ja asiakkaiden tarpeet huomioon
ottaen.

« Tybnhakijoiden yhdenvertaisuus turvaten. Siksi laissa on maaritelty palvelut,
jotka jokaisen maakunnan tulee jarjestaa.

« Palvelujen vaikuttavuutta lisaten
« Palvelujen hankkiminen eri palvelun tuottajilta aiempaa laajemmin
« Maakunnallisten ja valtakunnallisten yrityspalvelujen yhteen sovittamisella

« Hybddyntamallda kumppanuuksia ja vahvistamalla erityisesti kuntien ja
maakuntien yhteisty6td yhteisia tavoitteiden saavuttamiseksi
(kasvupalveluallianssi)

 Hyodyntamalla digitalisaation ja tekoalyn mahdollisuuksia sujuvien palvelujen

ja palveluketjujen aikaansaamiseksi
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