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YRITTAJYYSSTRATEGIAN LAATIMINEN

Selvityshenkildiden asettaminen

Toimeksiannon taustaa

Ty6- ja elinkeinoministerid on tdn&én kutsunut Jussi Jarventauksen ja
Henrietta Kekalaisen selvittdmaan yrittdjyyspolitikan ja sen eri osa-
alueiden vahvistamis- ja koordinointitarpeita seké laatimaan ehdotuksen
hallituskausien yli ulottuvaksi yrittdjyyden edistamisen strategiseksi toi-
menpideohjelmaksi.

Suomessa on yhteensa noin 300 000 yritysta, joista yli 90 % on alle 10
henkilon mikroyrityksia. Yli puolet yrityksista on yhden henkilon yrityksia.
Viimeisen kymmenen vuoden aikana yksinyrittdjien maara on kasvanut
noin 50 000 henkildlla. Yha useampi on valilla yrittajan ja valilla palkan-
saajan rooleissa. Pienten ja keskisuurten yritysten merkitys myos tyol-
listdjin& on kasvanut. Uusia tyopaikkoja on syntynyt 2000-luvulla pk-
yrityksiin noin 120 000.

Yrittdjyyden edistdminen kuuluu hallituksen keskeisiin tavoitteisiin. Yrit-
tdjyyden ja toimivan yrittajyysympariston merkitys on keskeinen talou-
den ja tydllisyyden kehitykselle seka alueiden elinvoimalle. Yrittdjyys luo
uusia tydpaikkoja, uudistaa elinkeinoja ja edistaa tasapainoista aluekehi-
tysta koko maassa.

Hallitus on yrittéjyyspaketissaan toteuttanut useita yrittajyyden edelly-
tyksid parantavia toimenpiteita. Yrittajyyspakettia koskeneessa selvityk-
sessa (Yrittdjyyden uudet suunnat — selvitys hallituksen toimenpiteista
yrittdjyyden vahvistamiseksi, Valtioneuvoston selvitys- ja tutkimustoi-
minnan julkaisu 75/2017, 29.11.2017) yrittdjyyspaketin toimenpiteet kat-
sotaan perustelluiksi ja oikeansuuntaisiksi. Samalla yrittajyyspolitiikalta
peradnkuulutetaan nykyista selkedmpaa tavoitteellisuutta, poikkihallin-
nollisuutta seka yksittaisten toimenpiteiden kytkentaa laajempaan yritta-
jyyspolitiikan strategiaan, visioon ja tavoitteisiin.

Selvityksen perusteella on katsottu tarpeelliseksi vahvistaa yrittdjyyden
edistdmisen strategista, horisontaalista ja kokoavaa otetta.
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Toimeksiannon sisaltd

Aikataulu ja organisointi
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Selvityshenkildiden tehtavana on:

- tarkentaa aiemmin tehtyyn selvitykseen perustuen yrittajyyspolitiikan
nykyista kokonaisuutta seka eri hallinnonalojen rooleja sen toteuttami-
sessa

- esittédd, miten strategiatyosta rakennetaan poikkihallinnollinen ja yli hal-
lituskausien ulottuva toimintatapa politiikan ennustettavuuden ja toimin-
taympariston parantamiseksi

- kartoittaa eri hallinnonaloilta keskeisimpia toimenpiteita, joilla voidaan
poistaa esteita yrittdjyyden aloittamisen ja yritysten kasvun tieltd, madal-
taa kynnysta siirtymiin palkkatyon ja yrittjyyden vélilla seka kannustaa
pk-yrityksia investoimaan ja palkkaamaan lisaa tydvoimaa

- laatia ehdotus hallituskausien yli ulottuvaksi yrittdjyyden edistdmisen
strategiseksi toimenpideohjelmaksi, jossa maaritetaéan kansalliset pai-
nopisteet ja periaatteet yrittdjyyden edistamiseksi Suomessa kv. hyvét
kaytann6t huomioiden

Selvityshenkildiden tulee tydssaéan ottaa huomioon yrittdjyyden ja sen
edistdmisen keskeiset osa-alueet, kuten verotus, yritysrahoitus,
sosiaali-, elake- ja tyottomyysturva, yrittdjille suunnatut palvelut ja tydsséa
jaksaminen, omistajanvaihdosten edistaminen, yrittdjyyskasvatus seka
tyomarkkina- ja rekrytointikysymykset.

Selvityshenkildiden tulee raportoida tuloksista ja esittdd ehdotus yritta-
jyyden edistédmisen strategiseksi toimenpideohjelmaksi 30.6.2018 men-
nessa. Hallitus paattaa yrittdjyysstrategian pohjalta tehtavista toimenpi-
teista keskusteltuaan sidosryhmien kanssa.

Selvityshenkildiden yhteyshenkildina tyo- ja elinkeinoministeriossa toi-
mivat tyémarkkinaneuvos Jarmo Palm, neuvotteleva virkamies Tiina Oi-
nonen ja erityisasiantuntija Kari Alanko.

Selvityshenkildiden ty6ta tukemaan kootaan ministerididen asiantunti-
joista koostuva taustaryhma. Liséksi selvityshenkil6t kuulevat tyoskente-
lynséa aikana laajasti eri sidosryhmia.

Salassapito ja luottamuksellisuus

Selvityshenkil6t sitoutuvat pitdmaan luottamuksellisena kaikki saamansa
aineistot ja olemaan kayttamatta niitd muuhun kuin toimeksiannossa
mainittuun tarkoitukseen. Luottamuksellisuus ja salassapitovelvollisuus
jatkuvat sopimuksen paattymisen jalkeenkin. Selvityshenkil6illa on ehdo-
ton salassapitovelvollisuus tyo- ja elinkeinoministerion rekistereissaan
pitdmaan luonnollisia ja juridisia henkilditd koskevaan tietoon.



JAKELU

TIEDOKSI
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Tyo- ja elinkeinoministeriolla on yksinomaiset ja ajallisesti rajoittamatto-
mat immateriaali-, omistus-, kaytto- ja muut oikeudet toimeksiannon ai-
kana luotuun aineistoon ja sen hyddyntadmiseen. Selvityshenkiltt vas-
taavat siita, ettei lopputulos loukkaa kolmansien osapuolten aineettomia
oikeuksia.

Mika Lintila
elinkeinoministeri

Marja-Riitta Pihlman
osastopaallikk®

Selvityshenkil6t Jussi Jarventaus ja Henrietta Kekaldainen

TyOministeri Jari Lindstrém, kansliapaallikké Gustafsson, eritysavustaja
Jannika Ranta, erityisavustaja Juha Halttunen, TEM/osastot,
TEM/kirjaamo
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