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Työnvälitystilastossa on otettu käyttöön uusi ammattiluokitus

Työnvälitystilastossa on otettu käyttöön uusi kansainväliseen ammattiluokitukseen
(ISCO) perustuva ammattiluokitus kesäkuun 2014 tietojen yhteydessä.
Työnvälitystilaston tiedot on muunnettu vanhasta ammattiluokituksesta uuden
ammattiluokituksen mukaisiksi tammikuun 2006 tiedoista lähtien erillisen
konversioavaimen avulla. Konversioavain on saatavissa työ- ja elinkeinoministeriön
Tiedonhallinta-ryhmästä.

Uusi ammattiluokitus perustuu ammattien ryhmittelyssä tehtävän vaativuuteen
entisen toimialapohjaisuuden sijasta. Uudessa ammattiluokituksessa on käytössä
selvästi vähemmän luokkia kuin vanhassa luokituksessa oli, minkä vuoksi
konversiossa yhteen uuteen luokkaan on voitu sijoittaa useamman vanhan luokan
tietoja. Siten vanhan ammattiluokituksen tiedot eivät ole suoraan vertailukelpoisia
uuden ammattiluokituksen tietojen kanssa. Uuteen ammattiluokitukseen on siirrytty jo
aikaisemmin TE-toimistojen asiakaspalvelurekisterissä, jonka tietoihin
Työnvälitystilasto perustuu.

En ny yrkesklassificering har införts i arbetsförmedlingsstatistiken

I samband med uppgifterna för juni 2014 har i arbetsförmedlingsstatistiken införts en
ny yrkesklassificering, som baserar sig på den internationella yrkesklassificeringen
(ISCO). Uppgifterna i arbetsförmedlingsstatistiken har med hjälp av en separat
konverteringsnyckel omvandlats från den gamla yrkesklassificeringen till den nya från
och med uppgifterna för januari 2006. Konverteringsnyckeln kan fås från gruppen för
informationshantering vid arbets- och näringsministeriet.

Grupperingen av yrken baserar sig i den nya yrkesklassificeringen på hur krävande
uppgiften är, i stället för den tidigare näringsgrensbaserade indelningen. I den nya
yrkesklassificeringen finns klart färre klasser än vad som fanns i den gamla
klassificeringen, och därför kan i en ny klass ha placerats uppgifter från mer är en
gammal klass vid konverteringen. Således är uppgifterna i den gamla
yrkesklassificeringen inte direkt jämförbara med uppgifterna i den nya
yrkesklassificeringen. Arbets- och näringsbyråernas kundserviceregister, som
arbetsförmedlingsstatistiken baserar sig på, har redan tidigare övergått till den nya
yrkesklassificeringen.
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New classification of occupations adopted in Employment Service Statistics

A new classification of occupations based on the International Standard
Classification of Occupations (ISCO) was adopted in the Employment Service
Statistics in connection with the data for June 2014. The data in the Employment
Service Statistics, starting from January 2006, has been converted from the old
classification of occupations to match the new classification using a separate
conversion key. The conversion key can be obtained from the Information
Management group of the Ministry of Employment and the Economy.

The new classification of occupations is based on how demanding the job is,
whereas the old classification was more focused on sector. The new classification of
occupations contains significantly fewer classes compared to the old one, and, as a
result, information from several of the old classes may have been incorporated into a
single class in the conversion. Data from the old classification of occupations is thus
not directly comparable with the data in the new classification. The new classification
has already been adopted by the customer service register of TE offices that
provides the data for the Employment Service Statistics.
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