Tyo- ja elinkeinoministerio
Arbets- och niringsministeriet

Tyollisyyden kuntakokeilut, kysymyksia ja vastauksia
Hakeutuminen

Kysymys:

Tyollisyyden kuntakokeilun hakemusliitteind mainitaan kuntien yhteista kokeilua koskeva aiesopimus ja
kokeiluun osallistuvien kuntien kunnanhallitusten paatokset (poytakirjat).

Voiko hakemukseen liittda muita liitteita?

Vastaus:

Hakemukseen voi laittaa myds muita liitteitd, mutta reunaehtoihin liittyvat asiat pitdaa 16ytya virallisesta
hakulomakkeesta.

Ty6njako

Kysymys:

Tyypillisesti julkista valtaa kayttdavan henkilon tulee olla virka-suhteinen. Voiko siis toimessa oleva hen-
kilo kasitella kokeiluun liittyvia salassa pidettavia tietoja, joihin Ura-jarjestelmassa voi tormata?
Vastaus:

Kayttooikeudet tyo- ja elinkeinotoimiston asiakastietojarjestelmaan voidaan myontaa kunnan virkasuh-
teessa olevalle henkildlle. Tarkeda on huomioida mita henkild tekee kokeilussa. TE-palveluihin liittyy jul-
kisen vallan kayttoa ja sitd voidaan tehda vain ja ainoastaan virkasuhteessa. Maaradvaa on siis tehtavat,
joita henkil6 hoitaa (ei niinkdadan URAN kaytto, joka liittyy tehtaviin).

Viime kokeilussa kaupungit muuttivat henkiléiden toimia virkasuhteiksi kokeilun ajaksi. Tallaista menet-
telya voidaan kayttaa myos tulevassa kokeilussa.

Kysymys:

Saako kuntayhtyman ja kunnan elinkeinoyhtion tyontekija myods Ura-oikeudet?

Vastaus:

Mikali henkil6lla on virkasuhde kuntaan ja hdanen tydtehtavansa liittyvat kokeiluun, hanelle voidaan myontaa
Ura-oikeudet.

Kysymys:

Voiko hankehakemuksessa hankkeen hallinnoijana ja aiesopimuksen sopijaosapuolena olla kuntayhtyma?
Vastaus:

Voi olla. Hallituksen esityksen mukaan kokeilualueen muodostaman kuntaryhman kaytdssa ovat kaikki kunta-
laissa tarkoitetut yhteistydmuodot.

Kysymys:

Olemme ymmartaneet, ettd kuntakokeilussa asiakas ilmoittautuu ensin TE-toimistossa ja sen jalkeen
kohderyhmaan kuuluva ohjataan kuntaan, joka tdhan kokeiluun on valittu.

Vastaus:

Asiakas ilmoittautuu tyottomaksi tyonhakijaksi edelleen TE-toimiston Oma-asiointiverkkopalvelun
kautta, jonka jalkeen kohderyhmaan kuuluvat asiakkaat ohjataan kuntiin TE-toimiston toimesta.
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Henkiléstéasiat

Kysymys:

Miten ohjaamoresurssit “kayttaytyvat” kuntakokeilussa?

Vastaus:

Ty0- ja elinkeinoministerion laatimat resurssilaskelmat pohjautuvat valtion yhteisen tydajanseurantajarjestel-
man sisaltamiin tietoihin TE-toimistojen eri toimintoihin kohdennetuista henkilotyévuosista. Ohjaamoiden
TE-asiantuntijoita kasitelladn osana koko henkilostoa.

Kysymys:

Kumpi taho jarjestda TE-hallinnosta kuntaan siirtyvan henkiloston tyoterveyshuollon? Entd kumpi taho
maksaa henkildston matkakustannukset?

Vastaus:

Valtio vastaa kuntiin siirtyvan henkiloston tyoterveydenhuollosta ja muista tydnantajakustannuksista.

Palvelut

Kysymys:

Siirtyyko TE-palveluiden kotouttamiseen liittyvat velvoitteet kokonaisuudessaan kuntaan kokeilun
myota?

Vastaus

Kunta vastaa kotouttamiseen liittyvista velvoitteista kotouttamisen edistamisesta annetun lain mukai-
sesti.

Kysymys:

Miten nama tyollisyyskokeilut vaikuttavat nykyisiin muihin pilotteihin ja kokeiluihin joissa on tai voi olla
samaa kohderyhmaa? Esim. tyollisyys-Sib.

Vastaus:

Tyollisyys-Sib tai muut pilotit ja kokeilut ovat kuntiin siirtyvien asiakaskohderyhmien osalta osittain sa-
moja. Tyollisyyden kuntakokeilun aikana kunnat ohjaavat tai kutsuvat asiakkaat mukaan palveluun/ko-
keiluun suunnitellun asiakasohjaussuunnitelman mukaisesti. Tyollisyys-Sib:n asiakasohjaukseen on tehty
erillinen asiakasohjausprosessi, jolla turvataan hankkeen tuloksiin, seurantaan ja tutkimukseen liittyvat
vaikutukset. Kaikki Te-palvelut ovat kohderyhman tarpeiden mukaisesti kdytdssa, ohjaus palveluihin to-
teutetaan tyollisyyden kuntakokeilun aikana kuntien toimesta.

Kysymys:

Mista palveluista maksetaan kulukorvausta asiakkaalle?

Vastaus:

Kulukorvausta maksetaan tyottomyysturvalaissa tarkoitettuihin tyollistymista edistaviin palveluihin osal-
listumisen perusteella. Tyollistymista edistavia palveluita ovat:

1) tydvoimakoulutus;

2) kotoutumisen edistamisestd annetun lain 22—-24 §:ssé tarkoitettu omaehtoinen opiskelu;

3) tydnhakuvalmennus;

4) uravalmennus;

5) kokeilu;

6) kuntouttava tyotoiminta.

Kokeilulain maaritelma tyollistymista edistavista palveluista vastaa tyottomyysturvalain maaritelmaa.

Kysymys:

Onko tarkoitus, ettd tassa kokeilussa yksinomaan kunnat toimivat palvelujen tuottajina vai onko kunnilla
oikeus jarjestamisvastuunsa puitteissa ostaa tyollistymista edistavia palveluja myos yrityksilta tai kol-
mannen sektorin jarjestoilta?
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Vastaus:

ELY-keskukset vastaavat valtion tyollisyysmadrarahoista maksettavien valmennusten ja koulutusten han-
kinnoista siten, ettd ne ovat myos kokeilujen kaytossa. Valtio kartoittaa kuntien tarpeet hankintoja var-
ten. Myos koulutusten ja valmennusten osalta maaritellaan kokeiluihin osallistuville kunnille maararaha-
kiintiot. Kunnat voivat samalla tavoin kuin nykyisinkin hankkia omilla varoillaan taydentavia palveluja.

Resurssit

Kysymys:

Onhan niin, etta jos 15 % kunnan omaa resurssia l0ytyy suhteutettuna v. 2018 tmt-menoihin niin asia on kun-
nossa. Eli kuntien ei edellyteta lisddvan nykyiseen tyollisyyden henkiléresursointiin 15 prosenttia joka tapauk-
sessa, vaikka tuo 15 % v. 2018 tmt-menoista olisi jo saavutettu?

Vastaus:

Tassa tapauksessa kunnan omarahoitusosuus on kunnossa.

Kysymys:

Voidaanko kunnan tyollistdamismaararahoistaan kohderyhman palkkatuettuun tyollistimiseen kohden-
tama maararaha lukea osaksi kunnan omaa rahoitusta, vaikka kyse ei ole suoraan kokeilun henkil6ston
kustannuksista?

Vastaus:

Erilaiset kuntalisat, tyollistamistuet ja rekrytointituet kokeilun kohderyhmalle voidaan laskea kuntien
omarahoitusosuuteen silta osin kuin ne eivat ole kunnan lakisdateisia tehtavia.

Kysymys:

IImeisesti kokeiluun osallistuvat kunnat eivat saa varsinaista rahoitusta hankkeen toteuttamiseksi, vaan
saavat kdyttoonsa valtion henkilostoa ja lisaa tyokaluja kuten TE-toimistojen kaytossa oleva asiakastieto-
jarjestelma URA ja siten tiedot asiakkaista. Onko siis ndin?

Vastaus:

Kunnat eivat saa kokeiluissa rahoitusta, vaan valtion panos liittyy kuntien kdytt66n tarjottaviin muihin
resursseihin kuten henkiléresursseihin.

Tietojarjestelmat ja tilaratkaisut

Kysymys:

Onko kunnalla mahdollisuus tarvittaessa ja halutessaan hyodyntaa kokeilussa omien tilojensa lisaksi
myos TE-palveluiden toimitiloja?

Vastaus:

Olemassa olevat tilat pyritdan hyddyntamaan mahdollisimman hyvin. Kokeilujen organisoitumisen kan-
nalta on syyta miettid miten henkil6st6 voi tydskennelld samoissa tiloissa.

Kysymys:

Milla tavoin asiakastietojarjestelmat rakennetaan kaytannossa siten, etta valtion ja kokeilujen hoitamat
tyollisyys- ja yrityspalvelutoiminnot palvelevat koko tydssakayntialueen kohtaanto-ongelman kitke-
mista?

Vastaus:

Asiakastietojarjestelman sisdltamia henkilotietoja voidaan kokeiluissa kdyttaa ainoastaan asiakaspalve-
lun jarjestdamiseen ja tuottamiseen liittyvissa tehtdvissa ja niin, etta tietojen kayttooikeus koskee ainoas-
taan kunnan asiakkaiksi ohjattuja henkil6ita. Tiedot avoimiksi ilmoitetuista tyopaikoista ovat kaikkien
kadytossa.



