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Esipuhe

Starttirahajarjestelmalld on edistetty uuden yritystoiminnan syntymistd vuodesta
1984 alkaen. Alkuvaiheessa jarjestelma otettiin kdyttoon kokeiluna ja se vakinais-
tettiin vuonna 1988. Vuodesta 2005 alkaen starttirahan kohderyhmaé laajennettiin
siten, ettd starttirahaa on voitu myontda tydttomien tyonhakijoiden lisdksi myos
palkkatyosta, opiskelusta tai tyovoiman ulkopuolelta yrittajaksi ryhtyville.

Vuonna 2012 valmistui Turun Kauppakorkeakoulu TSE Entren tutkimus startti-
rahajérjestelmén toimivuudesta ja vaikuttavuudesta osana aloittavan yrittajyyden
edistamista. Kokonaisvaltaisen tuloksen saamiseksi nakemyksia keréttiin starttira-
han saajilta seké starttirahajérjestelmén asiantuntijoilta TE-toimistoista, ELY-kes-
kuksista, Finnvera Oyj:sté ja TE-hallinnon ulkopuolisilta asiantuntijoilta. Tutkimuk-
sen mukaan starttirahajarjestelméa voidaan pitda toimivana tuki-instrumenttina.
Tutkimuksessa havaittiin kuitenkin joitakin eroja starttirahan merkitsevyydessa
starttirahan saajien kohderyhmén valilld. Tdmén vuoksi nédhtiin tarpeelliseksi lah-
ted tarkastelemaan aiemman tutkimusaineiston perusteella tyottomina ja ei-tyotto-
mien starttirahalla yrittdjaksi ryhtyneiden yritysten valisid eroja yritysten menes-
tymisessa. Késilld oleva tutkimus tuo tdhéan tietoa osana aloittavan yrittdjyyden
edistamista.

Tyo- ja elinkeinoministerio kiittdd Turun Kauppakorkeakoulu TSE Entrea tut-
kimuksen ansiokkaasta toteuttamisesta. Tdmén tutkimuksen erottaa aiemmista
starttirahajarjestelmén tutkimuksista se, ettéd tutkimus tuo ensi kertaa tietoa tyot-
tomina ja ei-tyottomina starttirahalla yrittdjaksi ryhtyneiden henkildiden yritysten
menestymisesta.

Helsingissé 11.9.2013

TUIJA OIVO

Ylijohtaja

Tyo- ja elinkeinoministerié
Tyollisyys- ja yrittdjyysosasto
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1 Johdanto

1.1 Selvityksen I8htokohdat ja tavoitteet

Tuoreessa starttirahajdrjestelmén vaikuttavuutta selvittdneessd tutkimuksessa
havaittiin, ett4 starttirahan koettiin nopeuttaneen yrittajaksi ryhtymisti (Stenholm
- Aaltonen, 2012). Starttiraha koettiin tarpeelliseksi yritt4jaksi ryhtyneiden toimeen-
tulon turvaamisessa yrittdjyysprosessin alkuvaiheessa. Tutkimuksessa havaittiin
myos, ettd starttirahalla on myonteinen vaikutus starttirahalla perustettujen yri-
tysten eloonjadmiseen: neljanteen toimintavuoteen asti starttirahalla perustettujen
yritysten eloonjddmisasteet olivat yhtd korkeat tai hieman korkeammat kuin Suo-
messa on yleensa.

Kun starttirahajarjestelméan kohderyhmén laajentamisen kokeiluvaiheen tulok-
sia arvioitiin vuosina 2006 ja 2007, tutkimuksissa havaittiin eroja starttirahan mer-
kitsevyydessd tyottomana ja ei-tyottomana starttirahayrittajaksi ryhtyneiden valilla
(Stenholm, 2007). Vastaavanlaisia tuloksia havaittiin myos Stenholmin ja Aaltosen
(2012) tutkimuksessa: ei-tyottoména yrittajaksi ryhtyneen yritystoiminta jatkuu
todennédkoisemmin kuin tyottomana yrittajaksi ryhdyttdessa.

Ilmenneiden erojen johdosta on syyté tutkia ldhemmin, onko starttirahan merkit-
tavyydessa eroja tyottomana ja ei-tydttdoméana yrittajaksi ryhtyneiden keskuudessa.
Tarkennettuna tutkimusongelma kattaa seuraavat kysymykset:

Onko tyottomina ja ei-tyottomina starttirahalla yrittdjaksi ryhtyneiden henkiloi-
den yritysten valilla:

. eroja starttirahalla perustettujen yritysten eloonjdamisasteessa?

. eroja starttirahalla perustettujen yritysten liikevaihdossa?

. eroja starttirahalla perustettujen yritysten tyollistavdssa vaikutuksessa?

. eroja starttirahalla perustettujen yritysten tulevaisuuden odotuksissa?
Lisdksi tutkimuksessa tarkastellaan yritystoiminnan lopettamisen syita alle ja yli
nelja vuotta sitten aloitetuissa yrityksissa ja sitd, onko yrittdjaksi ryhtyneen tyo-

1.2 Selvityksen toteutus

Raportissa hyodynnetdan vuonna 2012 valmistuneen starttirahajarjestelméan vaikut-
tavuutta arvioineen tutkimuksen tutkimusaineistoa seké siihen liittyvad Stenholmin
ja Aaltosen (2012) julkaisemaa tutkimusraporttia. Tuolloin tutkimuksessa toteutet-
tiin Internet-pohjaiset kyselyt tutkimuksen eri kohderyhmille; starttirahaa vuosina
2005-2010 saaneille yrittdjille, vuosina 2006 ja 2007 starttirahatutkimuksiin vastan-
neille, tukipaatosten hyvaksyjille ja valmistelijoille, Finnvera Oyj:n edustajille seka
TE-hallinnon ulkopuolisille asiantuntijoille. Internet-kyselyiden osallistumispyynto



lahetettiin kaikille niille, joilla on olemassa sdhkopostiosoite. Starttirahaa saanei-
den henkildiden osalta oletuksena oli, ettd heiddn sahkopostiosoitteidensa olemas-
saolo tai puuttuminen perustuu satunnaisuuteen. Starttirahaa saaneet henkilot,
joilla ei ollut kaytossddn sdhkopostiosoitetta, rajattiin tutkimuksen ulkopuolelle.
Kaikki kyselyt toteutettiin vuoden 2011 marraskuun ja vuoden 2012 helmikuun vali-
send aikana.

Téassa raportissa tarkastellaan starttirahaa vuosina 2005-2010 saaneiden yritta-
jien ndkemyksia yritystoiminnan menestymisestd. Raportissa starttirahayrittajilla
tarkoitetaan yrityksenséd perustaneita henkiloitd, jotka ovat saaneet starttirahaa.
Raportissa keskitytédén erityisesti analysoimaan mahdollisia eroja tydttéméana ja ei-
tyottomana (heidan tyomarkkina-asemansa) yrittajaksi ryhtyneiden vélilla. Teks-
tissd esitetddn vain tilastollisesti merkitsevia eroja (merkitsevyyskriteeri 0.05), jollei
muuta mainita.

Tutkimusaineisto vastausprosentteineen kuvataan tarkemmin seuraavassa taulu-
kossa (Taulukko 1). Starttirahayrittédjien yhteystiedot kasiteltiin tutkimuksen alussa
niin, ettd kukin listattu henkilo esiintyi yhteystietolistassa vain kerran, silld yhteys-
tietolistoihin oli merkitty myos mahdolliset jatkohakemusten paatokset. Tutkimuk-
sessa oli kédytettavissa 17 885 starttirahaa saaneen henkilon tiedot. Néistd 4 og3:n
ilmoittama sdhkopostiosoite ei toiminut aineistonkeruun ajankohtana, ja ndma hen-
kilot rajattiin tutkimuksen ulkopuolelle. Niilld perustein tutkimuksen kohdejoukko
oli 13 792 starttirahayrittdjaa, joista 3 383 vastasi tutkimukseen. Naista hyvaksyttiin
3 380 vastausta. Tédssd aineistossa vastausprosentti oli 25 %, joka on suhteellisen
hyva. (vrt. Stenholm - Aaltonen, 2012).

TaulukRo 1. Tutkimuksen Ryselyihin vastanneet henkilot aineistoittain

Starttirahaa saaneet, joilla sdhkdpostiosoite 17 885
sdhkdpostiongelma (ei toiminnassa, vanhentunut) 4 093
sahkdpostitse tavoitettavissa 13792
sahkopostilla (Internetissad) vastanneet yhteensa 3383
vastausprosentti 25
hylatyt vastaukset 3
Hyvaksyttyja vastauksia 3 380
Kokonaisvastausprosentti 25

1.3 Raportin rakenne

Raportin toisessa luvussa kuvataan kyselyyn vastanneiden starttirahayrittajien seka
heidan yritystensa taustatietoja. Luvussa kolme tarkastellaan starttirahayrittédjien
yritystoiminnan menestymista ja kehittymista seka starttirahalla aloitettujen yritys-
ten eloonjaamiseen liittyvia tekijoita. Viimeisessa eli neljannessa luvussa esitetdan
yhteenveto selvityksen tuloksista.
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2 Starttirahayrittajien ja
yritysten taustatiedot

2.1 Starttirahayrittajien taustatiedot

Vastanneista starttirahayrittajistd 58 % oli ryhtynyt yrittajaksi tyottéména. Vuonna
2007 tehdyssa selvityksessa vastaajista 66 % oli tyottomia yrittajaksi ryhtyessdan
(Stenholm, 2007). Tutkimukseen osallistuneista starttirahaa saaneista yrittajista
runsas puolet oli naisia. Vastaajien tydmarkkina-asema ei kuitenkaan vaihdellut vas-
taajan sukupuolen suhteen.

Kaikista vastanneista starttirahayrittéjistd runsas 40 % oli 25-3g-vuotiaita (Tau-
lukko 2). Tyottoména starttirahalla yrittdjéksi ryhtyneet olivat muita useammin yli
so-vuotiaita. Yli 55-vuotiaiden keskuudessa lahes 72 prosenttia vastaajista oli ollut
tyoton starttirahaa hakiessaan, kun vastaava osuus 25-39-vuotiaiden keskuudessa
oli 52 prosenttia. Yhteys vastaajien idn ja tydmarkkina-aseman suhteen oli tilastol-
lisesti merkitsevi (p<.001).

TaulukRo 2. Vastanneet starttirahayrittdjat ikdryhmittain ja tydmarkkina-
aseman suhteen

Tyottémat Ei-tyottomat Starttirahayrittajat ika-
(%, n=1 959) (%, n=1417) ryhmittain (%, n=3 376)
Alle 25 vuotta 2 2 2
25-39 vuotta 38 49 42
40-49 vuotta 32 31 31
50-54 vuotta 14 11 13
Yli 55 vuotta 15 8 12
Yhteensa 100 100 100

2 (61,9, df 4) p<.001

Starttirahayrittdjista suurin osa oli suorittanut opistotason tai ammattikorkeakou-
lututkinnon (Taulukko 3). Vastaajista lahes joka neljannell4 oli akateeminen koulu-
tus. Tyomarkkina-aseman suhteen tarkasteltuna vastaajien koulutustaustan koh-
dalla ei esiintynyt merkitsevié eroja.
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TaulukRo 3. Vastanneet starttirahayrittdjat koulutustaustan ja tydomarkkina-
aseman suhteen

Tyottdomat Ei-tyéttomat Starttirahayrittajat koulutuksen
(%, n=1949) (%, n=1414) mukaan (%, n=3 363)
Kansa-/peruskoulu 7 6 7
Ammattikoulu/lukio 27 28 27
Opisto-/ ammattikorkeakoulu 43 41 42
Korkeakoulu/yliopisto 24 24 24
Yhteensa 100 100 100

Vastanneista starttirahayrittajista suurin osa oli yritt4jina ensikertalaisia (Taulukko
4). Vastaajista 87 prosentilla ei ollut aikaisempaa yrittdjikokemusta. Tyottomana
yrittajaksi ryhtyneilld oli aiempaa yrittdjakokemusta useammin kuin ei-tyottomana
aloittaneilla. Vuoden 2007 starttirahatutkimuksessa tyottomina starttirahalla yrit-
téjéksi ryhtyneista lahes joka neljannelld oli aiempaa yrittidjikokemusta (Stenholm,
2007).

Yli puolet vastaajista perusti yrityksen toimialalle, jolla oli jo aiemmin toiminut,
mika osaltaan kompensoi aikaisemman yrittdja- tai johtamiskokemuksen puutetta.
Ei-tyottoméand starttirahayrittdjaksi ryhtyneet vastaajat olivat perustaneet yrityk-
sen tutulle toimialalle muita vastaajia useammin. Vuoden 2007 starttirahatutkimuk-
sessa 75 prosentilla vastanneista, tyottoméana yrittajaksi ryhtyneisté oli aiempaa toi-
mialakokemusta (Stenholm, 2007).

TauluRKo 4. Vastanneiden starttirahayrittajien yrittajyyttd tukeva henkinen
paddoma starttirahaa haettaessa tyomarkkina-aseman suhteen

Tyottdomat Ei-ty6ttomat | Kaikki Eron merkit-
(%, n=1 961) | (%, n=1 419) | yhteensa sevyys?
(%, n=3 380)

Aiempi yrittadjakokemus 15 10 13 b
Aiempi johtamiskokemus 8 7 8

Aiempi tydbkokemus alalta, jolle perusti 47 59 52 e
yrityksen

Opiskellut yritystoimintaa osana 33 28 31 e
koulutusta

Osallistunut yrittajyyskoulutukseen 28 22 25 e
starttirahaprosessin yhteydesséa

Henkinen pddoma (yrittdja-, johtamis- ja 58 67 62 o
toimialakokemus, ainakin vahintaan yksi

naista)

Henkinen padoma (yrittaja-, johtamis- ja 11 8 9 *
toimialakokemus, ainakin vahintéan kaksi

naista)

Opiskellut yrittajyytta jossain vaiheessa 52 42 48 o

Merkitsevyystasot: *p<.05, **p<.01, **p<.001
a) Vastaajaryhmien valisia eroja testattiin ristiintaulukoin.
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Tutkimuksessa tarkasteltiin myds vastanneiden starttirahayrittijien yrittajyyskou-
lutustaustaa'. Vajaa puolet starttirahayrittajista oli osallistunut jonkinasteiseen yrit-
tajyyskoulutukseen. Yrittdjyyskoulutukseen osallistuminen korostui tyottémina
yrittajaksi ryhtyneiden keskuudessa. Tata selitti osaltaan esimerkiksi se, ettd start-
tirahaprosessin yhteydessa yrittajyyskoulutukseen osallistuneita oli muita enem-
man tyottomina yrittdjéksi ryhtyneiden keskuudessa.

2.2 YrittdjdKksi ryhtymisen taustoja

Valtaosa vastaajista oli perustanut yrityksensd vastatakseen havaittuun liiketoi-
mintamahdollisuuteen tai hyodyntasdkseen luotua liiketoimintamahdollisuutta (Tau-
lukko 5). Pakosta yrittajaksi ryhtyneita henkilsitd, jolla ei ollut yrittdjyyden ohella
muita tyollistymismahdollisuuksia, oli vastaajista joka viides. Jos vastaaja koki, etta
yrittdjaksi ryhtyminen oli mahdollisuuden ja pakon yhdistelms, talloin oli usein kyse
yrittdjaksi ryhtymisesta omasta halusta, kokeilunhalusta tai halusta hallita omaa
ajankayttodan ja tyotaan.

Kun pakkoyrittajyytta tarkasteltiin lahemmin, havaittiin, ettd tyottomé&na start-
tirahaa hakeneista 27 prosenttia ryhtyi yrittdjaksi pakosta, kun vastaava osuus ei-
tyottomien keskuudessa oli 14 prosenttia. Yhteys vastaajien yrittdjaksi ryhtymisen
motivaation ja tyomarkkina-aseman suhteen oli tilastollisesti merkitsevi (p<.001).
Liiketoimintamahdollisuuden hyddyntdminen korostui puolestaan ei-tyottomina
yrittajaksi ryhtyneiden keskuudessa.

TauluRKo 5. Vastanneiden starttirahayrittajien yrittdjdksi ryhtymisen moti-
vaatio tyomarkkina-aseman suhteen

Tyottdomat Ei-tyottomat Kaikki yhteensa
(%, n=1940) (%, n=1411) (%, n=3 351)
Hyddyntaakseen 30 52 39
liketoimintamahdollisuutta
Ei ollut parempia mahdollisuuksia 27 14 21
saada toita
Edellisten yhdistelméa 41 31 37
Ei osaa sanoa 2 3 3
Yhteensé& (n=3 351) 100 100 100

2 (193,3, df 3) p<.001

Yksittaisistd tarkeimmiksi mainituista motivaatiotekijoista halulla luoda itselleen
tyopaikka tai saavuttaa enemmaén vapautta ja itsendisyytta tyoelaméaén, oli useim-
min vaikutusta yrittajaksi ryhtymiseen vastanneiden keskuudessa (Taulukko 6).

1 Yrittdjyyskoulutusta, -kurssia tai -valmennusta ei maaritelty tarkemmin. Td&méan vuoksi luvut voivat siséltdéd myds
muutaman paivan yrittdjyyteen tutustuttavia tilaisuuksia, joita ei aikaisemmissa starttirahatutkimuksissa ole luettu
yrittajyyskoulutukseksi (vrt. esim. Lehto & Stenholm, 2001).

13



Halu luoda ty6paikka korostui tyottomind yrittdjaksi ryhtyneiden keskuudessa, kun
ei-tyottomat painottivat yrittdjyyteen liittyvas vapautta ja itsendisyytta. Yhteys tér-
keimmén motivaatiotekijan ja vastaajan tyomarkkina-aseman suhteen oli tilastolli-
sesti merkitsevi (p<.001).

TaulukRo B. Tarkein yksittainen yrittdjdksi ryhtymisen syy vastaajien tyo-
markRina-aseman suhteen

Tyottdomat Ei-tyottomat Kaikki yhteensa

(%, n=1 367) (%, n=1048) (%, n=2 415)
Halu luoda tyopaikka itselle 37 18 29
Suurempi vapaus ja itsendisyys tydelamassa 15 23 19
Yrittdmisen ja itsensa toteuttamisen halu 12 19 15
Halu tehda ty6ta, jota haluaa tehda 16 17 16
Henkildkohtaisten tulojen kasvattaminen 1 3 2
Nykyisen tulostason yllapitaminen 0,5 0,2 0,4
Halu luoda menestyva yritys 3 4 3
Tybsuhteeni oli paattymassa 1 2 2
Mahdollisuus jatkaa toiminnassa olevaa yritysté 1 2 1
Minulla ei ollut muita varteenotettavia keinoja 7 3 5
tyollistya
Tybnantajani halusi, ettd tydsuhde lopetetaan ja 1 1 1
jatkan tydskentelya heille itsendisena yrittajana
Olin tyytym&ton tydhoni 1 4 2
Se oli luonteva askel urakehitykselleni 2 2
Starttirahan saaminen 1 0,5 1
Muu tekija 2 1 2

¥2 (171,6, df 14) p<.001

Lahes % vastaajista oli ryhtynyt yrittdjéksi yksin ja kokonaan uudella yritysidealla
(Taulukko 7). Osassa tapauksia kyse oli ollut tiimiyrittdjyydests, jolloin vastaaja oli
perustanut uuden yrityksen yhdessé toisten omistajien kanssa. Tyottoméana yritta-
jaksiryhtyneet vastaajat olivat perustaneet yrityksen muita useammin yksin. Yhteys
yritystoiminnan kaynnistdmistavan ja vastaajan tyomarkkina-aseman suhteen oli
tilastollisesti merkitseva (p<.001).
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TauluRRo 7. Starttirahayrittajien yritystoiminnan Rdynnistdminen vastaajien
tydmarkkina-aseman suhteen

Tyottdomat Ei-tyottomat Kaikki yhteensa
(%, n=1 958) (%, n=1414) (%, n=3 372)
Perustin kokonaan uuden yrityksen yksin 78 67 73
Perustin kokonaan uuden yrityksen yhdessa 13 19 15
yhti6kumppanien kanssa
Jatkoin perheyritystd (sukupolvenvaihdos) 1 1
Ostin jo toiminnassa olevan yrityksen 5 8 6
Tulin osakkaaksi/yhtiokumppaniksi jo toimin- 1 1
nassa olleeseen yritykseen
Perustin franchising- tai ketjuyrityksen 2 4 3
Muu tekija 1 1 1
Yhteensé (n=3 372) 100 100 100

2 (63,5, df 6) p<.001

Toimialoittain tarkasteltuna starttirahayrityksid on perustettu eniten palvelualoille
(Taulukko 8). Starttirahayrittdjistd kaksi kolmesta toimi palvelualoilla. TAm4 toimi-
alajakauma vastaa aikaisemmassa starttirahatutkimuksessa esiintynyttd jakaumaa
(Stenholm, 2007). Vastaajien tyomarkkina-aseman suhteen yritysten toimialajakau-
massa ei ollut tilastollisesti merkitsevia eroja.

TaulukRo 8. Vastaajien yritykset toimialoittain tyomarkkina-aseman suhteen

Tyottdmat Ei-tyottomat Kaikki yhteensa
(%, n=1 888) (%, n=1 344) (%, n=3 232)
Kauppa 16 17 17
Palvelu 67 68 67
Tuotanto
Rakentaminen
Muu 1 1 1
Yhteensa 100 100 100
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3 Starttirahalla perustettujen
yritysten menestyminen

3.1 Starttirahalla perustettujen yritysten
tyollistdmisvaikutukset

Runsas kolme neljasta starttirahalla aloittaneesta yrittdjasta tyollistyi yritykses-
sdan kokopaivaisesti vastaushetkella (Taulukko g). Ei-ty6ttominé yrittajaksi ryhty-
neiden keskuudessa vastaava osuus oli 8o prosenttia, kun tyottomina aloittaneiden
joukossa osuus oli 74 prosenttia. Osa-aikainen tyollistyminen puolestaan korostui
tyottomina yrittdjaksi ryhtyneiden keskuudessa.

TaulukRo 9. Vastasajien tyodllistyminen starttirahalla perustetussa yrityksessa
vastaajan tyomarkkina-aseman suhteen

Tyottdomat Ei-tyottomat Kaikki yhteensa
(%, n=1429) (%, n=1125) (%, n=2 554)
Tyollistyy kokopaivaisesti 74 80 77
Tyollistyy puolipaivaisesti 20 15 18
Ei tydllisty lainkaan 6 5 6
Yhteensa 100 100 100

¥2 (11,1, df 2) p<.01

Vastanneiden starttirahayrittdjien ndkemyksia tyontekijoiden palkkaamisesta sel-
vitettiin kysymalla vastaajilta, montako palkattua tyontekijaa yrittaja oli tyollista-
nyt kolme vuotta sitten, tyollisti vastaushetkelld ja aikoo tydllistds kolmen vuoden
kuluttua. T4ssé raportissa keskitytdan néista kahteen viimeiseen. Vastaajien anta-
missa luvuissa esiintyi melko suuria vaihteluja tarkkuustasoissa ja selvyyden vuoksi
tdssd analysoidaan vain, tyollistaako tai aikooko yrittéja palkata ulkopuolista tydvoi-
maa vai ei. (ks. Stenholm - Aaltonen, 2012).

Vastausten perusteella ilmeni, ettad starttirahayrittajista 64 %:la oli palkattuja
tyontekijoitd vastaushetkelld ja 76 % aikoi tyollistdad tulevaisuudessa muita henki-
16ita. (Taulukko 10). Vastaajien tyomarkkina-aseman suhteen ilmeni, etta ei-tyotto-
mat aikoivat palkata tyontekijoitd hieman useammin kuin tyottoména yrittajaksi
ryhtyneet. Ero oli tilastollisesti merkitsevé (p<.os). Lisdksi suuntaa-antava tulos
osoitti, ett ei-tyottomana aloittaneilla oli vastaushetkelld palkattua tyovoimaa use-
ammin kuin tyottoména yrittajaksi ryhtyneilla.
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TaulukRo 10. Yritysten tyodllistdmistilanne vastaushetkelld ja arvioitu tyol-
listdmistilanne Kolmen vuoden Kuluttua® vastaajien tydmarkkina-aseman
suhteen

Vastaushetkella 3 vuoden paéasta
(n=2 168, %) (n=2117, %)
Ty6ttomat
Kylla 62 74
Ei 38 26
Yhteensé 100 100
Ei-tyottomat
Kylla 66 78
Ei 34 22
Yhteensa 100 100
Kaikki
Kylla 64 76
Ei 36 24
Yhteenséa 100 100

¥2 (3,8, df 1) p=.052 2 (4,6, df 1) p<.05

Téassa tarkasteltiin 1ahemmin my0s starttirahayrittdjien aikomuksia tyollistaa ulko-
puolisia tyotekijoita kolmen vuoden kuluttua. Tulokset osoittivat, ettd vastaajien
tyomarkkina-asema ei lisdd todennékoisyytta sille, ettd vastaaja palkkaisi tyonteki-
j6ita kolmen vuoden kuluttua (Liitetaulukko 1). Muiden tekijéiden yhteyttd on ana-
lysoitu tarkemmin Stenholmin ja Aaltosen (2012) tutkimuksessa.

3.2 Starttirahalla perustettujen yritysten
likevaihdon Rkehitys

Vastanneiden starttirahayrittdjien yritysten liikevaihtoa selvitettiin kysymalla vas-
taajilta, miké oli yrityksen liikevaihto kolme vuotta sitten, paljonko se oli vastaus-
hetkella ja millaiseksi he arvioivat liikevaihtonsa kolmen vuoden kuluttua. Henki-
lostomasraarvioiden tavoin vastaajien antamissa liikevaihtoluvuissa esiintyi melko
suuria vaihteluja tarkkuustasoissa ja selvyyden vuoksi tdssa raportissa tarkastellaan
vain yrittijien arvioita liikevaihdosta ja sen kehityksesta.

Annettujen arvioiden perusteella ilmeni, ettd starttirahayrittéjien yritysten keski-
maéaarainen liikevaihto vastaushetkella oli runsas 151 ooo euroa. Pienimmillaan liike-
vaihtoa ei ollut lainkaan ja suurimmillaan liikevaihto arvio oli 15 m€ (Taulukko 11).
Taulukossa esitetyt arviot ovat eri-ikdisten yritysten antamia ja arvioissa on mukana
my0s yrittajat, jotka saivat vastaushetkelld starttirahaa.

2 Luvuissa on mukana myds vastaajat, jotka saavat télla hetkella starttirahaa.
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Yrittajat, jotka eivdt saaneet starttirahaa endé vastaushetkelld, arvioivat liike-
vaihtonsa olevan keskiméaarin vajaa 149 ooo euroa. Lisdksi arvioidut liikevaihdot
vaihtelivat hieman yritystoiminnan perustamisvuoden suhteen. Esimerkiksi vuonna
2007 aloitetun yritystoiminnan keskimaardinen liikevaihto, 111 ooo euroa, oli sel-
vésti pienempi kuin vuonna 200g aloitetun yritystoiminnan, 165 ooo euroa. lmen-
neet erot eivat kuitenkaan olleet tilastollisesti merkitsevid. Vastaajien tyomarkkina-
aseman suhteen liikevaihtoarvioissa ilmeni tilastollisesti merkitsevia eroja niin vas-
taushetkelld kuin tulevissa arvioissa: kummankin kohdalla tyottomina aloittaneet
arvioivat lilkevaihtonsa olevan pienempi kuin ei-tyottomat.

TaulukRo 11. Yritysten Reskimaarainen liikevaihto vastaushetkelld ja arvioitu
Keskimaarainen liilkevaihto Kolmen vuoden Kuluttua® vastaajien tyomarkkina-
aseman suhteen

Vastaushetkelld 3 vuoden paasta, arvio
Tyéttémat (n=991) 103 472 219710
Ei-tyottomat (n=840) 207 493 428 178
Yhteenséa 151 255 315 348
F 35,5 p<.001 F 18,9 p<.01

Tutkimuksessa tarkasteltiin lahemmin my0os starttirahayrittdjien ndkemyksia liike-
vaihdon muutoksesta kolmen vuoden kuluttua. Analyyseissa tarkasteltiin, mitka
tekijat ovat yhteydessa siithen, arvioiko vastaaja liikevaihdon kasvavan vahintdan
prosentin vastaushetken liikevaihdosta. Tuloksia tarkasteltaessa on otettava huo-
mioon, ettd vastaajien antamissa liikevaihtoluvuissa oli paljon puutteita ja tarkaste-
lun kohteena on vain osa kaikista vastaajista.

Tulokset osoittivat, ettd ei-tyottémana yrittdjaksi ryhtyneiden vastaajien yritys-
ten liikevaihto kasvanee kolme vuoden kuluttua todennakoéisemmin kuin tyotto-
mana aloittaneiden (Liitetaulukko 2). Kun yrityksen nykyinen liikevaihto lisattiin
lilkevaihdon kasvuun héavisi. Tam4 tarkoittaa, ettd yrityksen nykyinen liikevaihdon
méaard selittdd enemmaén tulevaa liikevaihtoa enemmén kuin vastaajan tydmark-
kina-asema starttirahaa haettaessa.

Muista liikevaihdon kasvua selittavista tekijoista havaittiin, ettd vastaajien saama
yrittdjyyskoulutus lisda liikevaihdon kasvuodotuksia. Vastaava yhteys ilmeni, kun yrit-
tajéaksi oli ryhdytty perustaakseen itselleen tyopaikan. Yrityksen toimialan suhteen
ilmeni, ettd palvelu- ja tuotantoaloilla toimivilla yrittajilla oli korkeammat odotukset
litkevaihdon kasvusta kuin kaupan aloilla toimivilla yrittajilla. Lisdksi ammattikoulu-
taustaisten starttirahayrittajien litkevaihdon kasvuodotukset olivat selvésti korkeam-
mat kuin esimerkiksi akateemisesti koulutetuilla yrittajilla. Taman lisdksi yrittajyytta
tukevalla henkiselld padoma néytti vihentévén liikevaihdon kasvuodotuksia.

3 Luvuissa on mukana myds vastaajat, jotka saavat talla hetkell& starttirahaa ja vain ne, jotka olivat arvioineet liike-
vaihtonsa molempina ajankohtina.
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3.3 Vuosina 2005-2010 sloitetun
yritystoiminnan eloonjdadminen

Sen liséksi, ettd tdssd analysoitiin starttirahan merkitysta yritystoiminnan menesty-
misessd, raportissa tarkastellaan myos starttirahalla aloitettujen yritysten eloonjaa-
mistd. Tuloksia tulkittaessa tulee ottaa kuitenkin huomioon, ettd kaytetty aineisto voi
olla vino: vastanneiden joukossa on todenndkdisesti enemmaén yritystoimintaansa jat-
kavia yrittajia kuin niit4, jotka ovat lopettaneet starttirahalla perustetun yrityksensa.
Stenholmin ja Aaltosen (2012) tutkimuksessa havaittiin, ettd starttirahalla aloite-
tun yritystoiminnan eloonjadmisaste sdilyy varsin hyvana aina neljinteen toiminta-
vuoteen asti (Taulukko 12). Kyselyyn vastanneista vuonna 2007 aloitetuista yrityk-
sistd toiminnassa oli neljannen toimintavuoden jalkeen yhéa 64 prosenttia. Tamén jal-
keen eloonjadmisaste kuitenkin néytti laskevan, ja vuonna 2005 perustetuista tutki-
mukseen osallistuneista starttirahayrityksista oli kuudennen toimintavuoden jalkeen
toiminnassa vield 39 prosenttia. Tarkemmassa analyysissa havaittiin, ettd yritystoi-
minnan jatkumisessa oli eroja tydttomind ja ei-tyottominé starttirahayrittajaksi ryh-
tyneiden kesken. Tulosten mukaan ei-tyottomien perustamissa starttirahayrityksissa
eloonjaamisaste oli korkeampi kuin tyottomien perustamissa starttirahayrityksissa.

TaulukKo 12. Vastaajien yritysten tilanne vastaushetkelld perustamisvuoden
ja vastaajan tyotmarkRina-aseman suhteen

Perustamisvuosi/ | Toiminta jatkuu Toiminta paattyy Toiminta on Yhteensa
tydmarkkina-asema | edelleen (%) piakkoin (%) paattynyt (%)

Tyéton n=1311 n=55 n=455

2010 88 3 9 100
2009 79 3 18 100
2008 69 4 27 100
2007 58 4 38 100
2006 40 1 59 100
2005 35 1 64 100
Ei-ty6ton n=1056 n=37 n=234

2010 93 2 5 100
2009 88 1 11 100
2008 72 6 22 100
2007 66 3 31 100
2006 43 1 56 100
2005 45 1 53 100
Kaikki vastaajat n=2367 n=92 n=689

2010 90 3 7 100
2009 83 2 15 100
2008 70 5 25 100
2007 61 3 36 100
2006 42 1 57 100
2005 39 1 60 100
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Stenholmin ja Aaltosen (2012) tutkimuksessa havaittiin, ettd ei-tyottomana yritté-
jaksi ryhtyneen yritystoiminta jatkui todenndkéisemmin kuin tyottoména yritta-
jaksi ryhdyttdessa. Taman johdosta tassé raportissa analysoidaan lahemmin yritys-
toiminnan jatkumiseen yhteydessé olevia tekijoitd erikseen tydttdminé ja ei-tyotto-
mind yrittdjaksi ryhtyneiden vastaajien keskuudessa. Tassd raportissa esitettévissa
analyyseissa yrityksen eloonjaamisté kasitelladn hyodyntdmaélld Stenholmin ja Aal-
tosen (2012) kayttamas kaksiluokkaista muuttujaa. Siin4 toiseen luokkaan yhdistet-
tiin vastausvaihtoehto "yrityksen toimintaa jatkuu edelleen” ja toiseen "yrityksen toi-
minnan jatkuminen on epdvarmaa” ja "yrityksen toiminta on pddttynyt”. Liséksi alle
nelja vuotta toiminnassa olleiden yritysten analyysien ulkopuolelle rajattiin ne vas-
taajat, jotka ilmoittivat saavansa starttirahaa vastaushetkella.

Tarkemmat tulokset osoittivat, ettd tyottomina starttirahayrittajaksi ryhtynei-
den keskuudessa yritystoiminnan jatkumista ja yrittdjana pysymista selittivdt muun
muassa yrittajyytta tukeva henkinen pddoma, aiempi yrittdja-, johtamis- tai toimiala-
kokemus (Liitetaulukko 3). Vastaava tulos ilmeni myos ei-tyottoména ryhtyneiden
keskuudessa (Liitetaulukko 4). Niin tyottomina kuin ei-tyottdmina aloittaneiden jou-
kossa akateemisesti koulutettujen yrittajien yritystoiminta naytti jatkuvan selvasti
todennékoisemmin kuin vihemmén koulutettujen henkil6iden. Molemmissa vastaa-
jaryhmissa my0s yrittajana toimimisen tarkeys® ja saatu starttiraha lisasivat yritys-
toiminnan jatkumisen todennédkdisyytta.

Keskeisimmat erot tyottomind ja ei-tyottomind aloittaneiden valilla ilmenivéat
yrittdjyyskoulutuksen, yrittdjaksi ryhtymisen tdrkeimmén motivaation seka start-
tirahalla aloitetun yrityksen toimialan suhteen: kunkin tekijan yhteys yritystoimin-
nan jatkumiseen ilmeni vain ty6ttomien kohdalla. Ty6ttomien keskuudessa yritys-
ten eloonjddmisaste nayttdisi olevan alhaisempi niiden yrittdjien joukossa, jotka
olivat osallistuneet yrittdjakoulutukseen. Tama saattaa selittyd osittain silld, etta
yrittajakoulutukseen ohjataan pdaasiassa hakijoita, joilla ei ole ennestaan riitta-
vid yrittdjyysvalmiuksia. Liséksi, jos tyottdmén henkilén térkein motivaatio yritté-
jaksi ryhtymisessa oli ollut tydpaikan luominen itselle, on tdima heikentédnyt yrityk-
sen eloonjaamista.

Vastaajan tydmarkkina-asemaan liittyvien erojen liséksi tdssa raportista tarkas-
tellaan, onko alle tai yli nelja vuotta sitten yrittdjaksi ryhtyneiden kesken eroja
yritystoiminnan eloonjadmista selittévissa tekijoissd. Tuloksista havaittiin, ettd
molemmissa ryhmissa yrittdjané toimimisen térkeys lisasi yritystoiminnan jatkumi-
sen todennakoisyytta (Liitetaulukko 5 ja Liitetaulukko 6). Vastaushetkell4 alle nelja
vuotta sitten starttirahayrittajina aloittaneiden yritystoiminnan eloonjdamista nayt-
tivat lisddvén vastaajan akateeminen koulutustausta (verrattuna ammattikoulutaus-
taan), heidan yrittajyytta tukeva henkinen padoma, ryhtyminen yrittajaksi ei-tyotto-
mé&n4, saatu starttiraha seké yritystoiminnan harjoittaminen rakentamisen tai tuo-
tannollisilla toimialoilla (verrattuna toimimiseen kaupan aloilla).

4 Summamuuttujan (a=0.835) vaittamat (Cardon ym., 2012): “Toimiminen yrityksen perustajana on térked osa minua”,
"Yrityksen kehittdminen ja kasvattaminen on tdrked osa minua” ja "Yrittdjdné toimiminen on térked osa minua”.
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Vastaushetkella yli neljd vuotta sitten yrityksensa perustaneiden yrittajien yritys-
ten eloonjdamisaste oli muita alhaisempi niiden yrittdjien joukossa, jotka ovat osal-
listuneet yrittdjakoulutukseen (Liitetaulukko 6). T4t4 tulosta voi osaltaan selittia se,
ettd yrittdjakoulutukseen ohjataan pdiasiassa hakijoita, joilla ei ole ennestdén riit-
tavia yrittajyysvalmiuksia. Talloin edellytykset yritystoiminnan onnistuneelle joh-
tamiselle voivat olla keskimaéaraista alhaisemmat, mikéd nakyy yrittdjakoulutuksen
negatiivisena yhteytena yritystoiminnan jatkumiseen. Lisédksi yli neljd vuotta sitten
rakentamisen aloilla aloittaneiden yrittajien yritystoiminnan jatkuminen oli ollut
heikompaa kuin muilla toimialoilla toimivien yrittajien. Tuloksista havaittiin my®ds,
ettd akateemistaustaisten yrittdjien yritystoiminta oli jatkunut useammin kuin esi-
merkiksi perus- tai ammattikoulutaustaisilla yrittajilla. Saadulla starttirahalla naytti
puolestaan olevan negatiivinen yhteys yli nelja vuotta sitten perustetun yritystoi-
minnan jatkumiseen. Tdm4 tulos on padinvastainen verrattuna alle 4 vuotta sitten
perustettujen yritysten eloonjddmiseen: tdssa ryhmaéssa saadulla starttirahalla oli
myoOnteinen vaikutus yritystoiminnan jatkumiseen (Liitetaulukko 5). Tulosta ja ryh-
mien valisid eroja voi selittda se, ettei saadulla starttirahalla ole yhteytta yritystoi-
minnan menestymiseen yli nelja vuotta perustamisen jilkeen, vaan starttirahan
myonteiset vaikutukset syntyvét selvasti sitd aikaisemmin.

Koko aineistossa runsas 40 prosenttia yritystoiminnan lopettaneista starttirahayrit-
téjista piti keskeisimpéna lopettamisen syyné yritystoiminnan kannattamattomuutta
(Stenholm - Aaltonen, 2012). Samaa syyta on korostettu myds aiemmissa starttiraha-
tutkimuksissa (Stenholm, 2007). Seuraavaksi olennaisimpia syita olivat toisen tyopai-
kan saaminen tai uusi liilketoimintamahdollisuus seké henkilokohtaiset syyt (esimer-
kiksi lastenhoito, perheenjisenen sairastuminen, ulkomaille muutto tms.) (Taulukko
13). Kun niita tekijoita tarkasteltiin erikseen tyottomien ja ei-tyottomien keskuudessa,
vastaajaryhmien kesken ei ilmennyt tilastollisesti merkitsevid eroja.

TaulukRo 13. Tarkein yksittdinen syy yritystoiminnasta luopumiseen vastaa-
jien tydmarkkina-aseman suhteen

Tyottomat Ei-tyottomat Kaikki yhteensa

(%, n=553) (%, n=290) (%, n=843)
Mahdollisuus myyda yritys 1 2 2
Toiminta ei ollut kannattavaa 44 42 43
Vaikeudet saada rahoitusta 5 2 4
Toinen tydpaikka tai liketoimintamahdollisuus 12 14 13
Toiminnasta luopuminen oli suunniteltu etukateen 1 1 1
Elakkeelle jadminen 2 1 2
Henkilokohtaiset syyt 11 11 11
Akillinen tai yllattava tapahtuma 8 8 8
Starttirahakauden lyhyys 6 5 6
Starttirahan riittamattomyys 3 3 3
Muu syy 7 11 8
Yhteensé 100 100 100
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Kun yrityksestd luopumisen syitéd tarkasteltiin yrityksen perustamisajankohdan
mukaan, ilmeni, ettd vastaushetkelld alle neljd vuotta sitten yrittajaksi ryhtyneiden
lilketoiminta oli osoittautunut kannattamattomaksi hieman useammin kuin yli nelja
vuotta sitten yrittajaksi ryhtyneiden keskuudessa (Taulukko 14). Vastaushetkelld yli
nelja vuotta sitten yrittdjaksi ryhtyneiden keskuudessa puolestaan henkilokohtaiset
syyt seka dkilliset tapahtumat mainittiin lopettamissyiksi hieman useammin verrat-
tuna vihemman aikaa yrittdjind toimineisiin henkil6ihin.

TauluRKo 14. Tarkein yksittadinen syy yritystoiminnasta luopumiseen yritys-
toiminnan aloittamisajan Kohdan suhteen

Alle 4 vuotta Yli 4 vuotta sitten | Kaikki yhteensa
sitten perustettu | perustettu (%, n=843)
(%, n=614) (%, N=229)
Mahdollisuus myyda yritys 1 3 2
Toiminta ei ollut kannattavaa 45 38 43
Vaikeudet saada rahoitusta 4 4 4
Toinen tydpaikka tai 12 13 13
liketoimintamahdollisuus
Toiminnasta luopuminen oli suunniteltu 1 1 1
etukateen
Elakkeelle jaaminen 1 2 2
Henkilokohtaiset syyt 10 14 11
Akillinen tai yll4ttava tapahtuma 7 11
Starttirahakauden lyhyys 6 4
Starttirahan riittamattomyys 3 1
Muu syy 8 9
Yhteenséa 100 100 100

%2 (3,8, df 1) p=.052

22



4 Yhteenveto

Tassa tutkimuksessa tarkasteltiin vuosina 2005-2010 starttirahaa saaneiden henki-
l6iden ja heidan yritystensa tilaa talvella 2011-2012. Tarkastelussa keskityttiin analy-
soimaan mahdollisia eroja tydttdmina ja ei-tydttdmind starttirahalla yrittdjéksi ryh-
tyneiden henkil6iden yritystoiminnan menestymisessa ja eloonjadmisessa. Raportti
pohjautuu pitkalti Stenholmin ja Aaltosen (2012) tekem&in tutkimukseen startti-
rahajérjestelmén vaikuttavuudesta, ja tdssa raportissa hyddynnetdan myos samaa
tutkimusaineistoa.

Vastanneista starttirahayrittajistd 58 prosenttia oli ryhtynyt yrittajaksi tyotto-
ména ja tyottdoména starttirahalla yrittajaksi ryhtyneet olivat muita useammin yli
ro-vuotiaita. Yli 55-vuotiaiden keskuudessa lahes 72 prosenttia vastaajista oli ollut
ty6ton starttirahaa hakiessaan, kun vastaava osuus 25-3g9-vuotiaiden keskuudessa
oli 52 prosenttia. Stenholmin ja Aaltosen (2012) tutkimuksessa havaittiin, etta pak-
koyrittdjyys (kun henkilo kokee, ettei hinelld ole ollut yrittdjyyden ohella muita
tyollistymismahdollisuuksia) korostui juuri yli 55-vuotiaiden keskuudessa. Samoin
tulokset osoittivat, ettd pakkoyrittdjyys korostui myods tyottoména starttirahaa
hakeneiden keskuudessa.

Yrityksen perustamissyyn suhteen ilmeni, ettd tyottomina yrittdjéksi ryhtyneet
korostivat tarkeimmaksi yrittdjaksi ryhtymisen syyksi tydopaikan luomisen itselle.
Ei-tyottomat puolestaan painottivat yrittdjyyteen liittyvaa vapautta ja itsenaisyytta
ja olivat usein perustaneet yrityksen hyodyntdakseen havaittua liiketoimintamah-
dollisuutta. Tulokset osoittivat, ettd yrityksen perustamissyylld on yhteytta yritys-
toiminnan jatkumiseen: tydpaikan luomiseksi perustetun yritystoiminnan jatkuvuus
on muita heikompaa.

Kolme neljastd starttirahalla aloittaneesta yrittdjasta tyollistyi yrityksessdan
kokopaivaisesti vastaushetkella. Ei-tyottomina yrittdjaksi ryhtyneiden keskuudessa
vastaava osuus oli 8o prosenttia, kun tyottémina aloittaneiden joukossa osuus oli
74 prosenttia. Osa-aikainen tydllistyminen puolestaan korostui ty6ttémind yritta-
jaksi ryhtyneiden keskuudessa. Tutkituista yrittajista 1ahes % oli palkannut yrityk-
seensd ulkopuolista henkilokuntaa. Tamé& osuus on kaksinkertainen aiempiin selvi-
tyksiin verrattuna. Tdhin eroon voi vaikuttaa osaltaan se, ettd ulkopuolisten palk-
kaamista kysyttiin eri ajankohtina eri kysymyksilla. Vuoteen 2014 mennessa ulko-
puolisia aikoo tyollistad jopa % vastaajista. Vastaajien tyomarkkina-aseman suhteen
ilmeni, etté ei-tyottomaét aikoivat palkata tydntekijoitd hieman useammin kuin tyot-
tomana yrittajaksi ryhtyneet. Tarkemmissa analyyseissa ilmeni kuitenkin, ettd vas-
taajien tyomarkkina-asema ei lisdd todenndkdoisyytté sille, ettd vastaaja palkkaisi
tyontekijoitd kolmen vuoden kuluttua.

Vastanneiden starttirahayrittdjien arvioiden perusteella starttirahayrittdjien
yritysten keskimé&ardinen liikevaihto vastaushetkelld oli runsas 151 ooo euroa.
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Pienimmilla&n litkevaihtoa ei ollut lainkaan ja suurimmillaan liikevaihto arvio oli 15
me€. Liikevaihdon osalta ilmeni eroja vastaajien tydmarkkina-aseman suhteen: tyot-
tomina aloittaneet arvioivat liikevaihtonsa pienemmaéksi kuin ei-tyottomat.

Yritystoiminnan menestymisen lisdksi tdssd raportissa analysoitiin yritystoimin-
nan jatkumiseen selittdvia tekijoitd. Stenholmin ja Aaltosen (2012) tutkimuksessa
havaittiin, etta starttirahalla aloitetun yritystoiminnan eloonjdamisaste sailyy var-
sin hyvédna aina neljanteen toimintavuoteen asti. Tamén raportin tulokset osoitta-
vat, ettd tyomarkkina-asemasta riippumatta starttirahayrittajaksi ryhtyneiden yri-
tystoiminnan jatkumista ja yrittdjana pysymista selittivit muun muassa yrittdjyytta
tukeva henkinen pddoma. Samoin korkeampi koulutus nédyttaa lisddvan todennékoi-
syyttd yritystoiminnan jatkumiseksi yrittdjan tyomarkkina-asemasta riippumatta.
Molemmissa vastaajaryhmissd myds yrittdjana toimimisen koettu tarkeys ja saatu
starttiraha lisédsivét yritystoiminnan jatkumisen todenndkdisyyttd. Toisin sanoen,
mitd intohimoisimmin henkild suhtautuu yrittdjané toimimiseen, sitd todennakoi-
semmin yritystoiminta myos jatkuu.

Keskeisimmat erot tyottomina ja ei-tyottomind aloittaneiden valilla ilmenivat yrit-
tajyyskoulutuksen, yrittajaksi ryhtymisen tdrkeimmé&n motivaation seka starttira-
halla aloitetun yrityksen toimialan suhteen. Kunkin tekijan kohdalla yhteys yritys-
toiminnan jatkumiseen ilmeni vain ty6ttomien kohdalla. Tyottomien keskuudessa
yritysten eloonjidmisaste néyttéisi olevan alhaisempi niiden yrittdjien joukossa,
jotka olivat osallistuneet yrittdjakoulutukseen. Tama saattaa selittya osittain silla,
ettd yrittdjakoulutukseen ohjataan péiasiassa hakijoita, joilla ei ole ennestdén riit-
tavia yrittajyysvalmiuksia. Lisdksi, jos tyottoméan henkilon tarkein motivaatio yrit-
tajaksi ryhtymisessa oli ollut tyopaikan luominen itselle, tamé on heikentéanyt yri-
tyksen eloonjdamista.

Vastaajan tyomarkkina-asemaan liittyvien erojen lisdksi tdssa raportista analysoi-
tiin, oliko alle tai yli nelja vuotta sitten yrittajaksi ryhtyneiden kesken eroja yritystoi-
minnan eloonjadmista selittavissa tekijoissd. Tulokset ilmensivit, ettd molemmissa
ryhmissé yrittdjana toimimisen tarkeys lisasi yritystoiminnan jatkumisen todenna-
koisyyttd. Vastaushetkelld alle nelja vuotta sitten starttirahayrittdjina aloittaneiden
yritystoiminnan eloonjadmistd nayttivat lisidvéin vastaajien akateeminen koulutus-
tausta (verrattuna ammattikoulutaustaan), heidan yrittajyytta tukeva henkinen p4a-
oma, ryhtyminen yrittajaksi ei-tyottoména, saatu starttiraha seka yritystoiminnan
harjoittaminen rakentamisen tai tuotannollisilla toimialoilla (verrattuna toimimi-
seen kaupan aloilla). Yli nelji vuotta sitten yrityksensa perustaneiden yrittéjien koh-
dalla puolestaan ilmeni, ettd yritysten eloonjadmisaste oli alhaisempi niiden yritta-
jien joukossa, jotka ovat osallistuneet yrittdjakoulutukseen. Lisdksi saadulla startti-
rahalla néytti olevan negatiivinen yhteys yli nelja vuotta sitten perustetun yritystoi-
minnan jatkumiseen: tdma ilment&a, ettd starttirahan myonteiset vaikutukset pai-
nottuvat yritystoiminnan ensimmaisiin elinvuosiin.

Koko aineistossa runsas 4o prosenttia yritystoiminnan lopettaneista start-
tirahayrittdjistda piti keskeisimpdnd lopettamisen syynd yritystoiminnan
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kannattamattomuutta. Kun néit tekijoita tarkasteltiin erikseen tyottémien ja ei-
tyottomien keskuudessa, vastaajaryhmien kesken ei ilmennyt tilastollisesti mer-
kitsevia eroja. Kun yrityksesta luopumisen syita tarkasteltiin yrityksen perusta-
misajankohdan mukaan, ilmeni, ettéd vastaushetkelld alle neljéd vuotta sitten yritta-
jaksi ryhtyneiden liiketoiminta oli osoittautunut kannattamattomaksi hieman use-
ammin kuin yli nelja vuotta sitten yrittajaksi ryhtyneiden keskuudessa. Jalkimmai-
sessd ryhmassa puolestaan henkildkohtaiset syyt seka dkilliset tapahtumat mainit-
tiin lopettamissyiksi hieman useammin verrattuna vihemman aikaa yrittajina toi-
mineisiin henkil6ihin.

Seuraavassa taulukossa esitetddn tutkimuksen yhteenveto tutkimuskysymyk-
sittdin (Taulukko 15). TAmé&n raportin tulokset osoittavat, etta starttirahan mer-
kittavyydessad on yha eroja starttirahalla yrittdjaksi ryhtyvan henkilon tyomark-
kina-aseman suhteen (vrt. Stenholm, 2007). Toisaalta raportista ilmenee, etti esi-
merkiksi vastaajan koulutus, saatu starttiraha tai suhtautuminen yrittédjyyteen vai-
kuttavat siihen, miten yritystoiminta alkuvaiheessa menestyy. Tulosten perusteella
nayttda myos, ettd pidemmalla ajanjaksolla, kuten yli nelja vuotta yrityksen perus-
tamisen jalkeen, esimerkiksi yrittdjan taidot ja osaaminen korostuvat yritystoimin-
nan menestymisessa. Starttirahan positiivinen merkitys kuitenkin korostuu yri-
tystoiminnan menestymisen kannalta starttirahayrittdjan tydmarkkina-asemasta
riippumatta.
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TaulukRo 15. Yhteenveto tutkimuksen keskeisistd tuloksista

Tutkimuskysymys Yhteenveto keskeisista tuloksista

Onko ty6ttdmina ja ei-ty6ttdmina starttirahalla yrittajéksi ryhtyneiden henkildiden yritysten
vaélilla:

® eroja starttirahalla Kylla

perustettujen yritysten
eloonjadmisasteessa?

eroja starttirahalla
perustettujen yritysten
likevaihdossa?

eroja starttirahalla perustet-
tujen yritysten tydllistavassa
vaikutuksessa?

eroja starttirahalla perustet-
tujen yritysten tulevaisuuden
odotuksissa?

Ei-ty6ttdmien perustamissa starttirahayrityksissa eloonjadmisaste
oli korkeampi kuin tyéttdmien perustamissa starttirahayrityksissa.
Tybmarkkina-asemasta riippumatta starttirahayrittajéksi ryhtynei-
den yritystoiminnan jatkumista selittivat muun muassa yrittajyytta
tukeva henkinen padoma, korkeampi koulutus seka yrittajana
toimimisen koettu téarkeys ja saadun starttirahan maara.

Kylla

Tyottdmina aloittaneiden liikkevaihto oli tutkimuksen mukaan pie-
nempi kuin ei-tydttdmina yritystoiminnan aloittaneiden liikevaihto.
Starttirahayrittajien yritysten keskimaarainen liikkevaihto vastaus-
hetkelld oli runsas 151 000 euroa. Luvuissa esiintyi eroja yrityksen
perustamisvuoden suhteen, mutta erot eivat olleet merkitsevia.

Osittain kylla

Ei-tyottdmina starttirahayrittdjaksi ryhtyneet tyollistyivat yrityk-
sessaan kokopaivaisesti useammin kuin tyottdmina yrittéjaksi
ryhtyneet.

Ei-ty6ttdmat ovat palkanneet tydntekijoita hieman tydttdmina
yrittéjaksi ryhtyneitd useammin, mutta ero on vain suuntaa-antava.

Ei

Tyémarkkina-asemaa enemman odotuksia liikevaihdon kehit-
tymisestéa selitti muun muassa saatu yrittdjakoulutus ja se, etta
yrittajaksi oli ryhdytty perustaakseen itselleen tydpaikan. Myos
yrityksen toimialan suhteen ilmeni, etta palvelu- ja tuotantoaloilla
toimivilla yritt&jillé oli korkeammat odotukset liikevaihdon kasvusta
kuin kaupan aloilla toimivilla yrittajilla.

Tydmarkkina-asema ei my6skaan ollut yhteydessa arvioihin
ulkopuolisten tydllistamisestéd 3 vuoden kuluttua. Sen sijaan
miesyrittéjat, yrittajana toimimisen tarkeaksi kokevat ja tiimiyrittajat
uskoivat muita useammin yrityksensé henkiléstomaaran kasvuun.
Samoin, jos yrittajalla oli jo vastaushetkella palkattuja tyontekijoita,
on todenndkoaista, ettd han tyollistda ulkopuolisia myds jatkossa.

Eroavatko yritystoiminnan lopettamisen syyt alle ja yli nelja vuotta sitten aloitetuissa yrityk-
sissa ja, jos eroavat, onko

e yrittdjaksi ryhtyneen Kylla

tydmarkkina-asemalla
yhteytta eroihin yritystoimin-
nan jatkuvuutta selittévissa
tekijoissa?

yrittéjaksi ryhtyneen
tydmarkkina-asemalla
yhteytta eroihin yritystoimin-
nan lopettamisen syissa?

Alle nelja vuotta sitten aloittaneiden yritystoiminnan eloonjaamista
naytti lisdévan vastaajien akateeminen koulutustausta (verrattuna
ammattikoulutaustaan), yrittajyytta tukeva henkinen pdédoma,
ryhtyminen yrittajéksi ei-ty6ttdména, saadun starttirahan maara
seké yritystoiminnan harjoittaminen rakentamisen tai tuotannolli-
silla toimialoilla (verrattuna toimimiseen kaupan aloilla).
Vertailuryhmassé puolestaan ilmeni, etta yritysten eloonjadmisaste
oli alhaisempi niiden yrittdjien joukossa, jotka olivat osallistuneet
yrittéjakoulutukseen. Liséksi saadulla starttirahalla naytti olevan
negatiivinen yhteys yli nelja vuotta sitten perustetun yritystoimin-
nan jatkumiseen.

Osittain ei

Koko aineistossa runsas 40 prosenttia yritystoiminnan lopetta-
neista starttirahayrittdjista piti keskeisimpéna lopettamisen syyna
yritystoiminnan kannattamattomuutta. Tydmarkkina-aseman
suhteen ei ilmennyt eroja.

Vastaushetkelld alle neljéa vuotta sitten yrittdjaksi ryhtyneiden liike-
toiminta oli osoittautunut kannattamattomaksi hieman useammin
kuin yli nelja vuotta sitten yrittajéksi ryhtyneilla. Jalkimmaisessa
ryhméssé puolestaan henkildkohtaiset syyt seka &killiset tapahtu-
mat mainittiin keskeisiksi lopettamissyiksi.
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Liitetaulukot

Liitetaulukko 1. Starttirahayrittajien tulevaa ulkopuolisten tyollistdmista
selittdvat tekijats

Ennakoitua tydllistamista selittavat tekijat Yksilotason | Yrittajaksi Yritystason | Rahoituk- Yrityksen
selittajat ryhtymiseen | selittajat seen liittyvat | kokoon ja
liittyvat selittajat ikaan littyvat
selittajat selittajat
Yrittdjan sukupuoli (1=mies) 1.720 1.96* 1.86*** 1.94* 2.29"*
Yrittéjan ika 0.99 1.00 1.00 1.00 1.00
Yrittéjan henkinen pédédoma (1=kylla) 1.25% 1.19 1.20 1.18 1.28
Yrittajyyskoulutus (1=kylld) 0.83 0.86 0.86 0.84 0.84
Yrittdjan koulutustausta (1=akat. koulutus)
Perus-/kansakoulu 2.04* 1.891 1.71 1.60 1.90
Ammattikoulu 1.21 1.04 0.91 0.88 1.04

Opisto-/AMK 1.47 1.28 1.20 1.16 1.03

jana toimimisen tarkeys a) 1.16™* 1.16** 1.16%* 1.27%*

Yrittéjéksi ryhtymisen syy (1=tydpaikka itselle) 0.88 0.86 0.87 0.90
Yrittajaksi ryhtymisen pakosta (1=kylld) 0.64** 0.64* 0.61* 0.49**
Haki starttia: ei-ty6ton vai ty6ton 1.18 1.20 1.18 1.04

(1=ei-ty6tdn)

Yrityksen aloittaminen: (1=yksin)

Tiimi 1.83** 1.80** 1.60* 211

Muu tapa 3.88"** 3.84*** 3.21%* 1.14
Yrityksen toimiala (1=kauppa)

Palvelu 0.96 1.01 0.83

Tuotanto 1.40 1.38 1.156

Rakentaminen 1.39 1.41 1.27
Yrityksen sijainti (1=kaupunkialue)

Kaupunkien 18h. maaseutu 1.21 117 1.38

Ydinmaaseutu 1.17 1.12 1.801

Harvaan asuttu maaseutu 1.42 1.36 1.48
Toimiiko uusilla markkinoilla (1=kyll8) 117 117 1.21
Yritysrahoitus (1=saanut y-rahaa) 1.65°* 1.34
Keskimaarainen starttirahab) 1.05** 1.041
Tydllistaa vuonna 2011 92.36"**
Aloitusvuosi 1.25%
R2(standartoitu)/2LogL 0.04/1550.0 0.14/1446.5 0.15/1438.9 0.17/1417.4 0.65/771.7
***<0.001, **<0.01, *<0.05, 1<0.1
n=1442

a) Summamuuttuja a=0.835, vaittamat (Cardon ym., 2012)
b) Sidottu starttiraha euroina / starttirahakauden pituus péivina

5 Analyysissa on mukana my®s ne vastaajat, jotka saavat starttirahaa. Selittavia tekijoita analysoitiin logistisin reg-
ressiomallein. Selittévien tekijdiden ollessa kategorisia muuttujia, referenssiluokka on merkitty sulkuihin selittavien
tekijoiden yhteyteen. Selitettavan tekijan referenssiryhmaé on: 1=yrittéja aikoo tydllistaa vahintaan yhden ulkopuolisen
tydntekijan 3 vuoden kuluttua.
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Liitetaulukko 2. Starttirahayrittajien arvioitua tulevaa liikevaihdon kasvua
selittavat tekijat®

Ennakoitua likevaihdon kasvua selittavat Yksilotason | Yrittajaksi Yritystason | Rahoituk- Yrityksen
tekijat selittajat ryhtymiseen | selittéjét seen liittyvat | kokoon ja
liittyvat selittajat ikaan liittyvat
selittajat selittajat
Yrittdjan sukupuoli (1=mies) 1.22 1.23 1.12 1.13 0.69
Yrittdjan ika 1.01 1.01 1.02 1.02 1.01
Yrittdjan henkinen padoma (1=kylla) 0.87 0.79 0.65 0.64 0.47*
Yrittajyyskoulutus (1=kylld) 1.42 1.45 1.42 1.42 2.32
Yrittajan koulutustausta (1=akat. koulutus)
Perus-/kansakoulu 1.22 1.45 1.79 1.61 0.85
Ammattikoulu 2.61* 3.19* 3.49* 3.59** 2.95*
Opisto-/AMK 1.30 1.32 1.35 1.29 0.95
Yrittdjana toimimisen tarkeys a) 147 147 1.18* 1.09
Yrittajaksi ryhtymisen syy (1=tydpaikka itselle) 1.98* 2.22% 2.46** 3.06**
Yrittajaksi ryhtymisen pakosta (1=kyll8) 0.75 0.67 0.67 0.86
Haki starttia: ei-ty6tén vai ty6tén 1.93* 1.98* 2.18* 1.64

(1=ei-ty6ton)
Yrityksen aloittaminen: (1=yksin)

Tiimi 0.98 1.16 1.26 0.52

Muu tapa 0.61 0.80 0.83 0.30*
Yrityksen toimiala (1=kauppa)

Palvelu 2.40* 2.29* 3.73

Tuotanto 2.16 2.08 3.47*

Rakentaminen 2.991 2.82 3.08
Yrityksen sijainti (1=kaupunkialue)

Kaupunkien 18h. maaseutu 0.59 0.55t 0.41*

Ydinmaaseutu 1.28 1.18 1.18

Harvaan asuttu maaseutu 0.62 0.57 0.55
Toimiiko uusilla markkinoilla (1=kyll&) 0.87 0.87 0.89
Yritysrahoitus (1=saanut y-rahaa) 0.86 0.571
Keskimaarainen starttiraha®) 1.11° 1.08
Aloitusvuosi 1.22 1.22
Liikevaihto vastaushetkellé (log) 2.57*
R2(standartoitu)/2LogL 0.04/417.1  0.12/395.2  0.15/386.1  0.17/381.2  0.41/305.9
***<0.001, **<0.01, *<0.05, 1<0.1
n=380

a) Summamuuttuja a=0.835, vaittamat (Cardon ym., 2012)
b) Sidottu starttiraha euroina / starttirahakauden pituus péivina

6 Analyysissa on mukana my®s ne vastaajat, jotka saavat starttirahaa. Selittavia tekijoita analysoitiin logistisin reg-
ressiomallein. Selittévien tekijdiden ollessa kategorisia muuttujia, referenssiluokka on merkitty sulkuihin selittavien
tekijdiden yhteyteen. Selitettdvan tekijan referenssiryhméa on: 1=yrittéjé arvioi liikevaihtonsa nousevan nykyisesté 3
vuoden kuluttua.
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Liitetaulukko 3. Yrityksen eloonjdamistad selittdvat tekijdt’ tydttoming aloit-
taneiden yrittajien keskuudessa

Yrityksen toiminnan jatkumista selittavat tekijat | Yksilotason | Yrittajaksi Yritystason | Rahoituk-
selittajat ryhtymiseen | selittgjat seen liittyvat
liittyvéat selittajat
selittajat
Yrittdjan sukupuoli (1=mies) 0.90 0.96 0.88 0.87
Yrittajan ika 0.99 0.99 0.99 0.99
Yrittdjan henkinen padoma (1=kylla) 1.43* 1.37* 1.38* 1.37*
Yrittajyyskoulutus (1=kylla) 0.73* 0.74* 0.741 0.74*
Yrittdjan koulutustausta (1=akat. koulutus)
Perus-/kansakoulu 0.70 0.54t 0.48* 0.50*
Ammattikoulu 0.65* 0.59* 0.47* 0.49*
Opisto-/AMK 0.87 0.75 0.68t 0.71t
Yrittdjana toimimisen térkeysa) 1.24** 1.25%* 1.26*
Yrittajaksi ryhtymisen syy (1=tyopaikka itselle) 0.66** 0.64** 0.64**
Yrittajaksi ryhtymisen pakosta (1=kylla) 1.01 0.98 0.96
Yrityksen aloittaminen: (1=yksin)
Tiimi 0.73 0.76 0.78
Muu tapa 0.72 0.74 0.77
Yrityksen toimiala (1=kauppa)
Palvelu 1.20 1.13
Tuotanto 2.22* 2.11*
Rakentaminen 2.25* 2.13*
Yrityksen sijainti (1=kaupunkialue)
Kaupunkien 1ah. maaseutu 1.38 1.39
Ydinmaaseutu 1.38 1.38
Harvaan asuttu maaseutu 1.621 1.611
Yritysrahoitus (1=saanut y-rahaa) 0.85
Keskimaarainen starttiraha) 1.04*
R2(standartoitu)/2LogL 0.02/1289.2 0.15/1184.6 0.17/1168.1 0.18/1161.4
***<0.001, **<0.01, *<0.05, t<0.1
n=11565
a) Summamuuttuja a=0.835, vaittamat (Cardon ym., 2012)
b) Sidottu starttiraha euroina / starttirahakauden pituus péivina

7 Analyysissa on mukana vain ne vastaajat, jotka eivat enda saa starttirahaa. Selittévia tekijoita analysoitiin logistisin
regressiomallein. Selittévien tekijdiden ollessa kategorisia muuttujia, referenssiluokka on merkitty sulkuihin selittavien
tekijoiden yhteyteen. Selitettavan tekijan referenssiryhma on: 1=yritystoiminta jatkuu edelleen.
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Liitetaulukko 4. Yrityksen eloonjdamista selittavat tekijat?® ei-tyottoming
aloittaneiden yrittajien keskuudessa

Yrityksen toiminnan jatkumista selittavat tekijat | Yksilotason | Yrittajaksi Yritystason | Rahoituk-
selittajat ryhtymiseen | selittgjat seen liittyvat
liittyvéat selittajat
selittajat

Yrittdjan sukupuoli (1=mies) 112 1.10 1.08 1.10
Yrittajan ika 0.99 0.98t 0.981 0.98
Yrittdjan henkinen padoma (1=kylla) 2,29 2.07* 2.01* 1.98*
Yrittajyyskoulutus (1=kylla) 0.87 0.80 0.82 0.82
Yrittdjan koulutustausta (1=akat. koulutus)

Perus-/kansakoulu 0.59 0.53 0.48 0.44t

Ammattikoulu 0.56* 0.46™ 0.42* 0.40**

Opisto-/AMK 0.77 0.61* 0.55* 0.53*
Yrittdjana toimimisen térkeysa> 1.27%* 1.27%* 1.27*
Yrittajaksi ryhtymisen syy (1=tyopaikka itselle) 0.74 0.72 0.72
Yrittajaksi ryhtymisen pakosta (1=kylla) 0.81 0.79 0.78
Yrityksen aloittaminen: (1=yksin)

Tiimi 0.86 0.89 0.86

Muu tapa 0.74 0.77 0.74
Yrityksen toimiala (1=kauppa)

Palvelu 1.18 1.15

Tuotanto 1.02 0.98

Rakentaminen 1.42 1.31
Yrityksen sijainti (1=kaupunkialue)

Kaupunkien 1ah. maaseutu 1.34 1.30

Ydinmaaseutu 1.99t 1.87t

Harvaan asuttu maaseutu 1.43 1.34
Yritysrahoitus (1=saanut y-rahaa) 1.14
Keskimaaréinen starttirahab) 1.05¢
R2(standartoitu)/2LogL 0.06/829.0 0.19/747.1  0.20/741.7  0.21/735.7
***<0.001, **<0.01, *<0.05, t<0.1
n=886

a) Summamuuttuja a=0.835, vaittamat (Cardon ym., 2012)
b) Sidottu starttiraha euroina / starttirahakauden pituus péivina

8 Analyysissa on mukana vain ne vastaajat, jotka eivat enda saa starttirahaa. Selittévia tekijoita analysoitiin logistisin
regressiomallein. Selittévien tekijdiden ollessa kategorisia muuttujia, referenssiluokka on merkitty sulkuihin selittavien
tekijoiden yhteyteen. Selitettavan tekijan referenssiryhma on: 1=yritystoiminta jatkuu edelleen.
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Liitetaulukko 5. Yrityksen eloonjdamistad selittdvat tekijat® alle neljd vuotta
toiminnassa olleissa yrityksissa

Yrityksen toiminnan jatkumista selittavat tekijat | Yksilotason | Yrittajaksi Yritystason | Rahoituk-
selittajat ryhtymiseen | selittgjat seen liittyvat
littyvéat selittéjat
selittajat
Yrittajan sukupuoli (1=mies) 0.94 1.08 0.92 0.93
Yrittajan ika 0.99** 0.99 0.99 0.99
Vritt&jan henkinen pagoma (1=kyll) 1.89** 1.69*** 1.66** 1.64"*
Yrittajyyskoulutus (1=kylla) 0.78% 0.81 0.81 0.81
Yrittdjan koulutustausta (1=akat. koulutus)
Perus-/kansakoulu 1.00 0.80 0.75 0.74
Ammattikoulu 0.71% 0.61** 0.49** 0.50"**
Opisto-/AMK 0.87 0.69* 0.63* 0.64*
Yrittdjana toimimisen térkeysa) 1.29%* 1.30"* 1.29*
Yrittajaksi ryhtymisen syy (1=tyopaikka itselle) 0.63** 0.61** 0.64***
Yrittajaksi ryhtymisen pakosta (1=kylla) 0.85 0.82 0.81
Haki starttia: ei-ty6ton vai ty6tén 1.33* 1.37* 1.36*

(1=ei-ty6ton)
Yrityksen aloittaminen: (1=yksin)

Tiimi 0.90 0.97 0.97

Muu tapa 0.83 0.88 0.90
Yrityksen toimiala (1=kauppa)

Palvelu 1.37t 1.31

Tuotanto 2.02* 1.91*

Rakentaminen 3.90* 3.67
Yrityksen sijainti (1=kaupunkialue)

Kaupunkien 1ah. maaseutu 1.29 1.28

Ydinmaaseutu 1.51¢ 1.48t

Harvaan asuttu maaseutu 1.83* 1.80*
Yritysrahoitus (1=saanut y-rahaa) 0.98
Keskimaaréinen starttirahab) 1.05
R2(standartoitu)/2LogL 0.03/1711.5 0.19/1522.5 0.21/1495.9 0.22/1483.7
***<0.001, **<0.01, *<0.05, t<0.1
n=1835

a) Summamuuttuja a=0.835, vaittamat (Cardon ym., 2012)
b) Sidottu starttiraha euroina / starttirahakauden pituus péivina

9 Analyysissa on mukana vain ne vastaajat, jotka eivat endd saa starttirahaa. Selittavia tekijoita analysoitiin
logistisin regressiomallein. Selittavien tekijdiden ollessa kategorisia muuttujia, referenssiluokka on merkitty sulkuihin
selittavien tekijdiden yhteyteen. Selitettévéan tekijan referenssirynma on: 1=yritystoiminta jatkuu edelleen.
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Liitetaulukko B. Yrityksen eloonjddmista selittdvat tekijat10 yli neljd vuotta
toiminnassa olleissa yrityksissa

Yrityksen toiminnan jatkumista selittavat tekijat | Yksilotason | Yrittajaksi Yritystason | Rahoituk-
selittajat ryhtymiseen | selittéjét seen liittyvéat
littyvéat selittéjat
selittajat
Yrittajan sukupuoli (1=mies) 1.10 0.94 1.11 1.08
Yrittajan ika 0.99 0.99 0.99 0.99
Yrittdjan henkinen padoma (1=kylla) 1.31 1.42 1.66 1.78
Yrittajyyskoulutus (1=kylla) 0.601 0.61 0.571 0.521
Yrittdjan koulutustausta (1=akat. koulutus)
Perus-/kansakoulu 0.20* 0.20* 0.22* 0.20*
Ammattikoulu 0.37* 0.37* 0.39* 0.36*
Opisto-/AMK 0.62 0.67 0.69 0.72
Yrittdjana toimimisen térkeysa) 1.16™ 147 1.18*
Yrittajaksi ryhtymisen syy (1=tyopaikka itselle) 0.71 0.76 0.80
Yrittajaksi ryhtymisen pakosta (1=kyll8) 1.61 1.70 1.82
Haki starttia: ei-ty6ton vai ty6tén 1.13 1.18 1.00

(1=ei-ty6ton)
Yrityksen aloittaminen: (1=yksin)

Tiimi 0.70 0.85 1.05

Muu tapa 0.411 0.37t 0.43t
Yrityksen toimiala (1=kauppa)

Palvelu 0.87 0.73

Tuotanto 1.31 1.34

Rakentaminen 0.21% 0.18t
Yrityksen sijainti (1=kaupunkialue)

Kaupunkien 1ah. maaseutu 1.08 1.06

Ydinmaaseutu 2.15 2.39

Harvaan asuttu maaseutu 1.45 1.69
Yritysrahoitus (1=saanut y-rahaa) 0.66
Keskimaarainen starttiraha) 0.90*
R2(standartoitu)/2LogL 0.08/278.1  0.17/263.3  0.21/254.5  0.26/246.4
***<0.001, **<0.01, *<0.05, t<0.1
n=215

a) Summamuuttuja a=0.835, vaittamat (Cardon ym., 2012)
b) Sidottu starttiraha euroina / starttirahakauden pituus péivina

10  Analyysissa on mukana vain ne vastaajat, jotka eivat enéa saa starttirahaa. Selittévia tekijoita analysoitiin logistisin
regressiomallein. Selittévien tekijdiden ollessa kategorisia muuttujia, referenssiluokka on merkitty sulkuihin selittavien
tekijoiden yhteyteen. Selitettavan tekijan referenssiryhma on: 1=yritystoiminta jatkuu edelleen.
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