Hallinnonalakohtainen tarkentava virka- ja tyehtosopi-
mus, joka tehtiin 5. paivand kesdkuuta 2008 tyo- ja elinkei-
noministerién ja Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL
ry:n valilld luottamusmiesten palkkioista.

1§ SOPIMUKSEN PERUSTEET JA AIEMMAN SOPIMUKSEN KUMOAMINEN

Valtiovarainministerion 13. 2. 2004 hallinnonalan neuvotteluviranomaisille antamien
neuvotteluohjeiden mukaisesti tlld sopimuksella muutetaan luottamusmiespalkkiota
koskevilta osin tydministerién ja sopijajarjestdjen 9 paivini tammikuuta 2003 allekit-
joitettua sekd kauppa- ja teollisuusministerion ja sopijajirjestdjen vililld 29 péivana
maaliskuuta 2004 allekirjoitettua tarkentavaa virkaehtosopimusta niihin myhemmin
tehtyine tarkistuksineen. Samalla todetaan valtion virka- ja tydehtosopimuksen 2007-
2010 allekirjoittamispdytikirjan 18 §:n mukainen 15 prosentin korotus luottamus-
miespalkkioihin 1.3.2008 lukien.

Sopimus on allekirjoitettu valtiovarainministerion valtion virkachtosopimusasetuksen
mukaisesti 2.1.2008 tarkastettua ja hyviksyttyd sopimuksen.

2§ LUOTTAMUSMIESPALKKIO

Ty6- ja elinkeinoministeridssi toimiville padluottamusmiehille, luottamusmiehille ja
naiden varaluottamusmichille, tyvoima- ja elinkeinokeskusten alaisten tydvoimatoi-
mistojen alueellisille luottamusmiehille ja varamiehille maksetaan luottamusmies-
tyostd erillistd luottamusmiespalkkiota seuraavalla tavalla:

- Tyb- ja elinkeinoministeridssi toimivat ministerion padluottamusmiehet 1.3.2008 *)
alkaen 277,15 €/kuukausi

- ministerién muut luottamusmiehet 1.3.2008 alkaen 172,50 €/kuukausi

- tyovoima- ja elinkeinokeskusten alaisten tydvoimatoimistojen alueelliset Iuotta-
musmichet 1.3.2008 lukien 172,50 €/kuukausi

- sivutoimiset, koko sopimuksen soveltamisalaa koskevat padluottamusmiehet
1.3.2008 lukien 402,50 €/kuukausi

Varsinaisille luottamusmiehille maksetaan korvaus tammi-marraskuulta. Luottamus-
miesten varamiehille korvaus maksetaan joulukuulta. Luottamusmiespalkkio luetaan
kiinteddn palkkaukseen. Erillistd luottamusmiespalkkiota ei makseta nditd tehtivis
pddtoimisesti hoitaville virkamiehille.

Sopimusosapuolet ottavat luottamusmiespalkkion méérin uuteen tarkasteluun, mikali
Ty6- ja elinkeinoministerin ja JUKO ry:n luottamusmiespalkkiosopimuksessa pa-

dyttdisiin téstd sopimuksesta poikkeavaan palkkiotasoon.

3 § TYORAUHAVELVOITE

Té?hiin sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtyé tyotaistelu-
toimenpiteeseen sopimuksen pétevyydesti, voimassaolosta tai oikeasta sisallostd taik-
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ka sopimukseen perustuvasta vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimas-
saolevan sopimuksen muuttamiseksi tai unden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Liséksi sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, etteivit sen alaiset
yhdistykset ja virkamiehet, joita sopimus koskee, riko edellisessd momentissa tarkoi-
tettua tydrauhavelvoitetta eivitkd sopimuksen méaardyksid. TAméa virkamiesyhdistyk-
selle kuuluva velvollisuus siséltdd myds sen, ettei yhdistys saa tukea eiké avustaa kiel-
lettyd tyStaistelutoimenpidettd eikd muullakaan tavoin myodtivaikuttaa sellaisiin toi-
menpiteisiin, vaan on velvollinen pyrkimééin niiden lopettamiseen.

4§ VOIMASSAOLO

Téama tarkentava virkaehtosopimus on voimassa 31.1.2010 asti. Sopimuksen voimas-
saolo jatkuu témin jilkeen vuoden kerrallaan, jollei sitd jommalta kummalta puolen
irtisanota vahintéin kuusi viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuoden piittymista.
Valtion tarkistamissopimuksen irtisanomisella tulee timi tarkentava virkaehtosopimus

samalla irtisanotuksi.
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