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Mita koronavirus on aiheuttanut yrityksen toimintaan, kierrosvertailu

M't.a ko TO”aV' r.us on. al heuttanut yrityksesi toimintaan: Figure 1: COVID-19 State aid expenditure as compared to GDP
Voit valita useita vaihtoehtoja.
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Yrittajat
Luottamusta ja ennustettavuutta

Visiossa korostuu luottamus: sita nyt tarvitaan. Ei yhtaan signaalia siita, ettd Suomessa ei
kannata yrittaa tai investoida.

« Sote-uudistus, varhaiskasvatuksen voitontavoittelun kieltaminen ja jatelain uudistus.
« Julkisen sektorin liiketoiminnan laajentumispyrkimykset.

Strategiset teemat oikeansuuntaisia. Kasiteltava siten, etta ulottuvat kaikkiin yrityksiin.

« Kokonaisuutta on hyva tadydentaa teemalla, joka kasittelee kriisissa pahiten kolhiintuneiden yrittajien ja
yritysten toipumista ja uuden alun mahdollisuuksia.

* Nopeita toimenpiteitd. Esimerkiksi Re-Starttiraha tydttomyysturvan jalkeen.

Korona on vaurioittanut isoa osaa yrityskenttaa. Nyt maksuvaikeuksissa on 15 %, lopettamista
pohtii 12 % ja konkurssiuhkaa kokee 6 %.

* Yritystoiminnan paivittamisen tarve ei akuutin kriisivaiheen jalkeen havia, painvastoin.
« Ennatysmaara yrittajia hakee tulevina kuukausina ja vuosina uutta alkua ja suuntaa yritystoiminnalleen.

Tiekartta-vaihe tarkea, josta odotetaan paatettavia toimenpiteita.



Yrittajat
Omistamista vahvistettava

Yritysten kasvu lahtee siita, etta yrityksen omistajat haluavat kasvua.
Strategiassa tarkeita tyokaluja yritysten kehittamiseksi, mutta tarvitaan
riittdvaa insentiivia omistajan taholta saada aikaan kasvua.

« Strategia korostaa hyvin ennustettavan ja kannustavan verotuksen
merkityksellisyytta yrittajien kannalta

Sipilan raportin esitykset vahvasti yrittajyysstrategiaan. llman vahvaa ja
osaavaa omistajuutta yritykset eivat kasva.

« Pitda olla keinoja, etta omistajilla on halua investoida yritykseen ja ottaa t°(;mf$"tg'g§“5 "
riskid. Riskin otosta on my0s voitava hyotya. ‘ B valhdosten

* Yritystoiminnasta luopuminen on edessa 75 000 yrittajalla seuraavan 10 \ |, R YRuiEittamiSgs
vuoden aikana. Tama pitad huomioida erityisponnisteluina lahivuosina ov- .
tyohaon.

* Omistajanvaihdokset ovat keino luoda kasvuyrityksia, joko rakentamalla

iIsompia yrityksia ostamalla tai tuomalla uusi kasvunalkainen omistaja
olemassa olevaan kannattavaan yritykseen.

 Onnistunut omistajanvaihdos edellyttaa hyvaa omistamisen osaamista niin
myyjalta kuin ostajalta.

Yrittéjyyden puolesta.




Yrittajat

- Tydmarkkinamurros ei saa jumiutua

 Paikallisen sopimisen merkitys tulee strategiassa hyvin
esille. Miksi sita el aidosti edisteta?

» Tyollisyyttd on pakko vahvistaa. Paatdksia tarvitaan, ei
tyollisyytta heikentavia ehdotuksia.

« Sopimisen lainsdadantokehikon uudistaminen on todella
tarkead, koska moni ala on siirtymassa pois tes-
jarjestelman piirista.

 Esimerkiksi on ilmeista, etta huomattava osa teknologia-
alan yrityksista siirtyy lahivuosina pois tes-jarjestelman
plirista.

* Muutos koskee niin suuria kuin pienia yrityksia. Teknologia-
alalla on noin 16000 yritysta ja yli 300000 tydntekijaa.

« Samaan aikaan maailman onnellisin, vahiten korruptoitunut,
turvallisin jne. yhteiskunta karsii osaavan tyévoiman
puutteesta.




Yrittajat

Yksin yhdessa, verkostoissa

a8

©

Entista useampi yhdistaa joustavasti yrittdjyyden ja palkkatyon joko
rinnakkain tai perakkain tyburansa aikana. Yhteiskunnan rakenteet eivat
tue tata viela joustavasti.

Yksinyrittgjista viidennes toimii kolmen tai neljan yrittajan verkostossa.

Pienta tydnantajayrittajyytta korvaa talla hetkella yksinyrittajien
verkostoyrittajyys, josta on tullut uusi tyOnantajayrittajyyden muoto.

Verkostomaisuus ja sen hyddyntaminen strategian karkiteemaksi.

Strategiassa ei tule riittavasti esille mikrotyonantajayritysten ongelma ja
tyollistamisen riskin seka taakan suuruus.

Verkostoyrittgjien pitda paasta nykyista vahvemmin yritysten kehittamis- ja
tukipalveluiden piiriin.

On tarkea, etta isojen ja pienten yritysten valilla on terve tasapaino.
Molempia tarvitaan, ne toimivat samoissa arvoketjuissa.

o Talla hetkella tasapaino ei ole kunnossa. Esimerkiksi
maksuaikasaatelya ei valvota, ja varsinkin isot kayttavat pienia
pankkeinaan.



Yritys- ja tyollisyyspalveluitten uudistaminen Yrittajat

kaynnissa
* Kuntien tyollisyyskokeilut ja tyollisyyden hoidon pysyva malli ~*ritaist ‘éﬁr‘?*"?%

Suomeen luotava kattava valtakunnallinen ja alueellinen early warning —
toimintamalli talous- ja jaksamisongelmista karsivien yrittdjien auttamiseksi.

« Palvelulla tuetaan yrittdjyyden jatkumista ja tydpaikojen sailymistéa vaikeidenkin
aikojen yli. Mikali yritystoiminnan jatkumien ei ole mahdollista, yrityksen hallittua
lopettamista tuetaan.

Yrityspalveluissa tarvitaan uusia julkisen ja yksityisen sovelluksia: esimerkiksi
Alueesi Korona-Apu neuvonut 50Kk yrittajaa.

Neuvontapalveluissakin tarkead huomioida maahan muuttaneet yrittajat, joita on
noin 10k ja jotka tydllistavat noin 30k. Suomi tarvitsee heita.

Yrityspalveluissa on huomioitava yrityksen koko elinkaari.
Monipaikkaisuus haastaa myos yrityspalveluita
Tarke&a panostaa yrittajien osaamisen jatkuvaan kehittamiseen. RANKINTASUQ

My0ds julkiset hankinnat tarvitsevat osaamista: 35 miljardin markkina on
tarkedassa roolissa eri toimialojen markkinoiden kehittdmisessa ja yrittajyyden
vahvistamissa.

Yritysvaikutuksien arviointi kaikilla hallinnon tasoilla
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| Yrittajat
letyspalvelut
tarkeysjarjestyksessa v koko maa, N=10404

Aloittavan yrittdjan palvelut 52

Verkostoituminen
Rahoitus- ja investointineuvonta

Yrityksen tilaratkaisut
L \|\|\ 1
Yrittdjien
Uusien teknologioiden tai energiaratkaisujen kayttéénoton edistaminen kuntaba|lro|metr|
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Koulutukset

Yrittgjien digivalmiuksien kehittdminen

Omistajanvaihdospalvelut

Yritysmentori- tai kummitoiminta Valtakunnallisesti
Kansainvélistymispalvelut yrittajat ovat
En osaa sanoa arvioineet nama

kolme tarkeimmiksi
yrityspalveluiksi.
Vastaajat ovat voineet valita mielestdan kolme tarkeinta osa-aluetta
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Yrittajat
Tarvitsemme nyt

« Koronakriisista palautumista

« Kasvuhalua, sitd on nyt aivan lilan vahan.
« Osaavampaa omistamista

* Investointikyvykkyytta.

« kansainvalisen likketoiminnan osaamista.

« Kannustavuutta ryhtya yrittajaksi ja tyollistdaa — nama kaksi
kaipaavat strategian lisaksi konkreettisia toimia.

» Koronakriisin jalkeen valtion, kuntien, alueitten, yksityisen ja
jarjestdjen on etsittava yhdessa ratkaisut.

« Esimerkki: Maakuntien selviytymissuunnitelmat.

« Kaikki "elpymisvalineet” maksimaaliseen kayttoon.
Luottamusta ja ennustettavuutta.
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