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Talouden ja yrittajyyden
tilannekuva selkea

» Taloudellisen kasvun
alisuoriutuja

TyOvoiman saanto tJa kohtaanto —
heikko tydllisyysaste

Investointien ja tuottavuuden
heikko kehitys

Toimintaympariston
ennustettavuus

Vaatimattomat panostukset t&ké&i
-toimintaan

Innovaatioiden heikko
skaalautuminen

Korkean osaamisen osaajavaje
Osaavan paaoman vaje

Dynaamisten ja synergisten
ekosysteemien riittamattomyys

Twdn tucttaveus eli BET per tehdyt tydtunnit 1585-2019
USD, vuoden 2015 hinmoin, PPP-korjatty
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Early-stage entrepreneurship rates are slightly under the
EU average

® Nascent Entrepreneurship rate

O New Business Ownership rate

1l

2010-
14

EU

2014-

18

Total

2010-

2014-
14 18

Finland

14

2010-

EU

‘ 2014-

18

Men

2010-

2014-
14 18

Finland

2010 2014

EU
Women

2010-
14

18
Finland

2014-

2010-
14 14 18

EU Finland
Youth (18-30 years old)

2014-

2010-
18

Heinonen (2020) Inclusive Entrepreneurshio Country Policy Assessment Finland 2020. OECD.

2014-

2010- | 2014-
14 18

EU Finland
Seniors (50-64 years old

2014-

2010-
18

14




Conditions for entrepreneurship are relatively strong

o Bl Eottom 5 +—-Median Bl Tops + Finland
0

100

90 F
80
0k
60 |
SIU
40 F
ik
20 F
10 F

Administrative burden Entrepreneurship skils

Heinonen (2020) Inclusive Entrepreneurship Country Policy Assessment Finland 2020. OECD.




Self-reported entrepreneurship skills levels are under

the EU average
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Yksilon kasvaminen yrittajyyteen
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KIINNOSTUKSEN HERATTAMINEN
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Yrittayyteen

Monimuotoinen liittyvat
yrittajyys stereotyyppiset
kasitykset
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Nuorten yrittajyyden edistaminen (maaseudulla)

JANNITE PERINTEINEN YRITTAJYYDEN MODERNI YRITTAJYYDEN
EDISTAMINEN

Tavoite Yrittajyydesta kiinnostuneiden Kiinnostuksen herattaminen
tukeminen yrittajyyteen

Kenesta yrittdja ‘Villit pojat’ syntyvat ja ryhtyvat Kuka tahansa voi kasvaa yrittajaksi
yrittajiksi

Yrittajyyspolku Yhden uran yrittajyys Joustava, kokeileva yrittajyys

Keiden kanssa Yksin Tiimissa

Liiketoiminnan perusta Paikalliset tarpeet Houkuttelevat mahdollisuudet

Missa Paikallisesti, Globaalisti verkossa,
maaseudun ‘he economy’ kaupunkien ‘she economy’

Alkuinvestointi Mittava Pienehko

Oppimisareenat Koulu Vapaa-aika

Koulun rooli Opetussuunitelman osana Vapaaehtoisesti

opetussuunnitelman ulkopuolella
Kenen tehtava edistaa Koulut, oppilaitokset ja kunnat Yritykset ja yksityinen sektori

Pukkinen, Heinonen, Hytti, Stenholm (2021)Yrittdjyys maaseudun nuorten uravaihtoehtona.



Kuntatoimijoiden yhteistyo
keskeista kokonaisvaltaista
oppimisymparistéa
rakennettaessa

Yrittajyyteen liittyva
verkostoituminen orastavaa —
rutiinit haussa

Kiinnostus ja asenteet
yrittdjyyden edistamiseen
vaihtelevat

Vaikutukset viestin selkeyteen
ja vaikuttavuuteen

Pukkinen, Heinonen, Hytti, Stenholm (2021)Yrittdjyys maaseudun nuorten uravaihtoehtona.



Jannitteista institutionaaliseen muutokseen

« Toimijoiden yhtenevainen kasitys
yrittajyydesta
tapoja
organisoida ty0 ja toimeentulo
« Reagoivasta ennakoivaan ja tulevaisuutta
luovaan, yrittajamaiseen koulutus- ja

elinkeinopolitiikkaan (moderni yrittajyyden
mahdollistaminen)

Pukkinen, Heinonen, Hytti, Stenholm (2021)Yrittdjyys maaseudun nuorten uravaihtoehtona.



DEVELOPING
INCLUSIVE

AND SUSTAINABLE
CREATIVE ECONOMIES
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Toiminta tapahtuu kulttuurisissa ekosysteemeissa — vaikutukset ‘kokoansa’ suuremmat.

Haastaa perinteiset kasitykset
Arvon luonnista — taloudellisten arvojen toissijaisuus

Innovaatioista — pehmeat ja systeemiset innovaatiot teknologisten rinnalla
Digitalisaatiosta — kulttuurituotannossa

Yrittdjyydesta — elannon hankkiminen osana muuta toimeentuloa

Merkittava toimintakentta
Tydllistavyys
Uuden arvon luominen
Kulttuurinen kehittyminen — henkinen hyvinvointi/kukoistus
Inklusiivisuus ja kestavyys, korona-ajan resilienssi

Potentiaalin vapauttaminen edellyttad systeemista muutosta - kenen kentta ?

Co-funded by the Horizon 2020 programme
of the European Union




Irtaantuminen
vanhasta

Panostus
uusiutumiseen

Uudenlainen yhteistyo
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Suomi erinomainen maa elaa,
tehda tyota ja yrittaa!



YRITTAJYYS KESTAVAN KASVUN JA ELINVOIMAN MOOTTORINA?

Talouden

KAV Hyvinvointi

Hyvinvoivat suomalaiset
Yritystoiminta ja yrittajyys
Osaajat
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Kiitos!



